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TURK ENERJi SENDIKASI

8.0LAGAN GENEL KURULU GUNDEMI
GUNDEM

1-Yoklama ve Agilis

2-Saygi durusu ve istiklal Marsi

3-Divan tesekkiilu

4-Protokol konusmalan

5-Yonetim kurulu faaliyet raporunun okunmasi, miizakeresi ve ibrasi

6-Denetleme kurulu raporunun okunmasi miizakeresi ve ibrasi

7-Yonetim, denetim, disiplin kurulu asil ve yedek iiyeleri ile sendika

delegelerinin se¢imi

8-Dilek ve Temenniler

9- Kapanis

10 Ocak 2026 Cumartesi

Yer: Holiday Inn Otel isci Bloklari Mah. 1484 Sk. No. 3 Cukurambar
Cankaya / Ankara



FAALIYET RAPORU

2022

12.02.2022 Enerji sanayi Madencilik hizmet kolunda kamu gorevlilerinin hak ve
emek miucadelesini siirdliiren sendikamizin 7. Olagan Genel Kurulu, 12 Subat
2022 tarihinde Baskent Ogretmenevinde delegelerimizin, misafirlerimizin ve
dyelerimizin genis katilimi ile cosku icerisinde gerceklestirildi. Tirk Eneriji

Sendikasini gelecege tasiyacak yonetim kadrosu icin yapilan se¢im neticesinde
yonetim kurulu su sekilde olustu

Suayip Deniz DEMIR (Genel Baskan)

Ahmet CAGLAROGLU (Genel Baskan Yardimcisi)
Cihangir Hulusi GOK (Genel Baskan Yardimcisi)
Celal Burak OGUZHAN (Genel Baskan Yardimcisi)
Ismail FICICI (Genel Baskan Yardimcisi)
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17.02.2022 — YENi YONETIM KURULUMUZ MAZBATASINA ALARAK GOREVINE
BASLADI

25.02.2022 — MHP GENEL BASKAN YARDIMCISI YASAR YILDIRIM
ZIYARET EDILDi

.




01.03.2022 — ETi MADEN GENEL MUDURU SERKAN KELESER ZiYARETI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Celal Burak Oguzhan ile Eti Maden Genel Mudurligiine Kurumsal
ziyaret gergeklestirilmistir.

02.03.2022 — TEIAS GENEL MUDURU ORHAN KALDIRIM ZiYARETI

Sendikamiz Genel Merkez Yénetimi olarak TEIAS Genel Miidiirii Sn. Orhan
Kaldirim'a kurumsal ziyarette bulunulmustur.




02.03.2022 — MTA GENEL MUDURU VEDAT YANIK ZiYARETI

Genel Merkez Yonetimi olarak MTA Genel Miduri sn. Vedat Yanik'a ve Kuruma
ziyarette bulunduk.
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03-04.03.2022 — ORTA KARADENIZ SUBE YONETIMI iLE BIRLIKTE
AMASYA VE CORUM ILLERINDE ZiYARETLER GERCEKLESTIRILDI

Genel Merkez Yonetimi olarak Orta Karadeniz Sube Yénetimi ile birlikte
Amasya ve Corum illerinde ziyaretler gerceklestirildi.




09-11.03.2022 — BATI ANADOLU SUBEMIZDE TESKILAT
ZIYARETLERINDE BULUNULDU

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve ismail Ficici ile Bati Anadolu Subemizde teskilat ziyaretlerinde
bulunduk.

19.03.2022 - BASKANLAR KURULU TOPLANTISI ANKARA’DA YAPILDI

Sendikamizin Baskanlar Kurulu Toplantisi 18-19 Mart 2022 tarihlerinde
Ankara'da gerceklestirildi.




24-25.03.2022 — ORTA ANADOLU SUBEMIZE BAGLI KAYSERI VE KIRSEHIR
ILLERIMiZDE KURUM VE UYE ZiYARETLERIi GERGEKLESTIRILDI

Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet CAGLAROGLU, Celal Burak OGUZHAN ve
Cihangir Hulusi GOK Orta Anadolu Subemize bagli Kayseri ve Kirsehir illerimizde

kurum ve Uye ziyaretleri gerceklestirmislerdir.

04.04.2022- TKi GENEL MUDURU HASAN HUSEYiIN ERDOGAN ZiYARET EDILDi

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir ve Genel Baskan Yardimcilarimiz TKi
Genel Midurl Hasan Huseyin Erdogan'i ziyaret edildi.




05.04.2022- SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGI YONETIM HiZMETLERI
GENEL UDURU SAYIN OSMAN SAVAS ZIYARET EDILDI

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Yonetim Hizmetleri Genel Muduird Sayin Osman
SAVAS ziyaret edildi.

06.04.2022- ENERJi VE TABii KAYNAKLAR BAKAN YARDIMCISI PROF. DR.
SEREF KALAYCI ZiYARETI

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan Yardimcisi Prof. Dr. Seref KALAYCI
makaminda ziyaret edilmistir.




07.04.2022- EUAS DOGALGAZ SANTRALLERI DAIRE BASKANLIGI ZiYARETI

EUAS Dogalgaz Santralleri Daire Baskanligi gdérevine atanan lyemiz Sn.
Zafer CICEK'e Genel Merkez Yonetimimiz makaminda ziyarette bulunarak
hayirli olsun dileklerini iletti.

08.04.2022- TURK STANDARTLARI ENSTITUSU KURUM BASKANI PROF. DR.
ADEM SAHIN ZIYARETI

Turk Standartlar Enstitisi Kurum Baskani Prof. Dr. Adem SAHIN
makaminda ziyaret edildi.




12.04.2022- EUAS GENEL MUDURU DR. iZZET ALAGOZ ZiYARETI

Genel Baskanimiz ve Genel Baskan Yardimcilarimiz ile Ankara-5 Nolu Sube
Baskanimizin katihmiyla EUAS Genel Miidurt Dr. izzet Alagéz makaminda
ziyaret edild.i.

19.04.2022- TURK PATENT VE MARKA KURUMU ZiYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Celal Burak Oguzhan ile Tirk Patent Ve Marka Kurumu ziyaret
edilmistir.




20-22.04.2022 - AVRASYA SUBEMIZE BAGLI EDIRNE, KIRKLARELi VE TEKIRDAG
ILLERINDE iSYERIi ZIYARETLERINDE BULUNULDU

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir ve Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu Avrasya Subemize bagh Edirne, Kirklareli ve Tekirdag illerinde isyeri
ziyaretlerinde bulundular.

27.04.2022 - KARABUK iLINDE KURUMLARIMIZ VE CALISANLARIMIZ ZiYARET
EDILDI

Genel Baskan ve Genel Baskan Yardimcilarimizla Bati Karadeniz Subemize bagh
Karabuk ilinde Kurumlarimiz ve galisanlarimiz ziyaret edilmistir.




09.05.2022- TURKIYE KAMU-SEN 7. OLAGAN GENEL KURULUMUZ COSKUYLA
GERGEKLESTIRILDI

Turkiye Kamu-Sen’in 7. Olagan Genel Kuruluna Genel Baskanimiz Suayip Deniz
Demir ve Genel Baskan Yardimcilarimiz katilmistir.

11.05.2022 — VAN iLiMiZDE KURUMLARIMIZ VE UYELERiIMIiZ ZiYARET EDILDi

Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet CAGLAROGLU ve Cihangir Hulusi GOK
Dogu Anadolu Subemize bagli Van ilimizde kurumlarimizi ve Uyelerimizi ziyaret
etmislerdir.
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11.05.2022- BASKANLAR KURULUMUZ KKTC CUMHURBASKANI ERSIN TATAR'I
ZIYARET ETTI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir KKTC'de Turkiye Kamu-Sen Bagkanlar
Kurulu Heyeti ile Konfederasyonumuz Uyesi Kibris Tiirk Memur-Sen'i, Calisma
Sosyal Glvenlik Bakani Sn. Hasan Tacoy'u, Meclis Baskani Sn. Zorlu Tore ve KKTC
Cumhurbaskani Sn. Ersin Tatar'i ziyaret ettiler.
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18.05.2022- TEDAS GENEL MUDURLUGU YONETiMi ZiYARET EDILDI

Genel Baskan ve Genel Baskan Yardimcilarimiz ile Tedas Genel MudurlGga
Yonetimi ziyaret edildi.
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02.06.2022- KOSGEB BASKANI HASAN BASRI KURT ZIYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu, Celal Burak Oguzhan ve Ankara-3 Nolu Sube YOneticimiz Yunus
Dogan, KOSGEB Baskani Sn. Hasan Basri Kurt'u ziyaret etti.

11.06.2022 - KACKAR SUBEMIZ ZiYARET EDILDI

Kackar Subesine bagli CAYKUR Genel Miidiirligii, DSI Artvin Bdlge Midiirligi ve
Sanayi Teknoloji Bakanligina bagli bazi isyerlerlerimiz ziyaret edildi.
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11-13.06.2022 - DOGU KARADENIZ SUBEMIZ ZiYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Gaglaroglu ve Celal Burak Oguzhan ile Dogu Karadeniz Subemizdeki isyerleri
ziyaret edildi.

| —
\:- —\\;

15.06.2022- MHP GRUP BASKANVEKILi MUHAMMED LEVENT BULBUL ZiYARET
EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir ve Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu , MHP TBMM Grup Baskanvekili, Sakarya Milletvekili Sayin
Muhammed Levent Bilbul 'G ziyaret etti.




18.06.2022- TURK ENERJI-SEN 30.YILINI KUTLUYOR

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, bu yil Tlrk Enerji-Sen'in Kurulusunun 30.
Yili olmasi minasebetiyle bir mesaj yayinlayarak, Sendikamizin 30. yilinda kamu
calisanlariicin bir gliven kapisi haline geldigini ifade etti.
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20.06.2022- BARAJLAR SUBESI ZIYARETI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir ve Genel Baskan Yardimcimiz Celal Burak
Oguzhan Barajlar Subesine bagl isyerlerini ziyaret ettiler.




22.06.2022- CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI ZiYARETI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Turkiye Kamu-Sen Heyeti ile birlikte
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Prof. Dr. Sn. Vedat Bilgin'i ziyaret ederek,
3600 ek gosterge konusundaki diistince ve talepleri ilettiler.
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23.06.2022- TURK SEKER ZIYARETI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir ve Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu, Celal Burak Oguzhan, Ankara 3 Nolu Sube Baskan Yardimcilarimiz
Ahmet Emin Yalcinkaya ve Mehmet Yildir ile TURK SEKER Genel Miidiirii olarak
atanan Sn. Muhiddin SAHIN'e hayirli olsun ziyaretinde bulundular.
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24.06.2022- ENERJi BAKANLIGI ZiYARETi

Genel Baskanimiz ve Baskan Yardimcilarimiz Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlgi

Yénetim Hizmetleri Genel Midiirii ibrahim inan't makaminda ziyaret ettiler.

24.06.2022- SAN VE SEREFLE DOLU 30. YAS GUNUMUZU KUTLADIK

Tlrkiye Kamu-Sen’in 30.Kurulus Yil Donimi kapsaminda Genel Baskanimiz
Suayip Deniz Demir ve Genel Baskan Yardimcilarimiz Tirkiye Kamu Sen heyeti
ile 24 Haziran Cuma gunu ilk olarak Anitkabir'de Ata'nin huzuruna ciktilar,
o0gleden sonra diizenlenen "Tirk Memurunun Din, Bugtind, Yarini" konulu

panele katildilar.




06.07.2022- TSE'YE ZIYARET

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Ankara 4 No'lu Sube Baskani ve
Yoneticileri ile birlikte Tirk Standartlari Enstitisi Kurumu Baskani secilen Sn.
Mahmut Sami Sahin'i makaminda ziyaret edildi.

20.07.2022- GENEL BASKANIMIZ SOZ HAKKI PROGRAMINDA GUNDEMI
DEGERLENDIRDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Bengltlrk Tv'de yayinlanan S6z Hakki
programina konuk oldu.




12.08.2022- DSi ANKARA 5. BOLGE MUDURLUGU ZiYARETI

Genel Baskan ve Genel Baskan Yardimcilarimiz ile DSi 5. Bélge Miiduirligii ziyaret
edildi, Bélge Mudirligli gérevine atanan ibrahim Yaroglu'na hayirli olsun
ziyaretinde bulunuldu.

12.08.2022- DUZCE iLi ZIYARETI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir ve Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu gectigimiz giinlerde babasini kaybeden Diizce il Temsilcimiz Hiiseyin
Keskin'e taziye ziyaretinde bulundu.




13.08.2022- DSi TAKK DAIRESI ZIYARET EDILDi

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Celal Burak Oguzhan ile Sube Baskanimiz ve yodneticilerimizin
katilimiyla DSi TAKK Dairesine ziyaret gerceklestirildi.

FUAT SENTURK]
TOPLANTI SALONU}

15.08.2022- DSi GENEL MUDURU ZiYARET EDILDi

Genel Baskanimiz ve Yénetim Kurulumuz ile DSi Genel Miidiirii Sn. Prof. Dr. Liitfi
AKCA makaminda ziyaret edildi.




17.08.2022- KONYA iLi ZiYARETI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir ve Genel Baskan Yardimcimiz Celal Burak
Oguzhan yakin zamanda esini kaybeden i¢ Anadolu Sube Baskan Yardimcimiz
Recep Uguz'u ziyaret etti.

24.08.2022- ORTA KARADENIZ SUBESI ZiYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Orta Karadeniz Sube Baskanimiz Turgut
Kutlu ve Yonetimi ile birlikte Samsun ilceleri ve Sinop ilinde bulunan
Kurumlarimiza ziyaretlerde bulundu.
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09.09.2022- MTA GENEL MUDURU ZIYARET EDILDi

Genel Merkezimiz Ankara 2 Nolu Sube Yoneticileri ile birlikte MTA Genel Muddru
Vedat YANIK'I makaminda ziyaret etti.

13-15.09.2022- CANAKKALE iLi ZIYARETI

Genel Baskan ve Genel Baskan Yardimcilarimiz Canakkale ilindeki
Kurumlarimizda ziyaretlerde bulundular.




15.09.2022- MARMARA SUBEMIZDE TESKILAT CALISMAMIZI TAMAMLADIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz DEMIR, Genel Baskan Yardimcilarimiz Celal Burak
Oguzhan ve ismail FICICI’dan olusan Genel Merkez Heyetimiz Canakkale ilinden
sonra da Bursa, Balikesir ve Yalova illerinde bulunan Kurumlarimiza ziyarette
bulundular.

20.09.2022- KAYSERI iLINDEKi KURUMLARIMIZ ZiYARET EDILDIi

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir ve Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu, Celal Burak Oguzhan Kayseri ilimizde bulunan Kurumlarimizi ziyaret
ettiler.




27.09.2022- TURKIYE KAMU-SEN YONETIM KURULU AZERBAYCAN’DA TEMAS
VE iINCELEMELERDE BULUNDU

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Turkiye Kamu-Sen Yonetim Kurulu, Genel
Baskanimiz Onder Kahveci baskanliginda kardes Azerbaycan’da inceleme ve
temaslarda bulundu.

03.10.2022- DOGU ANADOLU SUBESINi ZiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu ile birlikte Dogu Anadolu Subemizde Ardahan, Kars, I1gdir, Agri,
Erzurum ve Erzincan illerinde bulunan isyerlerimizi ziyaret ettiler.




06.10.2022- TURK PATENT VE MARKA KURUMU ZiYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir ve Genel Baskan Yardimcilarimiz, Ankara 1
No'lu Sube Baskani Hasan Bildim ve isyeri Temsilcimiz Mustafa Meri¢ Tiirk Patent
ve Marka Kurumu Baskani Sn. Cemil Baspinar'a makaminda hayirli olsun
ziyaretinde bulundular.

07.10.2022- TURK SEKER ZiYARET EDILDI

Genel Baskan ve Genel Baskan Yardimcilarimiz Turk Seker Genel MidurlGguna
ziyaret ederek Genel Mudiir Yardimcilari Erkan i¢6z ve Mustafa Sisli’ye hayirli
olsun ziyaretinde bulunarak yeni gérevlerinde basarilar dilediler.




14.10.2022- AVRASYA SUBESI TESKILAT ZiYARETI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz ile birlikte
Avrasya Subemizde bir dizi ziyaret gerceklestirdiler.

17.10.2022 GENEL BASKANIMIZ FACIANIN YASANDIGI AMASRA TTK'Yl ZIYARET
ETTI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir ve Genel Baskan Yardimcimiz Celal Burak
Oguzhan, Bati Karadeniz Sube Baskanimiz Selami Yogurtcu ile birlikte Bartin
ilinde bulunan TTK Amasra Muessese MudurlGglni ziyaret ettiler.
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21.10.2022- iC ANADOLU SUBEMIZzi ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Cihangir Hulusi Gok ile birlikte Konya'yi ziyaret etmesi ile baslayan
ic Anadolu Subemiz teskilat ¢alismasinda.

26.10.2022- TSE’NiN SORUNLARI MASAYA YATIRILDI

Yetkili oldugumuz Turk Standartlari Enstitiisu ¢alisanlarinin talep ve sorunlarinin
degerlendirildigi istisare toplantisi Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir




28.10.2022- EGE SUBEMIZi ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Celal Burak
Oguzhan ve Cihangir Hulusi Gok ile birlikte Ege Subemize bagli illere ziyaretler
gerceklestirdi.

28.10.2022- EK GOSTERGE VE SOZLESMELIYE KADRO KONUSUNDA TBMM’DE
GIiRISIMLERiIMiZ DEVAM EDIYOR

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Ek Gosterge ve Sozlesmeli Personele
Kadro Verilmesi hususlarinda girisimlerde bulunmak Gzere Tirkiye Kamu-Sen
Heyeti ile birlikte Tlrkiye Baytk Millet Meclisi’nde temaslarda bulundu.




31.10.2022- MSB ANT ZiYARETI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu ve Sube Baskanimiz Hasan Bildim ile birlikte MSB ANT Baskanligina
ziyarette bulundu.
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02.11.2022- NUKLEER DUZENLEME KURUMU YENi BINASINDA ZiYARET EDILDi

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz ile birlikte
Nukleer Dizenleme Kurumu Baskani Dr. Zafer Demircan’t makaminda ziyaret
etti.




11.11.2022- CUKUROVA SUBEMIZi ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Celal Burak Oguzhan ile birlikte Cukurova Subemizde bulunan
isyerlerinde ziyaretlerde bulundu.

15.11.2022- ELAZIG iLiMiZDE ZiYARETLERDE BULUNDUK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Cihangir Hulusi Gok ile birlikte Barajlar Subemize bagl Elazig
ilimizde ziyaretlerde bulundu.
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17.11.2022- SiVAS iLiMiZDEKi KURUMLARI ZIYARET ETTiK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Cihangir Hulusi Gok ile birlikte Orta Anadolu Subemize bagh Sivas
ilimizde ziyaretlerde bulundu.
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22.11.2022- GENEL BASKANIMIZ SAMSUN iLiNi ZIYARET ETTI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Samsun ilinde Turkiye Kamu-Sen Samsun
il Temsilciligi’nin yeni tasindig binada ziyaretlerde bulunarak, Sendikalarimizin
Genel Baskanlari ile Samsun Sube Baskanlarinin katilimiyla diizenlenen ve
kamudaki genel meselelerin gorisildugi toplantiya katildi.




25.11.2022- SANAYI VE TEKNOLOJi BAKANINI ZiYARET ETTIK

Ziyarette Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ¢alisanlarinin giindeminde olan konular
Sn. Bakanimiza iletildi, bunun yanisira Genel Bagskanimiz tlkemizin uzun yillardir
ozlemle bekledigi yerli otomobil markasi TOGG ile ilgili basarili ¢calismalari
dolayisiyla Sn. Bakanimiza tesekkurlerimizi ifade etti.

01.12.2022- GENEL BASKANIMIZ SOZ HAKKI PROGRAMINDA GUNDEMI
DEGERLENDIRDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir BengtTurk Tv'de canl olarak katildig1 S6z

Hakki programinda calisma hayatinin gindemi Uzere degerlendirmelerde
bulundu.
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|_ GOKHAN ALTUNKAS

SENDIKAL FAALIYETLER
KAMU-SEN'IN GALISMALARI SURUYOR




08.12.2022- KAMU MUHENDISLERI PLATFORMU SENDIKAMIZA ZiYARETTE
BULUNDU

Genel Baskanimizin katildigi televizyon programinda muhendislerin ve teknik
calisanlarin maaslarinin iyilestirilmesi yoniinde beyanda bulunmasi sonrasinda,
kamuda calisan muhendislerin biraraya geldigi Kamu Mihendisleri Platformu
Yoneticileri Genel Baskanimizi ziyaret etti.

21.12.2022- ETIMADEN GENEL MUDURU ZIYARETI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz ve Ankara-
2 No'lu Sube Yoneticilerimiz ile birlikte ETIMADEN Genel Mudiirii Sn. Serkan
Keleser'i ziyaret ettiler.




27.12.2022- EK ZAM TALEBiMizi ULKE GUNDEMINE TASIDIK

Gectigimiz hafta Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakani Prof. Dr. Vedat Bilgin ile
goruserek kamu gorevlilerinin taleplerini Glke giindemine tasiyan
Konfederasyonumuz bu kez de sosyal medyada glindemi belirledi.
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28.12.2022- YOZGAT iLiNi ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet

Caglaroglu ve Celal Burak Oguzhan ile birlikte Yozgat ilimizde bulunan Kurumlari
ziyaret ettiler.
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29.12.2022- EUAS ZiYARETI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz DEMIR, Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ankara Sube
Baskanimiz EUAS Genel Mudiirii izzet ALAGOZ'li makaminda ziyaret ettiler.

2023
12.01.2023- MUHENDISLERiIMIziN TALEPLERINI iLETIYORUZ

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Celal Burak Oguzhan ile birlikte MHP Genel Baskan Yardimcisi ve
Ankara Milletvekili Sn. Yasar Yildirrm'i makaminda ziyaret edildi.




19.01.2023- KASTAMONU’DA ZiYARETLERDE BULUNDUK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Celal Burak
Oguzhan ile birlikte Kastamonu ilinde bulunan Kurumlarimizi ziyaret etti.

20.01.2023- MUHENDISLERIN TALEPLERI, YESIL PASAPORT VE EK GOSTERGE
KONULARINI TBMM'YE TASIDIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Celal Burak
Oguzhan ile birlikte MHP Grup Baskanvekili Sn. Muhammed Levent Bilbul'l
TBMM'de makaminda ziyaret ederek c¢alisanlarin sorunlarini aktardi.




01.02.2023- TEIAS GENEL MUDURU ZIYARETIMIz

Genel Baskanimiz, Genel Baskan Yardimcilarimiz ve Ankara-5 No'lu Sube
Baskanimiz ile birlikte TEIAS Genel Midiri Sn. Orhan Kaldinm'i makaminda
ziyaret etti.

07-08.02.2023- GAZIANTEP, NURDAGI VE ISLAHIYE’YE ZIYARETLERDE
BULUNDUK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz
Ahmet Caglaroglu ve Cihangir Hulusi Gok ile birlikte Tlrkiye Kamu Sen
Heyeti olarak depremde yikima ugrayan Gaziantep, Nurdagi ve Islahiye
kentlerinde ziyaretlerde bulundular.




09.03.2023- MALATYA, ADIYAMAN VE SANLIURFA ZiYARETIMiz

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Celal Burak
Oguzhan ve Cihangir Hulusi Gok ile birlikte depremden etkilenen Malatya,
Adiyaman ve Sanliurfa illerinde inceleme ve ziyaretlerde bulundu.
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09.03.2023- DSi GENEL MUDURU ZiYARETIMIz

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimizla birlikte

DSi Genel Midiiri Sn. Mehmet Akif Balta’yi makaminda ziyaret ederek
gorevinde basarilar diledi.




15.03.2023- KAMU MUHENDISLERIi SENDiIKAMIZI ZIYARET ETTi

Kamuda calisan mihendis arkadaslarimizin mali ve 6zlik haklarrile ilgili kamuoyu
olusturan ve daha 6nce de Sendikamiza ve Konfederasyonumuza ziyaretler
gerceklestiren Kamu Miuihendisleri Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir’i
makaminda ziyaret ettiler.

17.03.2023- ZONGULDAK iLiMizi ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Celal Burak Oguzhan ile birlikte Bati Karadeniz Subemizin merkezi
Zonguldak ilimizi ziyaret etti.




22.03.2023- DENIiZLI'DE KURUMLARIMIZI ZiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz ile birlikte
Ege Subemize bagli Denizli ilinde bulunan Kurumlari ziyarette bulundu.

23.03.2023- AFYON VE USAK iLLERINi ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz ile birlikte
Bati Anadolu Subemize bagli Afyon ve Usak illerimizi ziyaret etti.
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26.04.2023- GENEL BASKANIMIZ BENGUTURK TV'DE GUNDEMI
DEGERLENDIRDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir BengtTurk TV'de yayinlanan S6z Hakki
Programina katilarak ¢alisanlarin glindemi ile ilgili agiklamalarda bulundu.
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30.04.2023- GENEL BASKANIMIZ BOLU iLINDE DUZENLENEN iSTiISARE
TOPLANTISINA KATILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz ile birlikte
Bolu ilinde tertip edilen Tiirkiye Kamu-Sen istisare Toplantisina katildI.




26.05.2023- TENMAK KURUMU ZiYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Gaglaroglu ve Sube Baskanimiz Hasan Bildim ile birlikte gectigimiz glinlerde yetki
aldigimiz Tlrkiye Enerji, Nikleer ve Maden Arastirma Kurumunu ziyaret ettiler.

03.06.2023- TOPLU SOZLESMEYE YONELiK CALISMALARA BASLADIK

Bu yil Agustos ayinda yapilacak olan 2024-2025 Yillarn 7. Dénem Toplu
Sozlesmesinin  taleplerinin  olusturulmasina iliskin  Genel Merkezimiz

calisanlarimizin ¢6zim bekleyen sorunlarini tespit etmeye yonelik ¢calismalara
basladi.




11.06.2023- BASKANLAR KURULU TOPLANTISINI GERGEKLESTIRDIK

Sendikamizin Baskanlar Kurulu Toplantisi yurdun dort bir yanindan gelen Sube
Baskanlarimizin ~ katihmiyla  Tirkiye  Kamu-Sen  Toplanti  Salonunda

gerceklestirildi.

18.06.2023- TURK ENERJi-SEN KURULUS YILDONUMUNU KUTLUYOR
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21.06.2023- TARIM BAKANI ZIYARETiMiz

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Tlrkiye Kamu-Sen Heyeti ile birlikte Tarim

ve Orman Bakani Sn. ibrahim Yumakli'ya makaminda ziyarette bulundular.
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09.07.2023- TUM iILLERDE ES ZAMANLI OLARAK MEMUR MAAS ARTISLARINA
ILISKIN BASIN AGIKLAMASI YAPTIK

Aciklamamizda memurlara ilave ek 6deme olarak verilecek 8 bin 77 TL'lik tutarin
emeklilige sayilarak, maas unsuru olarak kabul edilmesi, en disik memur
maasinin hesaplanmasinda aile ve cocuk parasinin hesaba katilmamasi, ilave ek
odemenin yurirlik tarihinin 15 Temmuz yerine 1 Temmuz olarak belirlenmesi,
yapilan bu artislara ilave olarak tim memurlara enflasyon farki ve 2023 yili ikinci
yariyll zamminin ayrica verilmesi hususlarini dile getirdik.




13.07.2023- MAPEG GENEL MUDURU ZiYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz ile birlikte
Maden ve Petrol isleri Genel Mdiirii Sn. Cevat Genc’i makaminda ziyaret etti.

25.07.2023- ESKISEHIR VE KUTAHYA iLi ZIYARET EDILDI

Genel Baskan Yardimcilarimiz Celal Burak Oguzhan ve ismail Figici Bati Anadolu
Subemize bagl Eskisehir ve Kitahya illerinde bulunan bazi kurumlarimizi ziyaret
ettiler.




26.07.2023- KAMU MUHENDISLERI SENDiIKAMIZI ZIYARET ETTIi

Sendikalarimizin acgiklanan Toplu Soézlesme talepleri sonrasinda Kamu
Muhendisleri Dernegi Genel Sekreteri Fatih Furkan Kayacan ile Platform
Yoneticisi Cihan Onur Akbaba Genel Baskanimizi ziyaret ederek, kamuda calisan
muhendis arkadaslarimizla ilgili talep ve calismalarimiz dolayisiyla Sendikamiza
iyi dileklerini ilettiler.

11.08.2023- MARMARA SUBEMIZzi ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Celal Burak Oguzhan ile birlikte Bursa'da Sube Merkezini ve
Balikesir ilindeki Kurumlarimizi ziyaret ettiler.




15.08.2023- TKi GENEL MUDURLUGU ZiYARETi

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve ismail Ficici birlikte Tirkiye Kémur isletmeleri Genel Midiirliigiine
ziyarette bulunarak Genel Midir Sn. Hasan Hiseyin Erdogan’t makaminda
ziyaret etti.

17.08.2023- EUAS GENEL MUDURU ZiYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu ile birlikte EUAS Genel Midiirii olarak atanan Sn. Zafer Benli'yi
makaminda ziyaret ettiler.
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24.08.2023- GENEL BASKANIMIZ KONYA iLINDE DUZENLENEN
TOPLANTIYA KATILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Konya ilinde TEIAS Bélge
Mdudurliaginde tertip edilen toplantida calisanlarla biraraya gelerek
sendikal gindem ve taleplerimiz hakkinda bilgilendirmede bulundu,
toplu s6zlesme suireci ile ilgili sorulan sorulara cevap verdi.

24.08.2023- ENERJi BAKANLIGI YONETIM HiZMETLERi GENEL MUDURUNU
ZIYARET ETTI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz ismail Figici ile
birlikte Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Yonetim Hizmetleri Genel
Mudurligliine atanan Sn. Arslan Narin'e hayirli olsun ziyaretinde bulundular.




06.09.2023- TOPLU SOZLESME SURECI GORUNTULU TOPLANTI ILE
DEGERLENDIRILDI

Toplu Sozlesme sonrasi Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Merkez
Yonetiminin de katilimiyla videokonferans ile Sube Baskanlarimizla sireci
degerlendirdi.

11.09.2023- DiYARBAKIR-BATMAN-MARDIN iLLERiINi ZIiYARET ETTiK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Celal Burak
Oguzhan ile birlikte Barajlar Subemize bagh Diyarbakir, Batman ve Mardin illerine
Sube Baskanimiz Burhan Turan’in da katilimiyla ziyaret gerceklestirdi.
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15.09.2023- VAN, BITLiS VE MUS iLLERINi ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu ile birlikte Dogu Anadolu Subemize bagh Van, Bitlis ve Mus illerinde
ziyaretlerde bulundular.

22.09.2023- AVRASYA SUBEMIZzi ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir ve Genel Baskan Yardimcilarimiz Avrasya
Subemize bagl istanbul, Tekirdag ve Sakarya illerinde ziyaretlerde bulundu.




02.10.2023- GENEL BASKANIMIZ MERSIN iLINDE ZIYARETLERDE BULUNDU

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Cihangir Hulusi
Gok ile birlikte Cumartesi giinii yapilan “Tirk Yizyili i¢in Biz de Variz” temali
Tirkiye Kamu-Sen Bolgesel istisare Toplantisina katilmak {izere gittikleri Mersin
ilinde Kurumlarimizi ziyaret ettiler.

04.10.2023- GENEL BASKANIMIZ SOZ HAKKI PROGRAMINDA GUNDEMiI
DEGERLENDIRDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir BenguTurk TV'de yayinlanan S6z Hakki
Programina katilarak calisanlarin glindemi ve Toplu Sozlesme sireci ile ilgili
aciklamalarda bulundu.




05.10.2023- SEKER FABRIKALARI GENEL MUDURUNU ZIiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Cihangir Hulusi
GOk ile birlikte Turkiye Seker Fabrikalari Genel Midiri Dr. Muhiddin Sahin'i
makaminda ziyaret ederek, kurumsal konular ile ilgili istisarelerde bulundu.
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06.10.2023- TURKIYE KOMUR iSLETMELERI GENEL MUDURU ZiYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz ile birlikte
Turkiye Kémir isletmeleri Genel Midiirii olarak atanan Sn. Abdullah Ciftci'yi
makaminda ziyaret ettiler.




13.10.2023- TURK MUHENDISLERi DERNEGi SENDiIKAMIZI ZiYARET ETTi

Kurulus asamasinda olan Tirk Muhendisleri Derneginin mensuplari, Baskan
Yasar Yekebagci ve yonetici temsilcileri ile birlikte Genel Bagkanimiz Suayip Deniz

Demir'i makaminda ziyaret ettiler.

13.10.2023- INDUSTRIALL GLOBAL UNION'IN DUZENLEDiIGi CALISTAYA
KATILDIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu ile birlikte dyesi bulundugumuz IndustriAll Global Union
tarafindan dizenlenen "Sanayi iscilerinin Adil Gecisi" konulu ¢alistaya katildilar.




20.10.2023- GENEL BASKANIMIZ ORTA KARADENIZ SUBESINDE ZiYARETLERDE
BULUNDU

Genel Bagskanimiz Suayip Deniz Demir Orta Karadeniz Subemize yaptigi ziyarette
Samsun, Amasya, Ordu ve Tokat illerinde ¢alisanlarla biraraya gelerek sendikal
gelismeler hakkinda degerlendirmelerde bulundu.

23.10.2023- DOGU ANADOLU SUBESINi ZiYARET ETTIK

Genel Bagkan Yardimcilarimiz Ahmet Caglaroglu ve Celal Burak Oguzhan Dogu
Anadolu Subemizde Ardahan, Kars, Igdir, Agri, Erzurum ve Erzincan illerinde
bulunan isyerlerimizi ziyaret ettiler. Calisanlarla ve Uyelerle biraraya gelinerek,
calisanlarin sorunlari istisare edildi.




24.10.2023- GENEL BASKANIMIZ TRAKYA TESKILAT TOPLANTISINA KATILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Avrasya Sube Baskanimiz ve
temsilcilerimiz ile birlikte Turkiye Kamu-Sen'in Tekirdag Des Otel'de diizenledigi

Trakya istisare Toplantisina katildi.

30.10.2023- GENEL BASKANIMIZ ADANA’DA ZiYARETLERDE BULUNDU

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet

Caglaroglu ile Adanailine ziyaretlerde bulundu.




30.10.2023- “100. YILINDA BiR TURK MUCIZESi, CUMHURIYETIN DUNO,
BUGUNU VE YARINI” KONULU PANELiMizi GERCEKLESTIRDIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir , Tlrkiye Kamu Sen Genel Baskanimiz
Onder Kahveci basta olmak {izere sendikalarimizin Genel Baskanlari, Genel
Merkez Yoneticilerimiz, TURKAV Genel Sekreteri, Kadin Komisyonu Baskanimiz
ve Yoneticilerimiz, Sube baskanlarimiz, Yonetim Kurulu Gyelerimiz ve ¢ok sayida
davetli katild.

31.10.2023- MAPEG GENEL MUDURUNU ZiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Cihangir
Hulusi Gok ve ismail Figici ile birlikte MAPEG Genel Midiirii olarak atanan Sn.
Arslan Narin'i makaminda ziyaret ederek, yeni gorevinde basarilar dilediler.




02.11.2023- BATI KARADENIZ SUBEMIZDE DEVIR TESLIM YAPILDI

Sendikamizin kurulusundan bugline Bati Karadeniz Sube Baskanhgi gorevini
surdliren Selami Yogurtcu, Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir ve Genel
Baskan Yardimcilarimizin da katildigi devir-teslim toplantisi ile gorevini Aydin

Cevik’e devretti.

06.11.2023- SAMSUN’DA DUZENLENEN TURKIYE KAMU-SEN iSTISARE
TOPLANTISINA KATILDIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Samsun’da diizenlenen ve Tirkiye Kamu-
Sen Genel Baskaninin da katildigi istisare Toplantisina Sendikamizin bélgedeki
yoneticileriyle birlikte katildilar.




06.11.2023- ENERJi BAKANLIGI YONETIM HiZMETLERi GENEL MUDURU
ZIYARETIMIz

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz ile birlikte
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi Yonetim Hizmetleri Genel Mudura olarak
atanan Sn. Liman Peker'i makaminda ziyaret ederek gorevinde basarilar dilediler.

07.11.2023- ETIMADEN GENEL MUDURUNU ZiYARET ETTi

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz ile birlikte
ETIMADEN Genel Mudiirii olarak atanan Sn. Yalcin Aydin'i makaminda ziyaret
ettiler.




13.11.2023- SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGI YONETIM HiZMETLERiI GENEL
MUDURU ZiYARETIMIz

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Cihangir Hulusi Gok ile birlikte Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nda
Yoénetim Hizmetleri Genel Midiirii olarak atanan Sn. Erol Okten'e hayirli olsun
ziyaretinde bulundular.

23.11.2023- TURK PATENT VE MARKA KURUMU ZiYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz ile birlikte
Turk Patent ve Marka Kurumuna baskan olarak atanan Sn. Prof. Dr. M. Zeki
Durak’i makaminda ziyaret ederek, yeni gérevinde basarilar dilediler.
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27.11.2023- SENDIKAMIZIN BASKANLAR KURULU TOPLANTISI ANTALYA’DA
GERGEKLESTIRILDI

Sendikamiz tarafindan dizenlenen genis kapsamli Baskanlar Kurulu Toplantisi
yurdun dort bir yanindan gelen Sube Baskanlari ve Yonetimlerinin katilimiyla 22-
25 Kasim 2023 tarihlerinde Antalya Side Premium Resort Otelde gerceklestirildi.




21.12.2023- GENEL BASKANIMIZ SOZ HAKKI PROGRAMINA KATILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Bengutlrk Tv'de yayinlanan S6z Hakki
programina katilarak memurun giindemine dair degerlendirmelerde bulundu.

-WAV|. DENiZ DEMin
TURK ENERDI-SEN GENEL BASKANI

KAMU-SEN’IN REFAH PAYI TALEBI

SUAYIP DENIZ DEMIR DECERLENDIRIYOR

22.12.2023- GENEL BASKANIMIZ TURKIYE’'DE MUHENDIS OLMAK KONULU
PANELE KATILDI

Turkiye Kamu-Sen ve Tiurk Mihendisleri Dernegi isbirligi ile dizenlenen
Turkiye’de Mihendis Olmak konulu panele Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir

konusmaci olarak katildi.
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2024

08.01.2024- TURKIYE KAMU-SEN GENISLETILMIiS ISTISARE TOPLANTISINA
KATILDIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz, Sube
Baskanlarimiz ve il Temsilcilerimiz ile birlikte 04-07 Ocak 2024 tarihleri arasinda
Antalya Goynuk’te diizenlenen Tirkiye Kamu-Sen Sube Baskanlari Genisletilmis
istisare Toplantisina katildilar.

08.01.2024- SENDIKAMIZ  GENISLETILMiS  ISTISARE = TOPLANTISINI
GERCEKLESTIRDIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz, Sube
Baskanlarimiz ve il temsilcilerimizin katilimiyla istisare Toplantimiz 06 Ocak 2024
tarihinde Antalya Goynuk’te gerceklestirilmistir.
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17.01.2024- DSi GENEL MUDURLUGU ZiYARETI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Celal Burak Oguzhan ile birlikte yakin zamanda DSi Genel Mudiir
Yardimcilig gérevine getirilen Sn. Goktug ilter, Sn. Cengiz Han Kilicaslan ve Sn.
Dingcer Aydogan''i makamlarinda ziyaret ederek yeni gorevlerinde basarilar
dilediler.Ziyaretlere Ankara-4 Sube Baskan Yardimcimiz ve Temsilcimiz de eslik

etmistir.




04.02.2024- GENEL BASKANIMIZ i¢ ANADOLU SUBEMIZi ZIYARET ETTi

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet

Caglaroglu ile birlikte ic Anadolu Subemize bagl Konya, Antalya ve Isparta'da
ziyaretlerde bulundu.

08.02.2024- GENEL BASKANIMIZ DEPREMIN YILDONUMUNDE iSLAHIYE'DE
DUZENLENEN PROGRAMA KATILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Turk Ulasim-Sen Genel Baskani Mustafa
Nurullah Albayrak ile birlikte 6 Subat depremlerinin yildoniminde Tirkiye
Kamu-Sen tarafindan islahiye'de diizenlenen programa katildi.
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08.02.2024- GENEL BASKANIMIZ DOGU AKDENiZ SUBEMIZDE ZiYARETLERDE
BULUNDU

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Dogu Akdeniz Subemize bagh Kilis,
Gaziantep, Kahramanmaras illerinde bulunan Kurumlara ziyaretlerde bulundu.

12.02.2024- CUKUROVA SUBEMIZi ZIYARET ETTIK

Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet Caglaroglu ve ismail Ficici Cukurova
Subemize bagl Adana, Mersin, Osmaniye ve Hatay illerinde bulunan Kurumlari
ziyaret ettiler.




13.02.2024- TTK GENEL MUDURU ZiYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Celal Burak Oguzhan ile Bati Karadeniz Sube Yonetimimiz ile
birlikte bulunduklari Zonguldak'ta Turkiye Taskomuri Kurumu Genel Madurda Sn.
Muharrem Kiraz'i makaminda ziyaret ettiler.

15.02.2024- TEDAS GENEL MUDUR YARDIMCISINA ZiYARET

Genel Bagskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Cihangir Hulusi
Gok ile birlikte TEDAS Genel Mudir Yardimcisi Ziibeyir Calisan'i ziyaret ettiler.




16.02.2024- BATI KARADENIZ SUBEMIZi ZiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir ve Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu, Celal Burak Oguzhan Bati Karadeniz Subemize Bagli Zonguldak,
Dizce, Karablik, Bartin, Kastamonu ve Bolu illerinde ziyaretlerde bulundu.

23.02.2024- DOGU KARADENIZ SUBEMIZi ZIYARET ETTIiK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Cihangir Hulusi
Gok ile birlikte Dogu Karadeniz Subemize bagl Trabzon, Giresun, Gimushane ve
Bayburt illerinde ziyaretlerde bulundular.
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26.02.2024- GENEL BASKANIMIZ AMASYA'DA DUZENLENEN iSTISARE
TOPLANTISINA KATILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Tirkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder
Kahveci'nin katiimiyla diizenlenen Tirkiye Kamu-Sen Amasya istisare
Toplantisina Orta Karadeniz Sube Baskan Yardimcimiz Hiiseyin ipek ve Amasya il
Temsilcimiz Serdar Aydin ile birlikte katildilar.




08.03.2024- EGE SUBEMIZzi ZIYARET ETTIK

Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet Caglaroglu ve Celal Burak Oguzhan Ege
Subemize bagliillerde ziyaretlerde bulundular.

09.03.2024- BARAJLAR SUBEMIZi ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet

Caglaroglu ile birlikte Elazig ve Malatya illerinde bulunan Kurumlara ziyaretlerde
bulundular.

S ANNMENEW. {m

E i AS 13. BOLGE MUDURLUGU ’ TED A
e ———

ELAZ'G 11.BOLGE MUDURLUGU / ELAZIG




11.03.2024- GENEL BASKANIMIZ SANLIURFA VE ADIYAMAN iLLERINE
ZiYARETTE BULUNDU

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu ile birlikte Dogu Akdeniz Subemize bagh Sanliurfa ve Adiyaman illerini
ziyaret ettiler.

GENEL BASKANIMIZ CALISANLARIN 8 MART DUNYA KADINLAR GUNUNU DE
KUTLADI

12.03.2024-

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Tirkiye Kamu-Sen Heyeti ile birlikte
Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakani Sn. Vedat Isikhan'in memur, is¢i ve isveren
sendikalari temsilcilerine iftar davetine katilim sagladilar.




15.03.2024- GENEL BASKANIMIZ IKRAMIYE VE KORUYUCU GiYiM
KONULARINDA ACIKLAMALARDA BULUNDU

Genel Bagskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz, Ankara
Sube Baskanlarimiz, Sube Yonetimleri ve Kurum Temsilcilerimiz ile Sendikamizda

diizenlenen iftar yemeginde biraraya geldiler.

15.03.2024-

Genel Bagskanimiz Suayip Deniz Demir, Tlrkiye Kamu-Sen Heyeti ile birlikte
TBMM Baskani Sn. Numan Kurtulmus'un Sivil Toplum Kuruluslari temsilcilerine
verdigi iftar yemegine katildilar.




22.03.2024- GENEL BASKANIMIZ SOZ HAKKI PROGRAMINA KATILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Bengutlrk Tv'de yayinlanan S6z Hakki
programina katilarak memurun giindemine dair degerlendirmelerde bulundu.
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19.04.2024- AKSARAY iLiMizi ZIYARET ETTiK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz ismail Figici ile
birlikte Aksaray ilimizdeki Kurumlarimiza ziyaretlerde bulundu.
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29.04.2024- KACKAR SUBEMIZzi ZIYARET ETTIK

Genel Baskan Yardimcilarimiz Cihangir Hulusi Gék ve ismail Ficici Kackar
Subemize bagli Rize ve Artvin illerindeki Kurumlara ziyaretlerde bulundular.
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TURKIVEnin ASIL SAHIBIve FEENDISI
GERCEK MUSTAHSILE OLAN KOYLUDUR

01.05.2024- 1 MAYIS EMEK VE DAYANISMA GUNUNU iSTIKLAL
MUCADELEMIZIN ZAFERLE TACLANDIGI iZMiR’DE KUTLADIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Genel Baskan Yardimcilarimiz,
Konfederasyonumuz, 1 Mayis Emek ve Dayanisma Giinind, istiklal
Miicadelemizin zaferle taclandig izmir’de, muhtesem mitingle 1 Mayis’in adina
yakisir bir sekilde kutladi.




04.05.2024- GENEL BASKANIMIZ iZMIR VE MANISA’'DA ZiYARETLERDE
BULUNDU

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu ile birlikte 1 Mayis Kutlamalarina katilmak tzere geldigi izmir'de ve
Manisa’da isyeri ziyaretlerinde bulundu.
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06.05.2024- CANAKKALE VE BALIKESIR ZIYARETLERIMIiZ

Genel Bagkan Yardimcilarimiz Celal Burak Oguzhan, Cihangir Hulusi Gk ve ismail
Ficict Marmara Subemize bagh Canakkale ve Balikesir illerimizde bulunan
Kurumlari ziyaret ettiler, Gyelerimiz ve calisanlarla biraraya geldiler.




10.05.2024- TURK STANDARTLARI ENSTITUSUNU ZiYARET ETTiK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu ve Sube Yoneticilerimiz ile birlikte TSE Genel Sekreteri Sn. Aykut
Kirbas’t makaminda ziyaret ettiler.

17.05.2024- TASARRUF TEDBIRLERI NOKTASINDA SERVIS KARARINI DOGRU
BULMUYORUZ

Ankara Servis isletmecileri Esnaf Odasi Baskani ilyas Aktiirk, istanbul Servis
isletmecileri Esnaf Odasi Giinhan Sinar, Eskisehir Servis isletmecileri Esnaf Odasi
M. Ahmetcan Gunay’dan olusan heyet Tirkiye Kamu-Sen Genel Basgkan
Yardimcimiz ve Tirk Buro-Sen Genel Baskani Tlrkes Gliney ile Tlrkiye Kamu-Sen
Genel Baskan Yardimcisi ve Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir’le bir araya
geldi.




24.05.2024- GENEL BASKANIMIZ AKSARAY VE NiGDE iLLERINi ZIYARET ETTi

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Cihangir Hulusi
Gok ile birlikte Aksaray ve Nigde illerinde bazi ziyaretler gerceklestirdi.

AKSARAY VALISi Sn. KUMBUZOGLUNU ZiYARET ETTIK

Aksaray'da Tiirkiye Kamu-Sen il Temsilcimiz Taner Kara ve Sendikamiz il
Temsilcisi Murat Tolga Nacar ile birlikte Aksaray Valisi Sn. Mehmet Ali
Kumbuzoglu'nu makaminda ziyaret eden Genel Baskanimiz hizmet kolumuz ile
ilgili konularda goérismelerde bulundu.




01.06.2024- SORUNLAR VE COZUM ONELERILERI CALISTAYINA KATILIM
SAGLADIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimizla birlikte
Tirk Mihendisleri Dernegi'nin diizenledigi "sorunlar ve ¢6zim onerileri" konulu
Calistaya katildilar.
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06.06.2024- MAPEG GENEL MUDURUNU ZIiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz ile birlikte
MAPEG Genel Muduri Sn. Arslan Narin’e ziyarette bulundu.

12.06.2024- MEMUR VE EMEKLILERIMIiZIN HAKLARI iCIN HAZINE VE MALIYE
BAKANLIGI ONUNDEYDIK

Genel Baskanimiz ve Genel Baskan Yardimcilarimiz Tlrkiye Kamu-Sen olarak
Sendika Genel Baskanlarinin ve Ankara Subelerinin katilimiyla Hazine ve Maliye
Bakanligi onunde dizenlenen basin acgiklamasiyla, tasarruf tedbirleri
cercevesinde kamu gorevlilerine iliskin alinan kararlar ve memurlarimizin
beklentileri haline donlisen taleplerimizi bir kez daha dile getirdik.
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12.06.2024- TEIAS GENEL MUDURUNU ZiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz DEMIR, Genel Baskan Yardimcimiz Cihangir
Hulusi Gok ve Sube Yéneticimiz ile birlikte TEIAS Genel Midiri Sn. Orhan
KALDIRIM’I makaminda ziyaret ettiler.

27.06.2024- KONFEDERASYONUMUZUN 32. KURULUS YILDONUMU
ETKINLIGINE KATILDIK

Baskent Ankara’da gerceklestirilen kurulus yil donimi etkinligine Genel
Baskanimiz ve Genel Baskan Yardimcilarimiz katilim saglandi.




28.06.2024- TARIM VE ORMAN BAKAN YARDIMCISINI ZiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu ile birlikte Tarim ve Orman Bakan Yardimcisi Sn. Ebubekir Gizligider’i
makaminda ziyaret ettiler.

10.07.2024- KOSGEB BASKANINI ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Celal Burak
Oguzhan ve Cihangir Hulusi Gok ile birlikte KOSGEB Baskani Sn. Ahmet Serdar
ibrahimcioglu'nu makaminda ziyaret etmistir.
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31.07.2024- GENEL BASKANIMIZ SOZ HAKKI PROGRAMINA KATILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir BenglTurk TV'de yayinlanan S6z Hakki
Programina katilarak ¢alisanlarin giindemi ile ilgili degerlendirmelerde bulundu.
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UAYIP DENIZ DEMIR

TOPLU SOZLESME iKRAMIYESI

HAKKI TURK ENERJI-SEN GENEL BASKANI DEMIR DEGERLENDIRIYOR

13.08.2024- GENEL BASKANIMIZ SAKARYA VE KOCAELI ILLERINi ZIYARET ETTi

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu ile birlikte Sakarya ilinde bulunan Kurumlarimizi ziyaret ederek
calisanlarla da biraraya geldi.
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04.09.2024- CANKIRI iLiNi ZIYARET ETTiK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Cankiri ilinde bulunan Kurumlarimiza
ziyarette bulundu.
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06.09.2024- KIRSEHIR iLiNi ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Celal Burak
Oguzhan ile birlikte Kirsehir ilinde bulunan Kurumlarimiza ziyarette bulundu.
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12.09.2024- GENEL BASKANIMIZ VAN’DA ZiYARETLERDE BULUNDU

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Celal Burak
Oguzhan ile birlikte Dogu Anadolu Subemize bagh Van iline ziyarette bulundu.

18.09.2024- MUS, BITLiS VE HAKKARI iLLERINi ZIYARET ETTIK

Genel Baskan Yardimcimiz Celal Burak Oguzhan, Dogu Anadolu Sube Baskanimiz
Yusuf Alkan, Sube Yonetimi ile birlikte Mus, Bitlis ve Hakkari illerini ziyaret ettiler.




22.09.2024- SAMSUN VE CORUM ILLERINDE ZIYARETLERDE BULUNDUK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu ile birlikte Corum ve Samsun illerinde bulunan bazi Kurumlarimizi

ziyaret ettiler.
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26.09.2024- GENEL BASKANIMIZ MARMARA SUBEMIZDE ZiYARETLERDE
BULUNDU

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz ismail Figici ile
birlikte Balikesir ilinde diizenlenen Tiirkiye Kamu-Sen Bdlge istisare Toplantisina
katildilar.




02.10.2024- AFYONKARAHISAR iLiMizi ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz ismail Figici ile
birlikte Afyonkarahisar ilinde bazi Kurumlarimiza ziyarette bulundular.
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04.10.2024- SUBE BASKANLARIMIZLA VIDEO KONFERANS TOPLANTISI
DUZENLENDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir baskanliginda diizenlenen toplantiya
Genel Baskan Yardimcilarimiz ve Sube Baskanlarimiz katildilar.




13.10.2024- ZONGULDAK'TA TURKIYE KAMU-SEN BOLGE TOPLANTIMIZI
GERGEKLESTIRDIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu ile Zonguldak, Bolu, Karabik ve Bartin illerindeki teskilatlarimizin
katildig1 bolgesel istisare toplantimiz coskulu bir havada gerceklesti.

14.10.2024- BARAJLAR SUBEMIZi ZIYARET ETTIK

Genel Baskan Yardimcilarimiz Celal Burak Oguzhan ve Cihangir Hulusi Gok,
Barajlar Subemize bagh Diyarbakir, Tunceli, Batman, Siirt, Sirnak ve Mardin
illerini ziyaret ettiler.
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15.10.2024- GENEL BASKANIMIZ BATI KARADENIZ SUBEMIZi ZIiYARET ETTI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu ile birlikte Bati Karadeniz Subemize bagh Kastamonu ve Zonguldak
illerine ziyarette bulundu.

15.10.2024- TTK GENEL MUDURUNU ZIiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu, Bati Karadeniz Sube Baskanimiz Aydin Cevik ve yonetimi ile birlikte
Turkiye Taskomirl Kurumu Genel Mudilri Sn. Muharrem Kiraz’t Zonguldak'ta
makaminda ziyaret ettiler.




25.10.2024- ENERJi BAKANLIGI YONETIM HiZMETLERIi GENEL MUDURU
ZIiYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Celal Burak Oguzhan ile birlikte Enerji Ve Tabi Kaynaklar Bakanligi
Yonetim Hizmetleri Genel Miduri Sn. Liman Peker’i makaminda ziyaret ettiler.

08.11.2024- 'TOROSA VEFA YARIM ASRA SAYGI' iSTISARE TOPLANTIMIZI
GERCEKLESTIRDIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir ve Genel Baskan Yardimcilarimiz
Konfederasyonumuzun KKTC'de gerceklestirdigi "Torosa Vefa Yarim Asra Saygi"
istisare Toplantina katihm sagladi.




20.11.2024- GENEL BASKANIMIZ SOZ HAKKI PROGRAMINA KATILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir diin BengtTurk TV’de yayinlanan S6z Hakki
Programina katilarak ¢alisanlarin giindemi ile ilgili degerlendirmelerde bulundu.

22.11.2024- GENEL BASKANIMIZ iSTANBUL'DA DUZENLENEN INDUSTRIALL
TOPLANTISINA KATILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir tyesi bulundugumuz industriall Global
Union'in istanbul'da diizenledigi Madencilik Sektdrii Toplantisina katildilar.




13.12.2024- DSi GENEL MUDURUNU ZiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Cihangir Hulusi Gék ile birlikte DSi Genel Miidiirii Sn. Mehmet Akif
Balta’yi makaminda ziyaret ettiler.

14.12.2024- KACKAR SUBEMIZi ZIYARET ETTIK

Genel Baskan Yardimcilarimiz Celal Burak Oguzhan ve ismail Ficici Kackar
Subemizi Ziyaret etti.




16.12.2024- ETIMADEN GENEL MUDURUNU ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Celal Burak
Oguzhan ve Cihangir Hulusi Gok ile birlikte ETIMADEN Genel Mudiirii Sn. Yalgin
Aydin’t makaminda ziyaret ettiler.

25.12.2024- SiVAS iLiNi ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Cihangir
Hulusi Gok ve Celal Burak Oguzhan ile birlikte Sivas ilinde bulunan Kurumlarimiza
ziyaret gergeklestirdiler.




27.12.2024- TURK STANDARTLARI ENSTITUSUNE ZIYARET

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu, Cihangir Hulusi Gok ve Sube Baskanimiz Yunus Artar ile birlikte TSE
Genel Sekreteri Sn. Aykut Kirbas’t makaminda ziyaret ettiler.




2025

06.01.2025- iSTISARE TOPLANTILARI VE EMEK ODUL TORENLERI COSKUYLA
GERCEKLESTI

Konfederasyonumuzun Antalya’da dlzenledigi Tirkiye Kamu-Sen Sube
Baskanlari ve il Temsilcileri istisare Toplantisinda tilkenin dért bir yanindan gelen
teskilat mensuplari biraraya geldiler.
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07.01.2025- TBMM BASKANI NUMAN KURTULMUS ZiYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Tlirkiye Kamu-Sen Heyeti ile birlikte
TBMM Baskani Sn. Numan Kurtulmus’u ziyaret ederek, ek zam ve refah payi
talebimiz ile birlikte kamu gorevlilerinin ¢6zim bekleyen sorunlarini bir kez
daha gindeme getirdiler.




09.01.2025- TSE BASKANI ZiYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz, Sube
Baskanimiz ve kurum temsilcimizle birlikte TSE Baskani Sn. Mahmut Sami Sahin’e
makaminda ziyarette bulundular.
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15.01.2025- GENEL BASKANIMIZ ADANA iLiNi ZIYARET ETTi

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Celal Burak Oguzhan ile birlikte Adana ilinde ziyaretlerde bulundu.




28.01.2025- iC ANADOLU SUBEMIZzi ZIYARET ETTIK

Genel Baskan Yardimcilarimiz Cihangir Hulusi Gok ve ismail Figcici ic Anadolu
Subemizde ziyaretlerde bulundu.

01.02.2025- UYELERiMIizi HAYAT SiGORTALI YAPTIK

Sendikamiz Uyelerinin daha onceden sahip olduklari Ferdi Kaza Sigortasi
teminatini glincelleyerek Tlrk Enerji-Sen Gyelerini 100.000 lira teminath “Hayat
Sigortall” yaptik.

Tiirk Enerji-Sen uyeleri et
gelecege gluvenle bakiyor! Sigortalan

Tiirk Enerji-Sen dyeleri, Tirk Enerji-Sen Baskanhgi eNEg
ve Katihm Emeklilik ve Hayat A.S. is birligi ile
hayatin beklenmedik riskleri karsisinda giivende!

Tiirk Enerji-Sen Hayat Sigortasi'yla;

«100.000 TL Y
25.000 TL Mz

« Sevdiklerinize

Katilim
E

2% Emeklitik




01.02.2025- GENEL BASKANIMIZ BARAJLAR SUBEMIZI ZIYARET ETTi

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimizla
beraber Tiirkiye Kamu-Sen'in Eskisehir'de diizenledigi Bolge istisare
Toplantisina katildilar, sonrasinda Eskisehir'deki temsilci
arkadaslarimizla biraraya geldiler.
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05.02.2025- GENEL BASKANIMIZ BARAJLAR SUBEMIZI ZIYARET ETTi

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Barajlar Subemize bagli Elazig ve Malatya
illerinde ziyaretlerde bulundu.

06.02.2025- TURKIYE KAMU-SEN OLARAK GAZIANTEP iLiNDE BiRARAYA
GELDIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimizla birlikte
Gaziantep ilimizde 6 Subat depreminin 2. yildonimunde Tirkiye Kamu-Sen
olarak diizenlenen istisare Toplantisinda teskilatlarimizla biraraya geldiler.




08.02.2025- DOGU AKDENIZ SUBEMIZi ZIYARET ETTIK

Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet Caglaroglu, Cihangir Hulusi Gok ve Celal
Burak Oguzhan, Dogu Akdeniz Sube Baskanimiz Mehmet Terli ve Yonetim
Kurulu Uyeleri ile birlikte Subemize bagl illerde kurum ziyaretleri
gerceklestirdiler.
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11.02.2025- TURK VE TURKIYE YUZYILI iCiIN KAMU PERSONEL REJiMi
TOPLANTISI

Genel Bagskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimizla birlikte
Tirkiye Kamu-Sen'in diizenledigi Tiirk ve Tiirkiye Yizyili icin Kamu Personel
Rejimi toplanti ve paneline katildilar.




13.02.2025- GENEL BASKANIMIZ iSTANBUL'DA DUZENLENEN INDUSTRIALL
TOPLANTISINA KATILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Uyesi oldugumuz IndustriAll Global
Union'in istanbul'da Tiirkiye’deki mensuplari ile diizenledikleri ve kiiresel
Olcekte calisma hayatinda yasanan gelismeler ve sendikacilik tizerine
tertiplenen toplantiya katildi.




14.02.2025- GENEL BASKANIMIZ iISTANBUL’DA ZiYARETLERDE BULUNDU

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir IndustriAll Global Sendikalar Birliginin
toplantisina katilmak lzere geldigi istanbul’da Sube Baskanimiz Reyhan Aydi ve
Sube Baskan Yardimcisi Murat Akyiirek ile birlikte istanbul’da bazi Kurumlarimiza

ziyaretlerde bulunarak, liyelerimiz ve ¢alisanlarla biraraya geldi.
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23.02.2025- EGE SUBEMIZzi ZIYARET ETTIK

Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet Caglaroglu ve Cihangir Hulusi Gok, Ege Sube
Baskanimiz Recep Cakmak ile birlikte Ege Subemize bagli izmir, Manisa ve Denizli
illerinde ziyaretlerde bulundular.




24.02.2025- GENEL BASKANIMIZ MARMARA SUBEMIZi ZIYARET ETTi

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz ismail Figici ile
birlikte Marmara Subemizde Bursa, Balikesir ve Canakkale illerinde ziyaretlerde
bulundular.

25.02.2025- CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI VEDAT ISIKHAN ZiYARET
EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Turkiye Kamu-Sen Heyeti ile birlikte
Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakani Vedat Isikhan'i ziyaret ettiler.




28.02.2025- GENEL BASKANIMIZ ORTA ANADOLU SUBEMIZzi ZIYARET ETTI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Celal Burak
Oguzhan ile birlikte Orta Anadolu Subemize bagli Kayseri ve Yozgat illerinde
Kurumlarimizi ziyaret etti.

05.03.2025- SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGI YONETIM HiZMETLERiI GENEL
MUDURUNU ZiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz ismail Figici ve
Ankara-3 No’lu Sube Baskanimiz Recep Uzungil ile birlikte Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig1 Yénetim Hizmetleri Genel Muidiirii Sn. Erol Okten’i makaminda ziyaret
ettiler.




06.03.2025- TBMM’DE iFTAR YEMEGINE KATILIM SAGLANDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Turkiye Kamu-Sen Heyeti ile birlikte
TBMM Baskani Sn. Numan Kurtulmus'un Sivil Toplum Kuruluslari temsilcilerine
verdigi iftar yemegine katildilar.

08.03.2025- 8 MART DUNYA KADINLAR GUNUNU KUTLADIK

8 Mart Dinya Kadinlar GunlU dolayisiyla sahaya inen Sube Baskanlarimiz
Ulkemizin dort bir yaninda kamuda kadin ¢alisanlari diizenledikleri etkinliklerle
kutladilar.




12.03.2025- ENERJi VE TABi KAYNAKLAR BAKANLIGI YONETIM HiZMETLERI
GENEL MUDURU ZiYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu, Cihangir Hulusi Gok ve Ankara 4 No’lu Sube Baskanimiz Yunus Artar
ile birlikte Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanhgi Yonetim Hizmetleri Genel Muduiri
Sn. Ugur Aybeg Kini'yi makaminda ziyaret ettiler.
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13.03.2025- GENEL BASKANIMIZ TV'DE GUNDEMi DEGERLENDIRDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir BENGUTURK TV’de yayinlanan S6z Hakki
programina katilarak kamu calisma hayatinda yasanan gelismelerle ilgili olarak
degerlendirmelerde bulundu.




19.03.2025- ANKARA'DA SUBE YONETICILERIMIZLE BIRARAYA GELDIK

Genel Baskanimiz, Genel Baskan Yardimcilarimiz ile birlikte Ankara'da Sube
Baskanlarimiz ve isyeri temsilcilerimiz ile iftar programinda biraraya geldiler.

26.03.2025- EMEKGILERLE iFTAR PROGRAMINA KATILIM SAGLANDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimizla birlikte
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi’'nin Cumhurbaskanhgi Killiyesinde
diizenledigi ve Sn Cumhurbaskanimizin da katildigi Emekgilerle iftar Programina
katildilar.




15.04.2025- ORTA KARADENIZ SUBESI ZiYARETIMIiZ

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Orta Karadeniz Subemize bagl Kurumlarda
ziyaretlerde bulundu. Samsun, Amasya, Tokat, Ordu ve Sinop illerindeki
ziyaretlere Sube Baskanimiz Bayram Ustiin, Sube Baskan Yardimcilari Hiiseyin
ipek, Adem Karaarslan basta olmak {izere Sube Yéneticilerimiz ve |l

Temsilcilerimiz de katildilar.

29.04.2025- GENEL BASKANIMIZ CSGB EMEK VE BASARI ODUL TORENINE
KATILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Tlirkiye Kamu-Sen Heyeti ile birlikte
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi’'nin 1 Mayis dolayisiyla diizenledigi
Cumhurbaskani Yardimcisi Sn. Cevdet Yilmaz, Calisma Ve Sosyal Glvenlik
Bakani Sn. Vedat Isikhan'in katildigi Emek ve Basari Odiilleri Térenine katildilar.
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30.04.2025- EMEKCILERLE BULUSMA PROGRAMINA KATILDIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimizla birlikte 1
Mayis Emek ve Dayanisma Gunu vesilesiyle TBMM Baskani Sn. Numan
Kurtulmus'un tertip ettigi 'Emekcilerle Bulusma Programi’na istirak ettiler.
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01.05.2025- 1 MAYIS’I KOLEJ MiTINGIMiZDE COSKUYLA KUTLADIK

Calisanlarin  bayrami olarak kutlanan 1 Mayis’a Tirkiye Kamu-Sen
Konfederasyonumuzun Ankara Kolej Meydaninda diizenledigi 1 Mayis Mitingi ile
damga vurduk.
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12.05.2025- VANGOLU SUBEMIZIN GENEL KURULU YAPILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu, Celal Burak Oguzhan ve Cihangir Hulusi Gok ile birlikte Van ilimize
giderek yeni kurulan Vangoli Subemizin 1. Olagan Genel Kuruluna katildilar.

31.05.2025- ESKISEHIR iLi ZIYARETiMIiZ

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Cihangir Hulusi Gok ile birlikte Eskisehir ilinde ziyaretlerde
bulundu.




15.05.2025- KAMU-SEN HEYETi OLARAK SEMPOZYUMA KATILDIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Turk Miuihendisler Dernegi’nin Hoca
Ahmet Yesevi Universitesi ile Kazakistan Tirkistan’da ortaklasa diizenlemis
oldugu 2. Uluslararasi Tirk Diinyasi Mihendislik Sempozyumuna Tirkiye Kamu-
Sen Heyeti ile birlikte katilarak sunum gerceklestirdiler.
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24.05.2025- TURK MUHENDISLERiI DERNEGiI OLAGAN KURULUNA KATILIM
SAGLANDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimizla birlikte

Tirk Mihendisleri Dernegi'nin Olagan Genel Kuruluna katildilar.

04.06.2025- ILO TOPLANTISINA KATILIM SAGLANDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Cenevre'de dizenlenen ILO Toplantisina
Turkiye Kamu-Sen Heyeti ile birlikte katildilar, Heyet olarak BM Daimi
Temsilciligini ziyaret ettiler.




18.06.2025- HAK MUCADELEMIZ 33 YASINDA

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir bugtin 18 Haziran tarihinin Turk Enerji-
Sen‘in 33. Kurulug yildonimi olmasi miinasebetiyle bir kutlama mesaj
yayinlayarak; Sendikamiz ile birlikte Tlirkiye Kamu-Sen’e bagl Sendikalarin da

kurulus yildonamlerini kutladi.

18.06.2025- GENEL iDARi HiZMETLER KOMISYONUMUZ TOPLANDI

Toplu Sozlesmeye hazirhk calismalarimiz kapsaminda idari personellerimizin
sorunlarini degerlendirmek (zere Subelerimizden katilan arkadaslarimizla

biraraya geldik.




19.06.2025- KiT KOMiISYONUMUZ TOPLANDI

Toplu Sozlesmeye hazirlik c¢alismalarimiz  kapsaminda Kamu iktisadi
Kuruluslarinda gérev yapan galisanlarimizin sorunlarini degerlendirmek Gzere
Ulke genelinde Subelerimizden katilan arkadaglarimizla biraraya geldik.

21.06.2025- MUHENDISLER KOMiSYONUMUZ CALISMALARINI TAMAMLADI

Toplu Sozlesmeye hazirlik ¢alismalarimiz kapsaminda muihendisler ve teknik
calisanlarin  sorunlarini  degerlendirmek Uizere Subelerimizden katilan
arkadaslarimizla biraraya geldik.




24.06.2025- TURKIYE KAMU-SEN 8.DONEM TOPLU SOZLESME YUKSEK iSTISARE
KURULU TOPLANTISINA KATILDIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Genel Baskan Yardimcilarimiz ile birlikte
Tirkiye Kamu-Sen 8. Dénem Toplu Sézlesme Yiiksek istisare Kurulu Toplantisi’na
katildilar.




24.06.2025- BASKANLAR KURULU TOPLANTIMIZ ANKARA'DA
GERGEKLESTIRILDI

Turk Enerji-Sen Baskanlar Kurulu Toplantisi Genel Merkez ve Sube

Bagkanlarimizin katihmiyla gergeklestirildi.

05.07.2025- DSi GENEL MUDURUNU ZiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz ile birlikte
DSi Genel Miidiiriinii makaminda ziyaret ettiler.




24.07.2025- MAPEG GENEL MUDURUNU ZiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz ve Ankara-
1 No'lu Sube Bagkanimiz Hasan Bildim ile birlikte MAPEG Genel Miduri Arslan
Narin'i makaminda ziyaret ettiler.

29.07.2025- MTA GENEL MUDURUNU ZiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu, Cihangir Hulusi Gok ve Ankara 2 No'lu Sube Baskanimiz Aykut Ehlil ile
birlikte MTA Genel Muduri Sn. Vedat Yanik'a makaminda ziyarette bulundular.

&
I'K m Ve ARy A

g

i

= -VIADE!




30.07.2025- TSE BASKANINI ZiYARET ETTiK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu, Cihangir Hulusi Gok ve TSE isyeri bastemsilcimiz Glveng Gliven ile
birlikte Tlirk Standartlar Enstitlisi Bagkani Sn. Mahmut Sami Sahin'i makaminda
ziyaret ettiler.

07.08.2025- GENEL BASKANIMIZ SOZ HAKKI PROGRAMINDA KONUSTU

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Bengltirk TV’'de yayinlanan S6z Hakki
programina katilarak calisanlarin sorunlarini degerlendirdi.




14.08.2025- TOPLU SOZLESME TEKLIFINE KARSI MEYDANLARI DOLDURDUK

Konfederasyon olarak Kamu isvereninin 2026-2027 vyillari icin sundugu ve
iceriginde memurun sorunlarina dair higbir ¢6ziim icermeyen teklifi sonrasi kamu
gorevlerinin hak ettigi mali, 6zlik ve sosyal haklari icin baskent Ankara ve tim

illerimizde basin agiklamasi yaptik.
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18.08.2025- CSGB ONUNDE BASIN ACIKLAMASINA KATILDIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz ismail Ficici ile
birlikte Toplu S6zlesme Siirecinde Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhgi 6niinde
Turkiye Kamu-Sen'in basin agiklamasina istirak ettiler.

20.08.2025- TEDAS GENEL MUDURUNU ZiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu, Cihangir Hulusi Gék, Sube Baskanimiz Zekeriya Ozben ve yéneticimiz
Servet Aytar ile birlikte TEDAS Genel Miidiirii Sn. Omer Sami YapicI’yi makaminda
ziyaret ettiler.




12.09.2025- i ANADOLU SUBEMIiZDE ZiYARETLERDE BULUNDUK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu ile birlikte ic Anadolu Subemize bagl Burdur ilinde Seker Fabrikalarina
bagli isyerlerine ziyaretlerde bulundu.

01.09.2025- TURK MUHENDISLERI DERNEGi BASKANI ZIYARET EDILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Celal Burak Oguzhan ile birlikte Tlirk Mihendisleri Dernegi Genel
Baskani Sn. Yasar Yekebagci'yi ziyaret ederek toplu s6zlesme stlireci sonrasi
gorus ahisverisinde bulundular.




24.09.2025- GENEL BASKANIMIZ SOZ HAKKI PROGRAMINA KATILDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Bengltirk TV’'de yayinlanan S6z Hakki
programina katilarak kamu ¢calisma hayati glindemini degerlendirdi.

07.10.2025- ANKARA SUBELERIMIZIN GENEL KURULLARINI GERCEKLESTIRDIK

Turk Enerji-Sen Ankara Subelerimizin Olagan Genel Kurullarini 3,4 ve 5 Ekim
tarihlerinde Tilrkiye Kamu-Sen Genel Merkezi Toplanti Salonlarinda
gerceklestirdik.




08.10.2025- GENEL BASKANIMIZ KKTC’'DE TEMASLARDA BULUNDU

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir Turkiye Kamu-Sen Baskanlar Heyeti ile
birlikte Tirk Mihendisleri Derneginin KKTC'de dlzenledigi ettigi Tirk Dinyasi
Mihendislik Zirvesine katildi. Ayrica Heyet olarak yakin zamanda secilen Kibris
Turk Memur-Sen Baskani Goktirk Otiiken'e ve KKTC Tirkiye Biyikelcisine

ziyarette bulundular.




14.10.2025- SUBE KONGRELERiIMiZ DEVAM EDIYOR

Gectigimiz 10-12 Ekim tarihleri arasinda Sube Genel Kurullarimiz Avrasya,
Barajlar, Marmara, Orta Karadeniz, Bati Anadolu ve Bati Karadeniz Subelerimiz
ile devam etti.
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16.10.2025- ENERJi VE TABii KAYNAKLAR BAKANLIGI YONETIM HiZMETLERI
GENEL MUDURUNU ZiYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Cihangir Hulusi
Gok ile birlikte Enerji Ve Tabii Kaynaklar Bakanlhgi Yonetim Hizmetleri Genel
Mudurid Sn. Ugur Aybeg Kini’yi makaminda ziyaret ettiler.




20.10.2025- SUBE KONGRELERIMIZ i¢ ANADOLU, CUKUROVA, ORTA
ANADOLU, DOGU AKDENIZ VE EGE SUBELERIMIZ ILE DEVAM ETTI

Sube Kongrelerimiz 18 Ekim Cumartesi giinii yapilan i¢ Anadolu, Cukurova, Orta

Anadolu, Dogu Akdeniz ve Ege Subelerimiz ile devam etti.

30.10.2025- SUBE KONGRELERiIMiZ DOGU KARADENiZ, DOGU ANADOLU,
VANGOLU VE KACKAR SUBELERIMIZ iLE TAMAMLANDI

Sube Kongrelerimiz 25-29 Ekim tarihleri arasinda gerceklesen Dogu Anadolu,
Dogu Karadeniz, Vangoll ve Kackar Subelerimiz ile tamamlanmis oldu.
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03.11.2025- TSFAS GENEL MUDURUNU ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Gaglaroglu ile birlikte Tirkiye Seker Fabrikalari A.S. Genel Midiiri Sn. Muhiddin
Sahin'i makaminda ziyaret ettiler.
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05.11.2025- KIBRIS TURK HEYETi KARSILANDI

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, KKTC'den Ulkemize gelen Kibris Tirk
Memur-Sen Heyeti ile Tlrkiye Kamu-Sen'de yapilan toplantiya katildilar.




14.11.2025- ETIMADEN GENEL MUDURUNU ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Cihangir Hulusi
Gok ile birlikte ETIMADEN Genel Midiri Yalgin Aydin't makaminda ziyaret
ettiler.

18.11.2025- TENMAK BASKANINI ZIYARET ETTIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Cihangir
Hulusi Gok ve Celal Burak Oguzhan ile birlikte Tlrkiye Enerji, Nikleer ve Maden
Arastirma Kurumu Baskani Sn. Dr. Abdullah Bugrahan Karaveli'ye makaminda

ziyaret gergeklestirdiler.




24.11.2025- BATI ANADOLU SUBEMIZi ZIYARET ETTIK

Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet Caglaroglu ve ismail Ficici ile birlikte yeni
goreve gelen Sube Baskanimiz Halil Sezer Birdane ve Yonetimi Bati Anadolu
Subemize bagli Eskisehir, Kitahya, Bilecik illerimizde isyerlerine ziyaretlerde
bulundular.

01.12.2025- GENEL BASKANIMIZ AYDIN VE MUGLA iLLERINi ZIYARET ETTi

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Cihangir Hulusi
Gok ile birlikte Ege Subemize bagli Aydin ve Mugla illerine ziyarette bulundular.
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10.12.2025- TSE GENEL SEKRETERINI ZIYARET ETTiK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet

Caglaroglu, Sube Baskanimiz Yunus Artar ve Sube Baskan Yardimcimiz Yasin
Yildirim ile birlikte Tiirk Standartlari Enstitlisii Genel Sekreteri Dr. Ahmet ihsan

Satir’t makaminda ziyaret ettiler.

16.12.2025- GENEL BASKANIMIZ SOZ HAKKI PROGRAMINDA KONUSTU

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Bengutirk TV'de yayinlanan S6z Hakki
programina katilarak Enerji Hizmet kolu glindemindeki konulara yonelik
degerlendirmelerde bulundu.
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17.12.2025- TEIAS GENEL MUDURU ZiYARETIMIZ

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz Ahmet
Caglaroglu ve Cihangir Hulusi Gék ile birlikte TEIAS Genel Miidiirii Sn. Orhan
Kaldirnm’t makaminda ziyaret ettiler.

19.12.2025- SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGI YONETIM HiZMETLERiI GENEL
MUDURU ZiYARETIMIz

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcimiz Ahmet
Caglaroglu ile birlikte Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Yonetim Hizmetleri Genel
Mudiri Sn. Erol Okten'e makaminda ziyarette bulundular.




20.12.2025- TURK EMEKLI-SEN OLAGAN GENEL KURULUNA KATILDIK

Genel Baskanimiz Suayip Deniz Demir, Genel Baskan Yardimcilarimiz ile birlikte
Kamu Emeklileri Dernegimizin Tlrkiye Kamu-Sen Genel Merkezinde
gerceklestirilen Olagan Genel Kurula katildilar.
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DiSIPLIN TOPLANTILARI

17.05.2022- EUAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik

24.05.2022- MSB ANT Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik

21.10.2022- TURKIYE SEKER FABRIKALARI Kurumunda Disiplin Kurulu
Toplantisina Katilim Sagladik

12.12.2022- MTA Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
27.12.2022- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
06.01.2023- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
09.01.2023- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
25.01.2023- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik

01.02.2023- Bartin’in Amasra ilgesindeki maden basta olmak iizere komiir
madenlerimizdeki kaza ve risklere karsi alinan 6nlemler ve alinmasi gereken
tedbirlere yonelik degerlendirmelerimiz ile tarafimizca vyiiritiilmekte olan
¢alismalar hakkinda ayrintili bilgi sunmak amaciyla Genel Baskan Yardimcimiz
Ahmet CAGLAROGU Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nde olan toplantiya
katilmistir

02.02.2023- EUAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
27.04.2023- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik

30.06.2023- SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGI Kurumunda Disiplin Kurulu
Toplantisina Katilim Sagladik

24.07.2023- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik

29.08.2023- SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGI Kurumunda Disiplin Kurulu
Toplantisina Katilim Sagladik

18.10.2023- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
06.11.2023- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
26.01.2024- TEIAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik

07.03.2024- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik



27.03.2024- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
10.05.2024- TEIAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
22.05.2024- TKi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
05.06.2024- TEIAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katihm Sagladik
10.06.2024- EUAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
08.08.2024- TEDAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
09.08.2024- TEDAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
22.08.2024- TKi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
23.09.2024- TENMAK Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
25.09.2024- EUAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
02.10.2024- MSB ANT Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik

08.10.2024- SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGI Kurumunda Disiplin Kurulu
Toplantisina Katilim Sagladik

18.10.2024- TENMAK Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
11.11.2024- EUAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
13.11.2024- EUAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
31.12.2024- EUAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
09.01.2025- EUAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
23.05.2025- TEDAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
25.06.2025- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
25.06.2025- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
25.06.2025- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
26.06.2025- TENMAK Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
03.07.2025- TEIAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik

23.07.2025- TEDAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik



05.09.2025- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
05.09.2025- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
05.09.2025- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik

22.09.2025- ENERJi VE TABii KAYNAKLAR BAKANLIGI Kurumunda Disiplin
Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik

26.09.2025- DSi Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik
05.11.2025- TEDAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik

04.12.2025- TEDAS Kurumunda Disiplin Kurulu Toplantisina Katilim Sagladik



HUKUK ZAFERLERi VE KURUMLARA YAZILAN YAZILAR

14.03.2023- DSI'DEN YEMEK BEDELLERININ DUSURULMESi iCiN TALEPTE
BULUNULMUSTUR

DSi Genel Mudirlugiinden yiyecek yardimi icin ek édenek temin edilmesine

iliskin talepte bulunulmustur.

TURK ENERJI-SEN

TURKIYE ENERJI, SANAY| VE MADENCILIK HIZMET KOLU
KAMU CALISANLARI SENDIKASI GENEL MERKEZI

Say1 : TEISGM/20.10/ 33D 01.08.2022
Konu : Yiyecek yardimu HK.

DSI GENEL MUDURLUGU
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig:

Bildiginiz izere 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 212. Maddesi ve 19/11/1986
tarih ve 86/11220 sayihi Bakanlar Kurulu karanyla yaymmlanan “Devlet Memurlan Yiyecek
Yardimi Ydnetmeligine” gére memur ve s6zlesmeli personele yiyecek yardimi yapilmaktadir.
Yo6netmeligin 4. Maddesinde: “Yiyecek yardiminin gerektirdigi giderler. yemek maliyetlerinin
Ankara, Istanbul ve Izmir illeri igin tigte ikisini, diger iller igin yarisim1 asmamak iizere, bu
Yonetmelik kapsamina dahil memur kadrosu adedine gore kurum biitgelerine konulacak
Odeneklerle karsilanir. Odenek dagitimi yemek servisi kurulacak kurumdaki memur sayisi1
dikkate alinmak suretiyle yapilir.” denilmektedir.

Yine anmilan Yonetmelige gére “ 2022 Yili Yiyecek Yardim Tebligi™, 12/01/2022 tarih
ve 31717 sayili resmi gazetede yayimlanmis olup Teblig ile 12/01/2022 tarihinden 14/01/2023
tarihine kadar memurlardan ve sb6zlesmeli personelden ne kadar iicret alinacag ek
gostergelerine ve sézlesme iicretlerine gdre belirlenmistir. Ancak tilkemizde yasanan ekonomik
sartlar neticesinde biitgeden ayrilan 6denekler yetersiz kaldigindan Genel Miidiirlitk
yemekhanesinde ve Bélge Midiirliiklerinde tiyelerimizden tebligde belirtilen bedellerin g¢ok
tizerinde yiiksek yemek bedelleri kesilmeye baslanmistir.

Ulkemizdeki ekonomik sartlar ve gostergeler neticesinde 29/06/2022 tarih ve 7414
sayilh 2022 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Bagh Cetvellerinde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun mecliste kabul edilmistir. Kanunla genel biitge kapsamindaki
idarelerin biitge tertiplerine 817.271.632.000 TL, &zel biitgeli idarelerin biitge tertiplerine
63.203.143.000 TL olmak iizere toplam 880.474.775.000 TL &denek eklenmistir.

Bu kapsamda yiyecek yardim igin biitgeye konulan &deneklerin artirilmas: da zaruri
hale gelmis olup Hazine ve Maliye Bakanhgindan ek biitge talep edilerek iiyelerimizin
magduriyetine mahal verilmemesi hususunda;

Geregini arz ederiz.

Ahmet' CAGLAROGLU S
Genel Baskan Yardimecisi

Genel Baskan

{ Bulv. No:160 Kat: 3 Cebeci 06590 Altindad/ANKARA
Sendikam Gyesidir b Tel : 0.312 424 22 77 (pbx) * Faks : 0.312 424 22 79
« web : turkenerjisen.org.tr = e-mail : turkenerjisen@gmail.com




14.03.2023- CAYKUR CAY FABRiKALARINDA CALISAN PERSONELE
SERVIiS TALEBINDE BULUNDUK

Caykur Genel Midurluginden yazili olarak servis talebinde bulunduk.

TURK ENERJI-SEN

TORKIYE ENERJI, SANAYI VE MADENCILIK HIZMET KOLU
KAMU CALISANLARI SENDIKAS! GENEL MERKEZI|

Sayi: TEISGM /20.10/ 2.3 (4 09.03.2023
Konu: Personel servisi hk.

CAY ISLETMELERI GENEL MUDURLUGT
RIZE

Genel Miidiirligiinizin Ulkemizin tarim politikalan dogrultusunda: Cay driiniinil retmek,
ziraatim gelistirmek, pazarlamak, ithal ve ihrag etmek, i¢ ve dig pazarlarda rekabet giictinil artirmaya
yonelik, karlihk ve verimlilik ilkeleri dogrultusunda yapu@i calismalar, ekonomimize ve cay
lireticilerine katkilar ve Dogu Karadeniz Bélgesinde yaratigi katma deger takdirle izlenmektedir.
Bagarih calismalarinizda Kurumunuza bagli fabrika ve miudirliiklerde ¢aligan memurlarin kendilerine
tevdi edilen gérevleri, 6zverili bir sekilde yapmalari en Snemli faktorlerden birisidir.

Fabrikalarda gérev yapan personelin ¢ogunlugu malumunuz oldugu izere Rize il merkezinde
ikamet etmektedir. Sehir merkezinin egitim, saglik, sosyal ve kiltiirel sartlari ¢alisanlari buna mecbur
kilmaktadir. Sehir merkezinden isyerlerine servis hizmeti olmadigindan dolay: personel fabrikalarda
gbrev yapmak istememekte, bir yolunu bulup tayin Yapurmaya calismakta, Kurumun diizenli bir

Ulkemizde bulunan Kamu Idarelerine, 05/01/1961 tarihli ve 237 sayih Tasit Kanununun 7 nci
maddesinde personel servisi ihdas ve igletme yetkisi verilmistir. Anilan madde de “ ... Sehir ve
kasabalarla demiryollan istasyonlanindan ve giindelik muayyen tarifelerle igleyen Devlete, belediyelere
ait tagit giizergahindan uzak bulunan mevkilerdeki teskilat ve isyerlerinde devamh veya gegici olarak
gbrevli memur, subay ve hizmetlileri ve bu mevkide oturan ailesi efradimi ve okula giden ¢ocuklarin
oranin bagh bulundugu gehir ve kasabaya veya en yakin muayyen tarifeli tagit giizergahina gotiiriip
getirmek igin birinci fikrada yazili tagitiardan tahsis edilebilir.” denilmektedir.

Buradan hareketle fabrikalarda ¢alisan memur personel igin sabah aksam mesaiye gidis
geliglerinde servis ihdas edilmesi (ayn: giizergah fizerinde bulunan fabrikalar igin ortak servis de
olabilir), sayet ekonomik olmadiga degerlendiriliyor ise daha zor sartlarda g¢ahsan personelin
magduriyetini ortadan kaldirmak igin igyeri giizergdhindaki muayyen ulagim vasitalarinin  bedeli
lizerinden yol iicreti 6denmesi hususunu Uyelerimiz adina arz ve talep ederiz.

—

\
Abmet CAGLAROGLU &
Genel Bagkan Yardimcis

Bulv. No:160 Kat: 3 Cebeci 06590 Alindag/ANKARA
T Te\llz 0.312424 22 77 (pbx) » Faks : 0.312 424 22 79
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10.04.2023- TSE CALISANLARININ YESIiL PASAPORT TALEBiNi YARGIYA TASIDIK

Sendikamiz TSE c¢alisanlarina hususi pasaport verilmesi konusunu idari Yargiya

tasimistir.

NOBETCI IDARE MAHEKEMESI BASKANLIGINA
ANKARA

DAVACI : ’1 temsilen (T.C Kimlik No: ) Turk Enerji-Sen
VEKILI : Av. Ilhan KARA

Erzurum Mahallesi Talatpaga Bulvari No:160 Cebeci-ANKARA

DAVALI : Ankara Valiligi/ ANKARA '

TEBLIG TARIHI: 07.04.2023

KONU : Miivekkilin 06.04.2023 tarihli yazili hususi pasaport talebini ret eden davali idarenin
07.04.2023 tarihli ve 219611 say1l isleminin iptali talebinden ibarettir.

ACIKLAMALAR

1-Miivekkil Tirk Enerji-Sen,4688 sayilh Kamu Gorevlileri Sendikasi Kanununun 19. maddesinin * f
‘bendi uyarinca; “Uyelerin idare ile ilgili dogacak ihtilaflarinda, ortak hak ve menfaatlerinin
izlenmesinde veya hukuki yardim gerekliliginin ortaya ¢ikmasi durumunda iiyelerini veya
mirasgilarin, her diizeyde ve derecedeki ydnetim ve yarg: organlar dniinde temsil etmek veya
ettirmek, dava agmak ve bu nedenle acilan davalarda taraf olmak hakkina sahiptir.” Ayrica
Danistay Igtihatlan Birlestirme Kurulu, 18.06.2006 tarihinde Resmi Gazetede yayinlanan 2005/1 E. ve
2006/1 K. Sayili karariyla 4688 sayihh Kamu Gorevlileri Sendikalar Kanunu'nun 19'uncu maddesinin 0
bendi uyarinca kamu gorevlileri sendikalan ve iist kuruluglarinin tiyeleri hakkinda tesis edilen bireysel
(subjektif) islemlere karg: iiyelerini temsilen dava agma ve bu nedenle agilan davalarda taraf olma
hakkinin bulundugu yoniinde hiikiim tesis etmigtir.

2-Miivekkil; Tiirk Standartlann Kurumunda 22 yildir cahigmakta olup, Kidemli teknisyen olarak 1/13
kadrosu ile gorev yapmaktadir.06.04.2023 tarihinde hususi pasaport talebi ile, davali kuruma bagvuru
yapmig, bu bagvurusu 5682 sayili Pasaport Kanununun 14/A maddesi gerekge gosterilerek ret edilmigtir.
Daval idare iglemi agik¢a hukuka aykindir ve iptali gereklilik arz etmektedir.

3-5682 sayihi Pasaport Kanununun 14. Maddesinde; (Degisik 1. paragraf: 22.08.1989 - 378
S.KHK/Madde 1) (...) birinci, ikinci ve ligiincii derece kadrolarda bulunan veya bu kadrolar
karsilik gosterilmek veya T.C. Emekli Sandig ile ilgilendirilip emekli kesenekleri bu derecelerden
kesilmek suretiyle sézlesmeli olarak ¢abgtinlan Devlet memurlar ve diger kamu gorevlileri, vakaf
yiiksekégretim kurumlarinda gorev yapanlardan en az 15 yil mesleki kidemi olan d@retim iiyeleri
ile birinci derece kadro ile emeklilife hak kazanmis olan belediye bagkanlarina; diplomatik
pasaport verilmesini gerektiren vazifelerden bagka herhangi bir resmi vazife ile veya kendi
hesaplarina yabana iilkelere gittikleri zaman verilir. (Ek ciimle: 19.10.2005 - 5411 S.K/Madde 168)
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu ve Tasarruf Mevduat: Sigorta Fonu Kurulu iiyeleri ile
vakif yiiksekégretim kurumlarinda girev yapan Ogretim iiyeleri i¢in, T.C. Emekli Sandif ile
ilgilendirilme ve emekli keseneklerinin bu derecelerden kesilmesi sart1 aranmaz.” Hilkkmii yer
almaktadir.

Kanun hiikkmiinden anlagilacag: tizere; Hususi Pasaport imkam birinci, ikinci ve tgiincli derece
kadrolarda bulunan veya bu kadrolar karsilik gosterilmek veya T.C. Emekli Sandig ile ilgilendirilip
emekli kesenekleri bu derecelerden kesilmek suretiyle sozlesmeli olarak gahgtirllan Devlet memurlan ve
diger kamu gorevlilerine de taninmig imkandir.

3- Miivekkil kanun kapsaminda kurum mevzuatinin elverdigi sekilde gbrev yapmakta olup, gérevlerinin
bir¢ogu 657 sayili kanun hiikiimleri ile dogrudan iligkilendirilmektedir.

Bu minvalde; 132 Sayili Tiirk Standartlani Enstitiisti ile flgili Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanunun
personel baghikli 10/A maddesinde; “Enstitii personelinin iicretleri ile diger mali haklari, 631 sayih



24.05.2023- ANT BASKANLIGI CALISANLARININ DEPREM TAZMINATLARI
ODEMELERI iLE ILGiLi YAZILI TALEPTE BULUNDUK

TURK ENERJI-SEN

TORKIYE ENERJI, SANAY| VE MADENCILIK HIZMET KOLU
KAMU GALISANLARI SENDIKASI GENEL MERKEZI

Sayr : TEJSGM/20.10/ / S 24.05.2023
Konu: Deprem Nedeniyle Kamu personeline $denen tazminat hk

AKARYAKIT iIKMAL ve NATO POL TESISLERI iSLETME BASKANLIGI

06/02/2023 tarihinde meydana gelen depremler nedeniyle séz konusu depremlerden
etkilenen yerlerde kamu personeline tazminat ve fazla calisma 6denmesine iligkin 7267 sayil
Cumhurbagkanh@ Karari; 12/05/2023 tarih ve 32188 sayill Resmi Gazetede yayimlanarak
yiirlirlige girmistir. Kararnamede deprem bolgesinde 657 Sayili Devlet Memurlan Kanunu,
399 sayih Kanun hitkmiinde kararname ve diger mevzuat uyarinca s6zlegmeli ¢alisan personele
ve diger personele 06/02/2023 tarihinden itibaren 6 ay siireyle 2.059,99 TL tazminat ve 2 kat
fazla galisma ticretinin ddenecegi belirtilmistir.

Ancak kurumunuzun Dogu Bélge Mudiirligiine Bagh illerde ¢alisan ve bu kapsamda
olan personele tazminat ve fazla mesai ticreti 5demelerinde problemler yasandigi, Kararnamede
belirtilen fiili ¢alisma ifadesinin yorumundan dolayr eksik Odemeler yapildigi bilgisi
Sendikamiza iletilmistir.

Bilindigi tizere, depremin akabinde 15/02/2023 tarih ve 32105 sayith Resmi Gazetede
yayimlanan 2023/5 Sayili Genelgede: “06/02/2023 tarihinde meydana gelen depremler
sebebiyle olaganiistii hal ilan edilen illerdeki kamu kurum ve kuruluglarinda ¢aliganlardan
mezkiir tarihten gegerli olmak {izere idari izinli sayilacaklar veya uzaktan ¢alisma, doniigimla
¢aligma gibi esnek ¢aligma usullerine tabi tutulacaklarin belirlenmesine iligkin hususlar; afetten
etkilenme durumlarina gére, gerekli tedbirler alinarak hizmetlerin aksatilmamas: kaydiyla il
valilerince degerlendirilecektir. Bu gergevede esnek galisma ydntemlerine gore galisanlar fiilen
goreve gelmedikleri siire zarfinda idari izinli sayilirlar. Bu Genelge kapsaminda idari izinli
sayilanlar istihdamlarina esas gorevlerini fiilen yerine getirmis kabul edilirler, bunlarin
mali ve sosyal hak ve yardimlari ile diger dzliik haklar: sakh tutulur. * denilmektedir.

Depremden etkilenen kamu personelinin ¢alisma sartlarinin zorlugu, ekonomik ve
psikolojik sartlarimin  bir nebze hafifletilmesi maksadiyla bu &demelerin  yapilmas:
kararlagtinldigi da dikkate alinarak konunun 2023/5 sayih genelge kapsaminda yeniden
degerlendirilmesi; idari izinli sayilan personelin gorevlerini fiilen yerine getirmis olarak
degerlendirilerek tazminatlarmin ve fazla ¢ahsma iicretlerinin Kesinti y
ddenmesi hususunda;

Geregini arz ve talep ederiz.

D \ <

Ahmet CAGLAROGLU $ Sudyip Deniz DEMIR
Genel Baskan Yardimcaisi Genel Bagkan

iatpasa Bulv. No:160 Kat: 3 Cebeci 06590 Cankaya/ANKARA
) 1 Tel : 0.312 424 22 77 (pbx) * Faks : 0 3124242279
SRR rn3 a e web : turkenerjisen.org.ir + e-malil : turkenerjisen@gmail.com

——



14.09.2023- SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGI KORUYUCU GiYiM YARDIMININ
REVIZE EDILMESINi TALEP ETTIK

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'na yazdigimiz talep yazisinda emsallerinin ¢ok
altinda oldugunu tespit ettigimiz Koruyucu Giyim Yardiminin revize edilmesini

talep ettik.

TURK ENERJI-SEN

TORKIYE ENERJI, SANAY| VE MADENCILIK HIZMET KOLU
KAMU GALISANLAR!I SENDIKASI GENEL MERKEZI

Say1 :TEJSGM/20.10/ /107 05/09/2023
Konu : Koruyucu Giyim Malzemesi

SANAYI VE TEKNOLOJI BAKANLIGI
(Yonetim Hizmetleri Genel Mildiirligii)
ANKARA

Bilindigi lizere 2022 ve 2023 yillanimi kapsayan, kamu gorevlilerinin geneline ve hizmet
kollarina yonelik mali ve sosyal haklanna iligkin 6. dénem toplu sdzlegme imzalanarak, 25
Agustos 2021 tarih ve 31579 sayili Resmi Gazetede yayimlanmigtir. Toplu sdzlesmenin Enerji
Sanayi ve Madencilik Hizmet Koluna iligkin 10. B&limiiniin 1. Maddesinde; Bu hizmet kolu
kapsaminda bulunan kurum ve kuruluslanin ¢alisanlarina koruyucu giyim malzemesi verilecegi
karara baglanmistir.

Uyelerimizden Sendikamiza ulasan bilgilere gére 2023 Yihi Koruyucu giyim
malzemelerinin yaklagik maliyetlerinin 7.275,00 TL olarak belirlendigi bilgisine ulagilmigtir.
Hizmet kolumuzda yer alan diger Kurum ve Kuruluslarin Koruyucu Giyim malzemesi yaklagik
maliyetleriyle kiyaslandiginda bu bedelin yaklagik {igte bir veya dortte bir oraminda oldugu
gorillmektedir. Aynica iilkemizin i¢inde bulundugu ekonomik sartlar ve agiklanan enflasyon
oranlarina gore son derece dilsiik tespit edilmis bulunmaktadir.

Yaklasik maliyetler, her ne kadar yetkili sendika temsilcisinin de katilimiyla belirleniyor
olsa da Bakanhigimiz personeli, bedelleri diger kurumlarla karsilastirdiginda kendisini degersiz
hissetmekte, esitlik adalet ilkelerine aykin gérmektedir.

Bu nedenle Koruyucu Giyim Malzeme Bedellerinin yeniden tespiti, gerekiyorsa
yaklasik maliyet hesaplama yontemlerinin yeniden gdzden gegirilerek, giintimiiz ekonomik
sartlarina ve diger Kurumlann tespit ettigi bedellere denk seviyelere yiikseltilmesi i¢in gerekli
gahsmalann yapilmasi hususunda;

Geregini arz ederiz.

S i) ‘

Ahmet &GLAR LU 2 iz DE
Genel Bagkan Yardimcisi Genel Bagkan

Talatpaga Bulv. No:180 Kat: 3 Cebeci 06590

Cankaya /ANKARA
Sendikamz ?; Qyesidr Tel - 0.312 424 22 77 (pbx) « Faks : 0.312 424 22
e web | turkenerjisen.org.tr + e-mail : turkenerjisen@gmail.com



08.12.2023- SOZLESMELIYE EYT'DEN DOLAYI

ZORUNLU EMEKLILIKTE
YURUTMEYi DURDURMA KARARI VERILDI

R N

ANKARA
4. IDARE MAHKEMESH

ESAS NO : 202371761

k veya lallitk aylig: al hak lar tarihin One ¢ckildigi k 1 1i
pc-sonehn talepte bulunmndlgl lakdlrdc yashhik veya malullik ayh@ almaya hak
d SOz vy . bu le 7438 Slylll Kanun dan fay k i yen
per k veya K -yhg- almaya hak & bahisle yukanda metnine
yer vcﬂlcn Sazlcsmeh Personel C: liskin larin Ek 9. maddesi uyannca
------ 5 £2i agiktir.
Bu durumda: dnvacnun 5510 sayvih Kznun un GWICI 95. maddesi uynnnca erncl:llhk
hakkindan yararl yonelik | tesis edil dava
hukuka uygunliuk b dag ve i varil X
Ote yand dava b emeklige ili bebiyle uygul halind
davacimin rneslcglnn lcra edctncyeccgindcn bu durumun telafisi gug bep 1 =3
Mahl
Acik s aykinhfi agik olan dava isl i uygul
hahndc telaﬁsu sl nm.rlnr dopbileceglnden 2577 sayth K 27. dd uyannca teminat
al yar durdur kararnn i i yedi (7) giin igerisinde
Ankara Mlge idare Mahk dinde itiraz yolu actk olmnk fizere 23/11/2023 tarihinde oy
birligiyle karar verildi.
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.03.2024- TSE CALISANLARIMIZA HUSUSiI PASAPORT HAKKINI ALDIK

TSE calisanlari hususi pasaport (yesil pasaport) hakkina kavusmustur.

SENDIKAMIZDAN
HUKUK ZAFERI

TSE
CALISANLARIMIZA
HUSUSI PASAPORT

HAKKINI-ALDIK
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19.04.2024- KORUYUCU GiYIM iLE iLGiLi YAZILI TALEPTE BULUNDUK

Hizmet kolumuzda bulunan ve galisanlarina koruyucu giyim malzemesi yardimi
veren kurum ve kuruluslarla bugtine dek yaptigimiz gériismelere ilaveten ayrica
yazi yazarak koruyucu giyim malzemesi yardiminin galisanlar magdur edilmeden,
onceki yillarda oldugu gibi verilmesini talep ettik.

TURK ENERJI-SEN

TURKIYE ENERJI, SANAYI VE MADENCILIK HIZMET KOLU
KAMU GALISANLARI SENDIKASI GENEL MERKEZI

Say1 :TEJSGM/20.30/ [SSD 19/04/2024
Konu : Koruyucu Giyim Malzemesi

vt ST BAKANLIGI/GENEL MUDURLUGU/BASKANLIGI

Bilindigi tizere 2024 ve 2025 yillanm kapsayan, kamu gorevlilerinin hizmet kollarina
yonelik mali ve sosyal haklarina iligkin 7. dénem toplu sézlegsme imzalanarak, 03 Eyliil 2023
tarih ve 32298 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Toplu sézlesmenin Enerji Sanayi ve
Madencilik Hizmet Koluna iligkin 10. Bélimiiniin 1. Maddesinde; Bu hizmet kolu
kapsaminda bulunan kurum ve kuruluslarin cahsanlarina koruyucu giyim malzemesi
verilecegi karara baglanmigtir.

Ancak her y1l hizmet kolundaki yetkili sendikanin da iiyesi oldugu Koruyucu Giyim
Malzemesi Tespit Komisyonu marifetiyle usul ve esaslann belirlenen koruyucu giyim
yardimmin dagitilmasinda bu yil gecikmeler ve buna istinaden de bir belirsizlik olustugu
goriillmektedir.

Calisan personelin almakta oldugu bir hakkin kesintiye ugramamas: ve gecikmemesi
isin sosyal ve ekonomik boyutu géz 6niine alindiginda dnemli bir husustur. Ayrica Kanun
hiikmiinde olan Toplu Szlesmenin ilgili maddesinin uygulanmasi hukuki bir zorunluluktur.

Bu nedenle Koruyucu Giyim Malzemelerinin personele ¢aliganlar magdur edilmeden,
onceki yillarda oldugu gibi verilmesi personelin moral ve motivasyonunu artiracagindan konu
ile ilgili galigmalarin hizlandirilmasi hususunda;

Geregini arz ederiz.

) -
Ahmet CAGL LU

Genel Bagkan Yardimcis:

Dagitim: Hizmet Kolumuzdaki Tiim Kurum ve Kuruluslar

Talatpasa Bulv. No:160 Kat: 3 Cebeci 06590 Cankaya/ANKARA

Tel : 0.312 424 22 77 (pbx) « Faks : 0.312424 2279
i '?_3% i web : turkenerjisen.org.tr + e-mail : turkenerjisen@gmail.com



20.07.2024- TOPLU SOZLESME iKRAMIYESi YENIDEN GELiYOR

PLAN VE BOTCE KOMISYONU BASKANLIGINA

Gorligilmekie olan 22290 csas pamarals Kanus Teklifine asagsdaki maddenin
cklenmesin arz ve teklif ederiz
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MADDE ...- 27/6/1989 taribli ve 375 sayls Kasun Hokminde Kararnamenin ek 4 Gncd
maddesinin birinci fikrasna asagidaki cOmlcler ckicnmigir
“Kamu goreviiler sendikasumn kunslu oldufu hizmet kolunda sendika Gyvesi olabilecck 1oplam
kamu glreviisi sayisimn en az y@rde binni sendika Oyesi kaydoden kamu gireviileri
sendikalanma @ye olup aylik veya Goretinden Gyelik Sdentisa kesilen kamu goreviilerine aylik
veya Ocretleri fle birlikte ayhik 707 gosterge radcaemanen memur ayhik katsayiss ile caspanm sonuc
bulunacak tutarda toplu sizlcyme ikramiyesi Sdenir. Toplu sielcyme kcramiyes: 8denen kama
porevlilerine ayrca woplu strlegme desteli yapslmaz. Bua fikraya giee Gye sayilannan tespitinde
Sdemme tasihi itibanyls 4688 sayih Kanunun 30 uncu maddesi geregince Resmi Garete"de
vayimisnan en son tcblig csas alms”

GEREKCE- Onerge ile kamu gdreviileri sendikasomn kurubu oldu@a hizme kolumnda
sendika Gyesi olabilecek wplam kama girevlisi saywsinin ©n a2 ylrde birind sendika Qyesd
kaydeden kamu ghireviiler sendikalarina Gye olup ayhik veys Goretinden dyelik Odentisa kesilen
kamu gorevlilerine toplu sfizlegme ikramiyesi Sdenmess amaglanmmaktadir



18.09.2024- SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGINA EK ODEME MADDESI iCiN

TALEPTE BULUNDUK

Sendika olarak yaptigimiz yazili basvuruda, ilgili maddenin Toplu S6zlesmede de

mutabakat altina alindig1 sekilde s6z konusu ek ddemenin ayrim yapilmadan

kontrol ve denetim gorev yapan her personele 6denmesini talep ettik.
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14.03.2025- TSE’YE YESIL PASAPORT HAYIRLI OLSUN

icisleri Bakanhigi Niifus ve Vatandashk Genel Midiirliigi de TSE’ye yazdigi yazida
yesil pasaport ile ilgili olumlu sonucu bildirdi.
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e 28 wart 2024

TSE BASKANI ZIYARET EDILDI

) 9 0cak 2025 @ 2820 Genel Merkezden
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®2070 Genel Merkezden

= 27 Aralik 2024
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27.03.2025- SENDIKAMIZDAN HUKUK ZAFERI

i addenin
Sendika olarak kontrol ve denetim gorevi yapan her personele bu m
uygulanmasi icin astigimiz davayi kazandik.

ESAS NO :2024/2010
KARARNO . 2025/435

dozenlemeler Tog
herhangi bj

- u ile yapilmis taraflar arasinda stzlesme agamasir
e

\'.‘ {nleri, yapslan ayrintily  agiklama  ve Tog

B¢ lerin yapildig tarihi takip eden iki mali v
Juklari mali ve sosyal haklarin gerisind
Sozlesmenin hazirlanmass esnasinds
Il Resmi Gazete'de yayimlanarak
o Nliskin 2024 ve 2025 yy1ar1n,
im Enerji, Sanayi ve Madencilik
kanhginda ilave Gdeme’ baslikls

i N i
TN -.m,w's.,‘,,..q.,w..-v.wm, ) Wirpay, P Y, - ‘

dikkate alinarak uveulame .

Agiklanan hcdcnlerc; )

dava konusu islemin iptaline,
eideri ile Avukathk Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlen
\'inarak davaciya verilmesine, artan Posta dcretinin karar
ligini izleyen glinden itibaren i

U Uzere, 18.03.2025 tarihind

i yapilan 1.706,50-TL yargilama
vukathk deretinin daval idareden
N sonra davaciya iadesine, kararin
¢ Mahkemesi'ne istinaf yolu actk

Q e-imzalider

Al .
¥

ive Teknoloji Bakanlgrna
Kontrol \Slingzlnvetim Gorevi ilave odemesi icin

actigimiz davay! kazandik.
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17.09.2025

ETTIK

. i nlarini
Giyim Komisyo
mis olan Kurumlarin Koruy:lct;kt;’lep stk
lyim verme ilmesini yazili olar
roruyuc GIyIhm k kaybinin 6niine gegilmesini ya
k bu ha
calistirara

" -

TURK ENERJI-SEN
TURKIvg ENERY), SANAY] ve MADENCILix HiZmey Ko
KAmu CALIgAN, L] StNDMAsl GENEL MERKEZ|

A
Sayi TEISGM 20,30

Kony

17/09/2025
Koruy ueu Giyim \1.:)/4'nu-x|

A.\‘\ARA

lhhndig

Yonelik maj; Ve sosyal haklarp, 1
larih ve 32298 Sayili Resmj (67
Madcnmlik Hizme.
ulunan kurum ye kumhwlum
hugkuum;mr Ancak 202
Personele koruyy

! Uzere 2024 ve 2025 Yillarip, k.’lpm};ln. kamy g0reviilerinip hiz
liskin 7 donem toply SOzlesme imzalap
azelede ,\'.‘nyunlnnml‘sm Toply S6zlesmen
t Kolung 1higk; Umiing

desinde: Bu hizy
1 ¢alisan] oruy i

met kollanng
arak, 03 Eylar 2023
in Enerjj Sanay; ye
5 yiliny

€U giyim maye,

Gereginj arz ve talep ederiz.

Abmef EAG LU
Genel Bagkan Yardlmﬂs:

Tﬂl!pasn Buly, No:16p

Kat: 3 Capec; 065 IKARA
2424 27 77 (pbx) « F, L 0.312 424 2279
N.0rg.tr ©-mai| mcneqnsen@

90 Canks a/AN
Tel: 031 al 2 s
web ; lurteneq'ise




04.11.2025- SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGI KORUYUCU GiYiMiNi YARGIYA
TASIDIK

Koruyucu Giyim malzemesi verilebilmesi icin Sanayi ve Teknoloji Bakanliginda
idari Mahkemede dava acmis bulunmaktayiz.
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KURUM IDARI KURUL TOPLANTILARI

T.C,
ENERJI VE TABII KAYNAKLAR BAKANLIGI
Maden ve Petrol sleri Genel Miidiirliigii \/

Personel Dairesi Baskanlig

2025 AILE YILI

Sayr : E-64301929-900.00.00.00-2025539214 7.11.2025
Konu: Kurum idari Kurulu Toplantisi

TURKIYE ENERJi, SANAYI VE MADENCILIK HIZMET KOLU KAMU CALISANLARI
SENDIKASI GENEL MERKEZINE
Erzurum Mah. Talatpasa Bulvar1. No :160 I¢ Kap1 No :3 Cankaya / ANKARA

4688 sayili "Kamu Gorevlileri Sendikalart ve Toplu Sézlesme Kanununun 22'nci maddesi ile
"Toplu Sozlesme Gortigmelerinin Yapilma Usul ve Esaslar ile Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu,
Kamu Personeli Damsma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinm Teskili, Calisma Usul ve Esaslarma
fligkin Yonetmelik "in 14'incii maddeleri geregince, 23/10/2025 tarihinde Maden ve Petrol Isleri
Genel Miidiirliigiinde gergeklestirilen Kurum Idari Kurulu Toplantisinda alinan kararlara iliskin
Toplant: Karar Tutanagt Ek'te gonderilmigtir.

Bilgilerinize rica ederim.
Fatih Celil SUBASI

Genel Midiir a.
Personel Dairesi Bagkant

Ek:
1-) Kurum Idari Kurulu Karari (2 sayfa)

Bu belge, givenli elektronik imza ile imzalannigtir.
Belge Dogrulama Kodu: RSTWROCH-P44R-GAY1-3KTLEZNIDOHSIKWY Belge Dogrulama Adresi: hitps:/wvww.turkiye. gov.tr/imapeg-cbys

Bilgi igin: Fehmi Dagh

Maden ve Petrol fleri Genel Miidorligd Meviana Bulvan No: 76 PK:06560 Bestepe/ ANKARA
Maden ve Petrol Uzman:

Telefon No: (0 312) 212 80 00 Faks No: (0 312) 213 84 51
e-Posta: mapeg@mapeg.gov.tr Intemnet Adresi: hitps:/wwiv.mapeg.gov.ir S
Kep Adresi: migem@hs01 kep.tr Dahili: 5804



T.C.
MADEN VE PETROL iSLERi GENEL MUDURLUGU

2025 YVILI (EKiM) KURUM iDAl}i KURULU
TOPLANTI TUTANAGI

4688 sayili “Kamu Gérevlileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme Kanunu™ nun 22 nci ve
“Toplu Sézlesme Goriigmelerinin Yapiima Usul ve Esaslan ile Kamu Gorevlileri [Hakem
Kurulu, Kamu Personeli Damsma Kurulu ve Kurum idari Kurullanmin Teskili. Caligma Usul
ve Esaslarina fliskin Yonetmelik™ in 14 {incii maddeleri geregince olusturulan Maden ve Petrol
isleri Genel Miidiirliigii Kurum idari Kurulu, Igveren ile Tiik Enerji-Sen sendikasi adina
katilan iiyelerin katthmu ile 23/10/2025 tarihinde saat 14:00’te asagida belirtilen giindem
dogrultusunda Genel Miidir Yardimeist Saymn Mehmet Al OZEN'in Bagkanliginda
toplanmilmustur.

TEKLIF 1: Mahallinde tetkik kapsaminda araziye/denetime gikan personele zorunlu
ferdi kaza sigortast yapilmasi,

KARAR 1: Mahallinde tetkik kapsamindea araziye/denetime ¢ikan personele zorunlu ferdi
kaza sigortast imkanlar dahilinde durum degerlendirilerek mevzuat ¢aligmalart kapsaminda
gerekli ¢aligmalar yapilacaktur.

TEKLIF 2: Gorevde yilkselme ve unvan degisikligi siavlarim 2025 yili bitmeden
yapilmasi,

KARAR 2: Gérevde Yitkselme ve Unvan Degisikligi smavimn en kisa zamanda
yapumast ongorilmektedir.

TEKILIF 3: Maden ve Petrol isleri Genel Midiirliigii e-MAPEG uygulanmasinda ilan
panosu ekraninin hazirlanmast,

KARAR 3: Genel Midiirligiimiz e-MAPEG uygulanmasde ilan panosu ekranmin
hazirlanmasr talebi ilgili birim ile koordine edildikien sonra degerlendirilecek ve teknik veya
herhangi bir sikintt olmamast durumunda yerine getirilecektir.

TEKLIF 4: Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii niin yeni yapilacak hizmet binas
hakkinda personele bilgi verilmesi,

KARAR 4: Yeni yapilacak hizmet binasi hakkinda ilgili Genel Miidiir Yardincisi
tarafindan Genel Miidiirligiiniiz biinyesindeki Daire Baskanlarma bilgi verilmis olup,
calismalar nihayete erdigi zaman ayrica bilgilendirme yapilacakiir.

TEKLIT 5: Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiliigii yerleskesinde arag sarj istasyonu
konulmast,

KARAR 5: Arag sarj istasyonu konulmast hususu yeni bina yapuni planlamasinda meveul
olup, yeni bina ¢aligmalart ile birlikie takip edilerek talebin yerine getirilmesi saglanacalktir.

f;.) /2 //,/7 % -



TEKLIF 6: Mahallinde tetkik gorevine ¢ikan ve ulasim yolu hava araci olan. denetim
uzmanlarimin - (Harita Miihendisi) memur arkadaglarm tagidiklart - ckipmanlann  agirhg
nedeniyle kurum araciyla hava alanma intikal edilmesine. gorev doniisti kuruma (ekrar
intikalinin saglanmasi.

EARAR 6: Talep ilgili bivimlerle koordine edilerek imkantar dahilinde degerlendirilecek
ve imkan olmast durimunda gerekli ¢alismalart vapilacaktr.

TEKLIF 7: Yeralu ocaklarmin denetimi Genel Miidirligtimiiz biinyesinde bulunan
sozlesmeli yeralu maden uzmanlart tarafindan tetkik edildiginden. bu personellerin primleri
SGK olarak yatwgr. bahse konu olan personellerin fiili hizmel zammindan vararlanmasi ve
gorevde bulunuldugu siirede primlerin yeralt sigorta kodu olarak vatmast icin gerekli
caligmalarin baslaulmas:.

KARAR 7: Talebin verine getirilebilmesi icin mevzual dizenlemesine ihtivag
duyuldugundan mevzuar degisikligi caligmalarinda degerlendirilecektir. Avrica benzer
kurumlardaki érnek uvgulamalarda incelenecektir,

TEKLIF 8: Genel Midiirligiimiiz biinyesinde Bilgisayar isletmeni. V.11.K.I kadrosunda
¢ahstirlan personele bu kadrolarin tahsisi igin gerekli ¢alismalarin baglatilmast.

KARAR 8:  Soz konusu talep ihtivaclar ve kadro  imkanlart dogrultusunda
degerlendirilecektir. Avrica bu tar= talepler itivae ve kadro imkanlar dogrultusundua zaman
zaman yerine getirilmekiedir.

TEKLIF 9: Maden ve Petrol [sleri Genel Midiirltigii niin geliv getirici faaliyetlerinin
ddner sermaye kapsanuna alinmasi.

KARAR 9: Tulehin yerine getirilebilmesi i¢cin mevzuat diizenlemesine ihtivag
duyuldugundan — énimiizdeki — dénemlerdeki  Kanun — degigikligi - ¢aligmalarnda
degerlendirilgcektir,

."/‘-—\\ ==y (
5 \ \Uye :

Ahmet CAGLAROGLU
Tiirk Enerji-Sen
Genel Bagkan Yardumc)s

paseprarr et el e
P R e
" Tatih Celil SUBASI Hasan BILDIM
Personel Dairesi Bagkant Tiirk Enerji-Sen $ube Bagkan

W 4L
. Uye |
Abdurrahman COLKESEN
Tiirk Enerji-Sen Sube Bagkan Yrd.



TE.
ENERJI VE TABii KAYNAKLAR BAKANLIGI
Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirligii \ / ]
Personel Dairesi Bagkanligi
2025 AILE YILI
Sayr : E-64301929-900.00.00.00-2025262415 2.06.2025
Konu: Kurum Idari Kurulu Toplantist

TURKIYE ENERJI, SANAYi VE MADENCILIK HIZMET KOLU KAMU CALISANLARI
SENDIKASI GENEL MERKEZINE

4688 sayilt "Kamu Gorevlileri Sendikalart ve Toplu Sézlesme Kanununun 22'nci maddesi ile
"Toplu Sozlesme Goriigmelerinin Yapilma Usul ve Esaslar ile Kamu Gorevlileri Hakem Kuruly,
Kamu Personeli Danisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinm Teskili, Caligma Usul ve Esaslarma
[liskin Yonetmelik "in 14'incii maddeleri geregince, 28/04/2025 tarihinde Maden ve Petrol Isleri
Genel Midirliigiinde gergeklestirilen Kurum Idari Kurulu Toplantisinda alinan kararlara iliskin
Toplanti Karar Tutanag Ek'te génderillmistir.

Bilgilerinize rica ederim.

Seyfettin OZDEMIR
Genel Miidiir a.
Personel Daire Bagkani V.

Ek:
1-) Kurum idari Kurulu Karari (2 sayfa)

Geny SR CW’
belge, gavenli elektronik imza ile imzalanmigtir.

Bu
Belge Dogrulama Kodu: V74PFZNI-8AME-RUAI-IERLMDIMPSUBZADI Belge Dogrulama Adresi: hittps://www.turkiye. gov.tr/mapeg-chys

Maden ve Petrol Igleri Genel Miidiirliigi Mevlana Bulvar No: 76 PK:06560 Begtepe/ ANKARA Bilgi igin: Sevket Caliskan E oy
Telefon No: (0 312) 212 80 00 Faks No: (0312) 213 84 51 Bilgisayar Isletmeni 33

e-Posta: mapeg(@mapeg. gov.tr internet Adresi: hitps//sww.mapeg. gov.te é_f

Kep Adresi: migemiahs01 kep.tr Dahili: 3809



MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU MAPEG
) e
N4 2025 YILI ( NISAN ) KURUM IDARI KURULU

LR TOPLANTI TUTANAGI

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sozlesme Kanunu’nun 22 nci ve
Toplu Sozlesme Gortismelerinin Yapilma Usul ve Esaslart ile Kamu Gérevlileri Hakem
Kurulu, Kamu Personeli Danisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Tegkili, Calisma Usul
ve Esaslarina Iliskin Yonetmelik’in 14 iincii maddeleri geregince olusturulan Maden ve Petrol
Isleri Genel Miidiirliigii Kurum Idari Kurulu, igveren ve Tiirkiye Enerji, Sanayi ve Madencilik
Hizmet Kolu Kamu Calisanlart Sendikasi adina katilan iiyelerin katilimi ile 28/04/2025
tarihinde saat 10:00" da asagida belirtilen giindem dogrultusunda Genel Miidiir Yardimeisi
Sayin Mehmet Ali OZEN’in bagkanhginda toplanilmistir.

TEKLIF 1: Mahallinde tetkik kapsaminda araziye/denetime ¢ikan personele zorunlu
ferdi kaza sigortast yapilmasi,

KARAR 1: Mevzuat ¢aligmalari esnasinda degerlendirilecektir.

TEKLIF 2: Gérevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavlarinin ivedilikle yapilmast,

KARAR 2: Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi sinavinin yil igerisinde yapilmasi
planlanmaktadir.

TEKLIF 3: Maden ve Petrol isleri Genel Miidiirlugii biinyesinde Kres, Erkek Kuaforii,
Bayan Kuaforii, Terzi, vb. sosyal imkanlarin saglanmast,

KARAR 3: Kurum biinyesinde mevcut durumda imkan bulunmamakla birlikte kurumun
fiziki sartlarmnin iyilesmesi durumunda s6z konusu talepler degerlendirmeye alinacaktir.

TEKLIF 4: Maden ve Petrol isleri Genel Midiirliigii’niin gelir getirici faaliyetlerinin
doner sermaye kapsamina alinmast,

KARAR 4: Talebin yerine getirilebilmesi i¢in mevzuat diizenlemesine ihtiyag
duyuldugundan  oniimiizdeki ~ donemlerde = Kanun  degisikligi  calismalarinda
degerlendirilecektir.

TEKLIF 5: Genel Miidiirliigiimiiz biinyesinde Bilgisayar isletmeni, V.H.K.I kadrosunda
calistirilan personele bu kadrolarin tahsisi i¢in gerekli ¢alismalarin baglatilmasi,

KARAR 5: Mevcut kadro imkanlart dahilinde birim amirlerinin de takdir ve 6nerisi ile
yasal mevzuat ¢ergevesinde yakin zamanda durumlari degerlendirilecektir.

/\, B, A -
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TEKLIF 6: Yeralti ocaklarinin denetimi, Genel Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan
sozlesmeli yeralti maden uzmanlari tarafindan tetkik edildiginden, bu personellerin primleri
SGK olarak yattig1, bahse konu olan personellerin fiili hizmet zammindan yararlanmasi ve
gorevde bulunuldugu siirede primlerin yeralti sigorta kodu olarak yatmasit i¢in gerekli
calismalarin baslatilmast,

KARAR 6: Talebin yerine getirilebilmesi i¢in sendika tarafindan benzer durumdaki
kurumlarin (TKI, TTK, vs.) uygulamalari arastirilarak konu ile ilgili bilgi ve belgelerin kuruma
sunulmasina  miiteakip . mevzuat  diizenlemesine  ihtiyag  duyulan  calismalarda
degerlendirilecektir

ehm¥t Ali OZE

"Ahmet- CAGLA
Tiirk Enerji-Sen
Genel Bagkan Yardimcisi

Gelyel Miidiir Yarduncysi

asan BILDIM
ih Celil SUBASI Tiirk Enerji-Sen
Personel Dairesi Baskani Sube Bagkani

Mustafa YUCE
Tiirk Enerji-Sen
Is Yeri.Temsilcjsi

Mehmet DOGA)\J
Destek Hizmetleri Dairesi Baskan

\ M

oprdinatorii



T.C.

ENERJI VE TABIi KAYNAKLAR BAKANLIGI 1
Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii %EO.EMW ,‘l

GENEL MODORLOGO_of
>

Personel Dairesi Bagkanligi

Sayr : E-48909307-915.02.02.00-2024560794 27.11.2024
Konu: Kurum idari Kurul Kararlari

TURKIYE ENERJi, SANAYi VE MADENCILIK HIZMET KOLU KAMU CALISANLARI
SENDIKASI GENEL MERKEZINE

4688 sayilt "Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sozlesme Kanununun 22'nci maddesi ile
"Toplu Sozlesme Goriismelerinin Yapilma Usul ve Esaslart ile Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu,
Kamu Personeli Damisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Teskili, Calisma Usul ve Esaslarina
Iligkin Yonetmelik "in 14'iincii maddeleri geregince, 13/11/2024 tarihinde Maden ve Petrol isleri
Genel Miidiirliigiinde gergeklestirilen Kurum idari Kurulu Toplantisinda alnan kararlara iliskin
Toplant: Karar Tutanag Ek'te gonderillmistir.

Bilgilerinize rica ederim.

Fatih Celil SUBASI
Genel Miidiir a.
Daire Bagkani

Ek:
1-) Kurum idari Kurulu Karari (2 sayfa)

W&,A.cmwﬁ_

Bu belge. giivenli elektronik imza ile imzalanmgtir.

Belge Dogrulama Kodu: RRXPFCKQ-5UDW-SJLE-N3S34LFO6265T80) Belge Dogrulama Adresi: hitps:: Jturkiye.gov.(/mapeg-cbys
Maden ve Petrol Isleri Genel Mildiirfigit Meviana Bulvart No: 76 PK:06560 Bestepe/ ANKARA Bilgi igin: Fehmi Dagh E A
Telefon No: (0 312) 212 80 00 Faks No: (0 312) 213 84 51 Maden ve Petrol Uzmam o
e-Posta: mapeg@mapeg.gov.tr Internet Adresi: hitps:/www mapeg.gov.ir o

Dahili: 5808 F

Kep Adresi: migem hs01 kep.tr



PN T.C,

GO MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU(( MAPEG
;"". 3 W ", v; ;v;‘_-,':zU £x
s 2024 YILI (KASIM) KURUM iDARi KURULU
TOPLANTI TUTANAGI

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalart ve Toplu Stzlesme Kanunu’nun 22 nci ve Toplu Sozlesme
Gortismelerinin Yapilma Usul ve Esaslari ile Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli Danisma
Kurulu ve Kurum Idari Kurullarmin Tegkili, Calisma Usul ve Esaslarina iliskin Yonetmelik’in 14 iincii
maddeleri geregince olusturulan Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii Kurum idari Kurulu, isveren ve
Tiirkiye Enerji, Sanayi ve Madencilik Hizmet Kolu Kamu Calisanlar1 Sendikasi adina katilan iiyelerin
katilimu ile 13/11/2024 tarihinde saat 14:00 te asagida belirtilen giindem dogrultusunda Genel Miidiir
Yardimeist Sayin Mehmet Ali OZEN’in baskanliginda toplanilmustir.

TEKLIF 1: Mahallinde tetkik kapsaminda araziye/denetime gikan personele zorunlu ferdi kaza
sigortasi yapilmast,

KARAR 1: imkanlar dahilinde durum degerlendirilerek gerekli galigmalar yapilacaktir.

TEKLIF 2: 2024-2025 yilarint kapsayan koruyucu giyim yardiminin personele verilmesi,

KARAR 2: Koruyucu giyim yardiminin mevzuata uygun olarak verilmesine iligkin ¢alismalar devam
etmektedir.

TEKLIF 3: Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi siavlarimn ivedilikle yapilmasi,

KARAR 3: Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi sinavinin 2025 yili igerisinde yapilmasi
planlanmaktadir.

TEKLIF 4: Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii biinyesinde Kres, Erkek Kuaférii, Bayan
Kuaforii, Terzi, vb. Sosyal imkanlarin saglanmas,

KARAR 4: Talep, Kurumun fiziki imkanlar1 dahilinde degerlendirmeye alinacaktir.

TEKLIF 5: Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigi'niin gelir getirici faaliyetlerinin déner sermaye
kapsamina alinmas,

KARAR §: Talebin yerine getirilebilmesi i¢in mevzuat diizenlemesine ihtiyag duyuldugundan
Oniimiizdeki donemlerde Kanun degisikligi calismalarinda degerlendirilecektir.

TEKLIF 6: Yeralti ocaklarinin denetimi Genel Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan sézlesmeli yeralt:
maden uzmanlari tarafindan tetkik edildiginden, bu personellerin primleri SGK olarak yattigi, bahse konu
olan personellerin fiili hizmet zammindan yararlanmast ve gorevde bulunuldugu siirede primlerin yeralti
sigorta kodu olarak yatmast igin gerekli ¢alismalarin baglatilmasi,

KARAR 6: Talebin yerine getirilebilmesi igin sendika tarafindan benzer durumdaki kurumlarin (TKI,
TTK, vs.) uygulamalar arastirilarak bilgi ve belgeleri kuruma sunulacak gerekli galigmalar yapilacaktir.



TEKLIF 7: Daire baskanliklarinda basta temizlik, evrak vb. islerin yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirlerin
alinmasi.

KARAR 7: Ilgili mevzuati uyarinca destek personeli alimi siirecimiz devam etmektedir. Gerekli
prosediir tamamlanirsa 6niimiizdeki dénemlerde de personel alimi yapilacaktir.

TEKLIF 8: Genel Miidiirliigiimiiz biinyesinde kurum degistirme, emekli ve istifa nedeni ile bosalan
MAPEG uzmani kadrolarinin kurum ici smav ile Genel Miidiirliigiiz personellerine tahsis etme ¢alismasinin
yapilmasi i¢in gerekli mevzuat degisikliginin yerine getirilmesi talep edilmektedir,

KARAR 8: Talebin yerine getirilebilmesi igin mevzuat diizenlemesine ihtiyag duyuldugundan
dniimiizdeki donemlerde Kanun degisikligi ¢alismalarinda degerlendirilecektir.

TEKLIF 9: Genel Midiirliigiimiiz biinyesinde Bilgisayar isletmeni, V.H.K.I kadrosunda ¢alistirilan
personele bu kadrolarin tahsisi igin gerekli ¢aligmalarin baglatilmast,

KARAR 9: Mevcut kadro dahilinde birim amirlerinin de takdir ve oOnerisi ile yasal mevzuat
gergevesinde atama durumlar degerlendirilecektir.

Ahmet CAGLAROGLU
Tiirk Enerji-Sen
Genel Bagkan Yardimeist

Tiirk Enerji-Sen
Is Yeri Temsilcisi

Kadro ve Disiplin
oordinatorii



TURKIYE ENERJi, NUKLEER VE MADEN ARASTIRMA KURUMU
KURUM iDARi KURULU
TOPLANTI TUTANAGI

Tutanagm Tarihi  :31/10/2025

Tutanagin Konusu : Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Arastirma Kurumu, Kurum Idari
Kurulu toplantist sonucu ortaya ¢ikan Kkararlarin tutanak haline
getirilmesi

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu Sézlesme Kanununun 22 nci
maddesi ve Toplu S6zlesme Goriigmelerinin Yapilma Usul ve Esaslar ile Kamu Goérevlileri
Hakem Kurulu, Kamu Personeli Danigma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Teskili Calisma
ve Usul ve Esaslarinda Iliskin Yonetmelik’in 14 {incii maddesi uyarinca “Tiirkiye Enerji,
Niikleer ve Maden Aragtirma Kurumu” kamu igveren vekilleri ile yetkili sendika Tiirk Enerji-
Sen temsilcilerinden olusturulan Kurum Idari Kurulu, giindeme iliskin konular1 goriismek ve
gerekli kararlart almak tizere TENMAK Bagkan Yardimcisi Fatih Siikri KURHAN
Bagskanliginda toplanarak asagidaki kararlar alinmigtir.

1-Kurum idari Kurulu Raportoriiniin Secimi

Kurum Idari Kurulu Raportérliigiine Emre Can PARLAK segilerek Kurum Idari Kurulu
giindeminde belirlenen maddelerin goriisiilmesine ge¢ilmistir.

2-Koruyucu Giyim Yardimi

Sendika tarafindan Kurula, 2025 yili i¢in “Koruyucu Giyim Yardimi” veren Kurumlarin
bulundugu verilmis olup ilgili mevzuat dogrultusunda koruyucu giyim malzemesinin 2025 yili
tamamlanmadan verilebilmesi igin gerekli ¢aligmalarin yapilmasina,

3- Pozisyon Degisikligi Smmavlarmin A¢ilmasi

TENMAK Sézlesmeli Personel Yonetmeligi kapsaminda personelin talebi ve Idarenin
gerekli gordiigii pozisyonlar i¢in pozisyon degisikligi sinavi agilmasina,

4- TENMAK Emekli Kimlik Kart1

Emekli olan personele en kisa siirede “ETKB-TENMAK Emekli Kimlik Kart1”
cikarilmasi i¢in gerekli ¢aligmalarin yapilmasina,

5- TENMAK’mn inceleme ve denetleme faaliyetleri kapsaminda personelin gorev
giindeligi

Toplu Sozlesmenin Hizmet Kollarmna iligkin 10 uncu bgliimiiniin 14 {incii maddesine
“Niikleer ve radyolojik acil durumlar ile radyasyon 6l¢tim, izleme” ifadesinin eklenmesi igin
caligma yapilmasina,



6- NUKEN (Saraykoy) Yerleskesine kres ve giindiiz bakimevi agilmasi
Konunun incelenip, fizibilite ¢aligmasi yapilarak detayli bigimde degerlendirilmesine,

7- TENMAK personelinin ozliik haklarmin iyilestirilmesi
Konu ile ilgili olarak Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi ile goriismelerin
stirdiiriilmesi, yetkili Sendika ile koordineli bigimde galismalar yapilmasina,

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar: ve Toplu S6zlesme Kanunu, Toplu Sézlesme
Kanunu, Toplu Sézlesme Goriigmelerinin Yapilmasi usul ve Esaslari ile Kamu Géorevlileri
Hakem Kurulu, Kamu Personeli Danisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarimin Teskili, Calisma
Usul ve Esaslarina iliskin Yénetmelik ve 2003/37 sayili Bagbakanlik Genelgesindeki”... kamu
kurum ve kuruluglarin temsile ve biitiiniinii sevk ve idareye yetkili olanlar kamu isveren vekili
olarak bu kurula katilacaktir. Kurum idari kurullarinda alinan kararlar, personele duyurularak
uygulamaya gegilecektir.” hikkmii dikkate alinmak suretiyle oy birligi ile karar verilmistir.

Is bu tutanak Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Arastirma Kurumu Kamu [sveren
Vekilleri ile Yetkili Sendika Tiirk Enerji-Sen Temsilcileri tarafindan diizenlenerek imza altina
alinmustir.

KAMU iSVEREN VEKILLERI SENDIKA TEMSILCILERI
Bagkan Uye 3
Fatih Siikrii KURHAN Ahmet CAGLAROGLU
Bagkan Yardimcist Tiirk Enerji Sendikasi

Genel Bagkan Yardimcisi

Uye Uye
Giilsen OZBEK YUKSEL Hasan BILDIM
Insan Kaynaklar1 Koordinatorii Tiirk Enerji Sendikasi

Ankara 1 nolu Sube Bagkan1

Uye Uye
Dr. Kadriye Yaprak KANTOGLU Emre Can PARLAK
Niikleer Bilimler ve Malzeme Arastirma Tiirk Enerji Sendikasi

Koordinatorii V. Sube Bagkan Yardimcisi



TURKIYE ENERJi, NUKLEER VE MADEN ARASTIRMA KURUMU KURUM
IDARI KURULU

TOPLANTI TUTANAGI
Tutanagmn Tarihi  :29.04.2024

Tutanagin Konusu : Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Arastirma Kurumu Kurum Idari
Kurulu Toplantisi sonucu ortaya gikan kararlarin tutanak haline getirilmesi.

4688 say1li Kamu Gérevlileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme Kanununun 22 nci maddesi
ve Toplu Sozlesme Goriigmelerinin Yapilma Usul ve Esaslari ile Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu, Kamu Personeli Danisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Teskili, Calisma Usul
ve Esaslarina Iliskin Yonetmelik’in 14 iincii maddesi uyarinca “Tiirkiye Enerji, Niikleer Ve
Maden Aragtirma Kurumu” kamu igveren vekilleri ile yetkili sendika Tiirk Enerji-Sen
temsilcilerinden olusturulan Kurum Idare Kurulu, giindeme iliskin konulari goriismek ve
gerekli kararlar1 almak tizere Bagkan Yardimcis1 Kadim BUDAK Bagkanliginda toplanarak
asagidaki kararlar alinmistir.

1-Kurum idari Kurulu Raportoriiniin Secimi,

Kurum Idare Kurulu Raportérliigiine Emre Can PARLAK segilerek Kurum idari Kurul
giindeminde belirlenen maddelerin goriistilmesine gegilmistir.

2- Onceki KiK Toplantisinda alinan kararlarm degerlendirilmesi

2.1- Memur Personelin 4857 sayih is kanunu kapsaminda ¢ahstirlmasma iliskin
yapilan ¢ahiymalarin degerlendirilmesi

Idare tarafindan yeni personel mevzuatinin uygulanmaya baslandigi, konu hakkinda
personele detayli bilgilendirme yapildigi, personelin kendi istekleriyle yeni statiiye
gegebilecegi ve bundan sonraki personel alimlarinin yeni statiiye gore yapilacag: belirtilmistir.

2.2- Personel Servisleri ile alakali sorunlarin ¢oziilmesi

Servis konusu ile ilgili personelin taleplerinin goz 6ntine alinarak diizenlemelerin
yapildig1 ve bu konudaki taleplerin ¢ok azaldigi beyan edilmistir. Personelden yeni talepler
gelmesi halinde Kurum tarafindan incelenecegi ve uygun olanlarin gergeklestirilecegi ifade
edilmistir.

2.3-Girevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavinin yapilmasi

TENMAK Insan Kaynaklar1 Yonetmeligi'ne gore goérevde yikselme ve unvan
degisiklikleri ile personelin yeni kadrolara atanmasi halinde yeni statiiye gegecegi ve bu nedenle
personelden talep gelmedigi, talep olmasi halinde kurum tarafindan uygun gériilen pozisyonlar
icin gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavi agabilecegi agiklanmigtir.

2.4- Koruyucu Giyim Malzemesi

2024 yili Koruyucu Giyim Malzemelerinin personele verilmesine iliskin galismalar
tamamlanmis olup konu ile ilgili Idareye tiyeler adina sendika tarafindan tesekkiir edilmistir.

2.5.- Emekli olan personele Emekli Kimlik Karti1 verilmesi

Emekli olan personele yeni kimlik diizenlenebilmesi konusu Idare tarafindan
aragtirllmig ve mevzuata uygun olmadigindan diizenlenemeyecegi beyan edilmistir.



3- Bu toplantida giindeme alinan konular
3.1- Kreg Talebi

Idare tarafindan mevcut fiziki imkanlarin uygun olmamas: sebebiyle kisa zamanda bir
diizenleme yapilmasinin miimkiin olmadigi beyan edilmistir. Personelin kres taleplerinin
kargilanmasi i¢in Idarenin yeni kampiis ve idare binalarnin insaasi sirasinda, ozellikle
Saraykdy ve yeni yapilacak olan Istanbul Gebze Kampiisiinde, diger sosyal donatilarla birlikte
kres planlamasinin yapildig1 belirtilmistir.

3.2- Lojmanlarin tahsisinin gergeklestirilmesi

Deprem yonetmeligine uygun olmayan lojmanlarin tahsisinin yapilmayacagi,
Saraykdy’de gegici konukevi seklinde diizenlenen 2 adet lojmanin kullanildig igin tahsisinin
miimkiin olmadigi, bos bulunan 1 adet lojman i¢in taleplerin toplandigi ve en kisa siirede
tahsisinin yapilacagi belirtilmistir.

3.3- Vekaleten ¢alisan personele vekalet iicreti 6denmesi

4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme Kanunu, Toplu Sézlesme
Goriismelerinin Yapilmas: Usul ve Esaslari ile Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu, Kamu
Personeli Danisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Teskili, Calisma Usul ve Esaslarina
iliskin Yonetmelik ve 2003/37 sayili Bagbakanhik Genelgesindeki “...kamu kurum ve
kuruluglarini temsile ve biitiiniinii sevk ve idareye yetkili olanlar kamu igveren vekili olarak bu
kurula katilacaktir. Kurum idari kurullarinda alinan kararlar, personele duyurularak
uygulamaya gegilecektir.” hikkmii dikkate alinmak suretiyle oy birligi karar verilmistir.

Is bu Tutanak Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Arastirma Kurumu kamu isveren vekilleri ile
yetkili sendika temsilcileri tarafindan diizenlenerek imza altina alinmustir.

KAMU iSVEREN VEKILLERI SENDIiKA TEMSILCILERI

Kadim BUDAK Ahmet CAGLAROGLU

Bagkan Yardimcist V. Tiirk Enerji Sen

Kurul Bagkan ~ Genel Bagkan Yardimcist
—_— " Hasan BILDIM

Giilsen OZBEK YUKSEL Tiirk Enerji Sen

Insan Kaynaklar1 Koordinatorii s | Nofia Subs Sk,

Dog. Dr. Erhan AKSU Emre can PARLAK
NUKEN Bagkan V. Isyeri sendika Temsilcisi



TURKIYE ENERJi, NUKLEER VE MADEN ARASTIRMA KURUMU KURUM
iDARI KURULU

TOPLANTI TUTANAGI
Tutanagin Tarihi :30.10.2023

Tutanagm Konusu  : Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Aragtirma Kurumu Kurum Idari
Kurulu Toplantisi sonucu ortaya ¢ikan kararlarin tutanak haline getirilmesi.

4688 say1li Kamu Gérevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme Kanununun 22 nci maddesi
ve Toplu S6zlesme Goriigmelerinin Yapilma Usul ve Esaslari ile Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu, Kamu Personeli Danisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Tegkili, Calisma Usul
ve Esaslarma Iliskin Yonetmelik’in 14 iincli maddesi uyarinca “Tiirkiye Enerji, Niikleer Ve
Maden Aragtirma Kurumu” kamu igveren vekilleri ile yetkili sendika Tiirk Enerji-Sen
temsilcilerinden olusturulan Kurum Idare Kurulu, giindeme iliskin konular1 goriismek ve
gerekli kararlari almak iizere Bagkan Yardimcist Kadim BUDAK Bagkanliginda toplanarak
agagidaki kararlar alinmustir.

1-Kurum idari Kurulu Raportoriiniin Segimi,

Kurum Idare Kurulu Raportorliigiine Emre Can PARLAK segilerek Kurum Idari Kurul
giindeminde belirlenen maddelerin goriisiilmesine gegilmistir.

2- Memur Personelin 4857 sayili is kanunu kapsaminda ¢ahistirilmasima iliskin
yapilan ¢alismalarm degerlendirilmesi

Kurumun galistiracag: personele iligkin hazirlamig oldugu Kanun degisikligi teklifinin
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi’na sunuldugu, bundan sonra 4857 Sayili Is Kanununa tabi
personel galigtirmanin esas alinacagi, yasalagmasi halinde 657 sayili Kanuna goére calisan
kadrolu ve sézlesmeli personele tercih hakki taninacag belirtilmistir. Isteyen personelin meveut
statiisii ile galismaya devam edecegi, talep edenlerin ise 4857 sayili kanuna tabii olarak
caligmaya baglayacaklari ve iicretlerinin yeniden belirlenecegi ifade edilmistir.

3- Personel Servisleri ile alakali sorunlarin ¢oziilmesi

Kurumun tasarruf tedbirleri kapsaminda personel servisi giizergahlari ile alakali olarak
calisma yaptig1 beyan edilmistir. Personelin meveut uygulama ile ilgili memnuniyetsizligi ve
talepleri gz oniine alinarak giizergahlarin belirlenmesi igin gerekli ¢aligmanin yapilmasina,

4-Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavinin yapilmasi

TENMAK Insan Kaynaklari Yonetmeligi'nde belirlenen unvanlara yonelik Unvan
Degisikligi Sinavinin personelden gelecek taleplere gore planlanarak ihtiyag duyulacak
unvanlar igin yapilmasina,



5- Koruyucu Giyim Malzemesi

Koruyucu Giyim Malzemesinin galiganlara verilmesine baslanmig olmasindan duyulan
memnuniyet ifade edilerek emegi gegenlere Sendika tarafindan tegekkiir edilmistir. Kurumun
bundan sonraki yillarda yapilacak uygulamalarda, 6zellikle ayn1 Bakanliga bagli kurumlarin da
goz oOniine alarak Koruyucu Giyim Bedellerinin artirilmasi talep edilmis olup Idarenin
personelin ¢alisma sartlari ve ekonomik imkanlari 6lgiisiinde degerlendirilecegi beyan
edilmistir.

6- Emekli olan personele Emekli Kimlik Karti verilmesi

Emekli olan personele yeni kimlik diizenlenebilmesi igin konunun Idare tarafindan
aragtirilarak hukuki olarak miimkiin olmasi halinde uygulanmasina,

4688 say1li Kamu Gérevlileri Sendikalar1 ve Toplu Sézlesme Kanunu, Toplu Sézlesme
Gorilismelerinin Yapilmast Usul ve Esaslari ile Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu, Kamu
Personeli Danigma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Teskili, Calisma Usul ve Esaslarina
[ligkin Yonetmelik ve 2003/37 sayili Bagbakanlik Genelgesindeki “...kamu kurum ve
kuruluslarini temsile ve biitiiniinii sevk ve idareye yetkili olanlar kamu igveren vekili olarak bu
kurula katilacaktir. Kurum idari kurullarinda alman kararlar, personele duyurularak
uygulamaya gegilecektir.” hikkmii dikkate alinmak suretiyle oy birligi karar verilmistir.

[s bu Tutanak Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Aragtirma Kurumu kamu igveren vekilleri ile
yetkili sendika temsilcileri tarafindan diizenlenerek imza altina alinmistir.

KAMU iSVEREN VEKIiLLERI SENDIKA TEMSILCILERI
Kadim BUDAK Ahmet CAGLAROGLU
Bagkan Yardimcisi V. Tiirk Enerji Sen
Kurul Bagkan Genel Baskan Yardimcisi
Giilsen OZBEK YUKSEL P
Insan Kaynaklar1 Koordinatérii o BILPIM

Tiirk Enerji Sen

Ankara 1 Nolu Sube Bsk.

Dog. Dr. Erhan AKSU Emre can PARLAK
NUKEN Baskan V. Isyeri sendika Temsilcisi



TURK STANDARDLARI ENSTITUSU
KURUM IDARi KURULU

TOPLANTI TUTANAGI
Tarih/Saat :29/04/2025 (SALI) / 12:00
Yer :TSE Bagkanligi (5. Kat Toplanti Salonu)
Konu :NISAN 2025/ Kurum Idari Kurul Toplantisi
Kurul Bagkani :Mustafa KOCA (Genel Sekreter idari Yardimeisi)
Baskan V., :Ahmet CAGLAROGLU (Tiirk Enerji Sen Gen. Bsk. Yrd.)
Uye :Siileyman CALISKAN (Insan Kaynaklar Dairesi Bagkani)
Uye :Kutlay YILMAZ (Destek Hizmetleri Dairesi Bagkani V.)
Uye *Yunus ARTAR (4 Nolu Sube Baskani)
Uye :Giiveng GUVEN (TSE isyeri Bas Temsilcisi)

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme Kanunun 22 nci maddesi
ve “Toplu Sozlesme Goriismelerinin Yapilma Usul ve Esaslan ile Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu , Kamu Personeli Danigma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Teskili, Calisma Usul
ve Esaslarina Iligkin Yonetmeligin 14 {incti maddesi uyarinca TSE Kurum idari kurul toplantist
29/04/2025 tarihinde Mustata KOCA (Genel Sekreter idari Yardimeist) bagkanliginda yukarida
ismi zikredilen tiyelerin katilimu ile yapilmigtir.

Kurul Bagkaninin agihis konusmasinin akabinde teklif edilen konularin giindeme
alinmasia ve goriisiilmesine karar verilmistir.

1. Giinliik izinlerin 80 saate ¢ikarilmasi

Konu ile ilgili Idare tarafindan gerekli galigmalar yapilmug olup Idari Hizmet Sozlesmeli
Personel Taslak Yonetmeligine bir madde olarak eklenmesi igin ¢aligmalarin devamina,

2. Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi smavinin yapilmasma
Konunun idare tarafindan {ist yonetime sunulmasina,
3- Koruyucu Giyim Malzemesi

2024 yilina ait Koruyucu Giyim Malzemesi konusunda yasanan sorunlarin ortadan kaldiriimasi
ve personelin maksimum diizeyde faydalandirilmasi adina gerekli ¢alismalar siirdiiriilmekte
olup Idare ve Sendika tarafindan siirecin takip edilmesine,

4- Ek Ozel Hizmet Tazminatmmn (Arazi Tazminati) 6denmeye baglanmasi

Ek Ozel Hizmet Tazminatinin denmesine iliskin gerekli sartlarin Enstitii mevzuati ve hizmet
simflarina nasil uyarlanacagi hususunda yetkili ve ilgili kurumlarla goriigmeler devam etmekte
olup ¢aligmalarin devamina,

e 4l 2T S @



5. Konaklama Ucretinin Giincellenmesi

Tasarruf Genelgesi géz oniinde bulundurularak leretin artirilmasi hususunun iist yonetime
sunulmasina ve ayrica konaklama yerleri ile ilgili Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi ve
bolge koordinatérliiklerince indirim anlagmali firma sayisinin artirilmasina,

6- Maas promosyonlarinin giincellenmesi i¢in gaﬁlsina yapilmasi

Mevcut banka ile yapilan Protokol siiresinin 2025 yili sonunda bitecegi gdz Oniinde
bulundurularak personelimizin temmuz ayinda alacagt zam orani belirlendikten sonra
(bankalara sunulacak teknik sartnamede personelin aylik ticretlerinin yiiksek tutulabilmesi

amactyla) protokol galigmalaria baslanmasina,

7. Yemek Ucretleri

Yemek iicretleri hali hazirda 6 ayda bir giincellenmekte olup konunun idare tarafindan iist

yonetime sunulmasina,

oybirligi ile karar verilmistir.

TSE BASKANLIGI ADINA

> X—ZA : \/\J\./\_/\
ustafa KOCA

Genel Sekreter Idari Yardimeis
Kurul Bagkani

LISKAN

Insan Kaynaklar1 Dairesi Baskani
Uye

Sayfa2/2

YETKILI SENDIKA

T

Ahmet CAGLAROGLU
Genel Bagkan Yrd.
Kurul Bagkan V.

Yunus ARTAR
Ankara 4 Nolu Sube Bgk.
Uye

AL LT~

Guiveng GUVEN
Isyeri Bas Temsilcisi
Uye



TURK STANDARDLARI ENSTITUSU

KURUM IDARI KURULU
TOPLANTI TUTANAGI

Tarih/Saat :31/10/2024 (Persembe) / 12:00
Yer '. “TSE Baskanlig1 (5. Kat Toplanti Salonu) -
Konu ‘EKIM 2024/ Kurum Idari Kurul Toplantist
Kurul Bagkam :Mustafa KOCA (Genel Sekreter Idari Yardimeist)
Bagkan V. :Ahmet CAGLAROGLU (Tiirk Enerji Sen Gen. Bsk. Yrd.)
Uye :Siilleyman CALISKAN (insan Kaynaklar1 Dairesi Baskan)
Uye :llker ORUCU (Destek Hizmetleri Dairesi Bagkan1 V.)
Uye “Yunus ARTAR (4 Nolu Sube Baskani)
Uye :Giiveng GUVEN (TSE Isyeri Bag Temsilcisi)

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu S6zlesme Kanunun 22 nci maddesi
ve “Toplu Sézlesme Goriigmelerinin Yapilma Usul ve Esaslan ile Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu , Kamu Personeli Damigma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarmin Teskili, Caligma Usul
ve Esaslarina iligkin Yénetmeligin 14 {incii maddesi uyarinca TSE Kurum idari kurul toplantist
31/11/2024 tarihinde Mustafa KOCA (Genel Sekreter Idari Yardimeist) bagkanliginda yukarida
ismi zikredilen iiyelerin katilimi ile yapilmustir.

Kurul Baskammin agihis konusmasimin akabinde onceki donemde yapilan KIK
toplantisinda alinan kararlarm goriisiilmesine ve ardindan teklif edilen yeni konularin glindeme
alinmasina ve goriisiilmesine karar verilmistir.

A- BIR ONCEKI KURUM IDARE KURULUNDA ALINAN KARARLARIN
DEGERLENDIRILMESI

1- Ek Ozel Hizmet Tazminatinin (Arazi Tazminatr) 6denmeye baslanmasi

Ek Ozel Hizmet Tazminatinin denmesine iliskin gerekli sartlarin Enstitii mevzuati ve hizmet
simflarina nasil uyarlanacagi hususunda yetkili ve ilgili kurumlarla goriismelerde bulunuldu.
Calismalarin devami noktasinda mutabakata varildi.

2- TSE Uzman olarak gérev yapan teknik personele 1 derece verilmesi

Konu ile ilgili Idare tarafindan gerekli galigmalar yapilmis olup TSE Uzmanhig Taslak
Yénetmeligine bir madde olarak eklenmesi hususunda mutabakata varildi.
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3- Koruyucu Giyim Malzemesi

2024 yilna ait Koruyucu Giyim Malzemesine konusunda yasanan sorunlarin ortadan
kaldirilmasi ve personelin maksimum diizeyde faydalandinlmast adina gerekli caligmalar
stirdiiriilmekte olup Idare ve Sendika tarafindan siirecin takip edilmesine hususunda mutabakata
varildi.

4- 7. Dénem Toplu Sozlesmede yer alan ve teknik personele yapilan ek ddemelerin
15.01.2012 tarihinden énce goreve baslayan personele de o6denmesi

Konu ile ilgili yapilan aragtirma ve degerlendirme sonucu talebin mevzuata uygun bulunmadig
gerekgesi ile idarenin tasarruf yetkisi bulunmamaktadir. Bu itibarla giindemden ¢ikariimasi
hususunda mutabakata varildi.

5- TURKAK gorevlerinde sadece harcirah veriliyor bu iicretin artiriimasi

Konu ile ilgili idare ve sendika tarafindan konun {ist yonetime sunulmasi hususunda mutabakata
vartldi.

6- Harcirahsiz gorevlerde yemek iicreti verilmesi

Konu ile ilgili yapilan aragtirma ve degerlendirme sonucu talebin mevzuata uygun bulunmadigi
gerekgesi ile idarenin tasarruf yetkisi bulunmamaktadir. Bu itibarla giindemden ¢1ikarilmasi
hususunda mutabakata varildi.

7- Maas promosyonlarmin giincellenmesi i¢in ¢caliyma yapilmasi

Banka ile yapilan Protokol siiresinin 2025 yili sonunda bitecegi goz oniinde bulundurularak
dénem sonunda protokol yapilmasi hususunda idare ve sendika tarafindan mutabakata varildi.

C. YENI TALEPLER
1. Konaklama Ucretinin Giincellenmesi

Konu ile ilgili idare ve sendika tarafindan konunun {ist yénetime sunulmasina,

2. Ogrenim izninin lisans egitiminde de uygulanmasi

Konu ile ilgili yapilan arastirma ve degerlendirme sonucu talebin mevzuata uygun bulunmadig1
gerekgesi ile idarenin tasarruf yetkisi bulunmamaktadir.

3. Giinliik izinlerin 80 saate ¢ikarilmasi

Konu ile ilgili Idare tarafindan gerekli galismalar yapilmis olup idari Hizmet Sozlesmeli
Personel Taslak Yonetmeligine bir madde olarak eklenmesine,

4. Kurum derece-kademe sisteminin 657 sayih kanuna uyarlanmasi

Konu ile ilgili yapilan aragtirma ve degerlendirme sonucu talebin mevzuata uygun bulunmadig:
gerekgesi ile idarenin tasarruf yetkisi bulunmamaktadir.
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5. Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi smavinin yapilmasina

Konu ile ilgili idare ve sendika tarafindan konun tist yénetime sunulmasina,

6. Tekniker unvani alan personele de memur gibi 7 yilda kidemli unvani verilmesi

Enstitiimiiz mevzuatinda kidemli unvanina gegiste memur ve tekniker unvanli personelin ayni
siireye tabi oldugu (15 y1l) gerekgesi ile yapilacak bir islem olmadigina

7. Personel otoparki giris ¢ikis saatlerindeki kisitlamanin kaldirilmasi,

Konu ile ilgili idare ve sendika tarafindan konun iist yonetime sunulmasina,

oybirligi ile karar verilmistir.

TSE BASKANLIGI ADINA

Genel $ekrefer Idari Yardimeist

Kurul Bagkani

Sayfa3/3

YETKILi SENDIKA

Ahmet CASLAROGLU
Genel Bagkan Yrd.
Kurul Bagkan V.

us ARTAR
Ankara 4 Nolu Sube Bsk.
Uye

foutde~
Giiveng GUVEN

Isyeri Bas Temsilcisi
Uye



TURK STANDARDLARI ENSTITUSU

KURUM iDARI KURULU
TOPLANTI TUTANAGI
Tarih/Saat :28/04/2023 (Cuma) / 14:00
Yer :TSE Bagkanligi (5. Kat Toplantt Salonu)
Konu :Nisan 2023/ Kurum [dari Kurul Toplantist

Kurul Bagkam :Mustafa KOCA (Genel Sekreter idari Yardimeist)

Baskan V. :Ahmet CAGLAROGLU (Tiirk Enerji-Sen Gn. Bsk. Yrd.)

Uye :Siileyman CALISKAN (insan Kaynaklari Dairesi Bagkan)

Uye :Selim Serdar BINGOLLER (Destek Hizmetleri Dairesi Bagkani)
Uye :Yunus ARTAR (4 Nolu $ube Bagkani)

Uye :Giiveng GUVEN (TSE Igyeri Bas Temsilcisi)

4688 sayih Kamu Gorevlileri Sendikalart ve Toplu Sozlesme Kanunun 22 nci maddesi
ve “Toplu Sézlesme Goriigmelerinin Yapilma Usul ve Esaslari ile Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu, Kamu Personeli Danisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Tegkili, Caligma Usul
ve Esaslaria [liskin Yonetmeligin 14 {incii maddesi uyarica TSE Kurum idari kurul toplantisi
yukarida belirtilen tarih ve saatte baslatilmistir.

Kurul Baskaminin agilis konugmasinin akabinde 6nce Ekim 2022 déneminde yapilan
KIK toplantisinda alinan kararlarin goriisiilmesine ve ardindan teklif edilen yeni konularin
glindeme alinmasina karar verilmigtir.

A- BIR ONCEKi KURUM iDARE KURULUNDA ALINAN KARARLARIN
DEGERLENDIRILMESI

1 — 666 Sayih KHK nedeniyle ¢ahisanlar arasinda olusan iicret farklarimn giderilmesi

Onceki KiK toplantisinda konunun ¢éziimil igin Idare ve sendika tarafindan bundan
sonra da kanun degisikligi calismalari takip edilerek her firsatta konu giindeme getirilmeye
devam edilecegi kararlagtirilmigti.

Yapilan toplantida [dare ve Yetkili Sendika tarafindan yapilan galismalar agiklanmugtir.
[dare tarafindan; 03/12/2020 tarihli ve 355532 sayili yazi ile Enstitii personelimizin 375 Sayih
KHK nin Ek 11 inci maddesinden muaf tutulmasina yonelik Kanun Degisikligi Taslag
hazirlanarak Sanayi ve Teknoloji Bakanhgima gonderilmigtir. Aradan gegen siire¢ icerisinde
ayrica sifahi goriismeler de yapumig, Enstitiimiiziin bu diizenlemeden muaf olmast yéniinde
birgok girisimde bulunulmus ancak yetkili kurumlar tarafindan ilerleme kaydedilmemistir.
Akabinde 24/04/2023 tarihli ve 109064 sayili yazi ile Kanun Degisiklik Taslagr yeniden revize
edilerek yeniden Bakanhgimiza iletilmistir
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Tiirk Enerji Sen tarafindan;konuyu detaylica anlatan bilgi notlart hazirlanarak; Caligma ve
sosyal Giivenlik Bakanlig1 ile Hazine ve Maliye Bakanligina iletilmistir. Bu y1l yapilacak Toplu
sozlesme goriigmelerinde de oncelikli talepler arasinda olacag beyan edilmistir. Ayrica KPDK
toplantilarinda, Bakanliklarla ve Yetkili kurum ve kuruluslarla yapilacak her gorismede
konunun ¢ziimil igin galismalara devam edilecektir.

Konunun ¢oziimii igin Idare ve sendika tarafindan bundan sonra da kanun degisikligi
calismalari takip edilerek her firsatta konu giindeme getirilmeye devam edilecektir.

2 - TSE Personeline Hususi Pasaport hakkinin verilmesi

Onceki KiK toplantisinda TSE Personeline Hususi Pasaport (Yesil Pasaport) hakkinin
verilmesi i¢in Sendika ve Idare tarafindan gerekli ¢alismalann yapilmasina karar verilmisti.

idare tarafindan; Enstitii personelimizin meveut Kanun kapsaminda yararlanabilmesi
i¢in Niifus ve Vatandaglik Isleri Genel Miidiirligiine ziyarette bulunulmug, konu gindeme
getirilmistir. Goriismeler neticesinde Pasaport Dairesi Bagkani tarafindan halihazirda kanunda
gegen ifade baz alinarak, emekli sandig ile iligkilendirilmedigimiz i¢in personelimizin bu
haktan yararlanamayacagi, ancak kanun degisikligi yoluyla bu haklarin personelimize
verilecegi belirtilmistir. Bu dogrultuda ise 24/04/2023 tarihli ve 109064 sayili yazi ile Kanun
Degisiklik Taslag yeniden revize edilerck Bakanlhigmiza iletilmistir.

Tiirk Enerji Sendikast Genel Merkezi ve Ankara 4 Nolu Sube Baskanlig tarafindan
konunun TBMM’de Kanun degisikligiyle ¢dziime kavusturulmast i¢in kanun degisikligi teklifi
hazirlanarak Grup Bagkanvekillerine ve Milletvekillerine iletilmistir. Ancak dnceki yasama
déneminde kanun degisikligi gergeklesmedigi igin hukuki yollarn kullanilmasina karar
verilmistir. Tiirk Enerji Sendikas: tarafindan 10/04/2023 tarihinde [dare Mahkemesine dava
actlmustir. Ayrica yeni dsnemde Konunun TBMM de ¢éziimii hususunda ¢aligmalara da devam
edilecektir.

Konunun ¢éziimii igin [dare ve sendika tarafindan bundan sonra da kanun degisikligi
caligmalan takip cdilerek her firsatta konu giindeme getirilmeye devam edilecektir.

3 — TSE Unvan Degisikligi Yonergesinin giincellenmesi ve Gorevde Yiiksclme
Smavlarmin yapilmasi

Onceki KIK toplantisinda konunun [dare tarafindan incelenmesine karar verilmisti.
Yaptlan incelemenin neticesi asagida 6zetlenmistir.

Mevceut durumda unvan degisiklikleri “TSE Personelinin Ogrenim Durumundan Kaynaklanan
Unvan Degisikligi Hakkinda Yonerge ile TSE Personelinin Unvan Degisikligine Esaslarina
iliskin Yonerge yayunlanmis ve her iki Yénerge yakin zamanlar da dahil olmak {izere devamli
gelisme kaydedilerek giinii ihtiyaglarina gore revize edilmektedir. Ayrica meveut diizenlemeler
personelimizin kisisel ve mesleki gelisimini tegvik eden bir yapida olup, bu kriterlere gore
personelimiz tarafsiz, adil ve esit bir yekilde kariyer plantarini yapmaktadir. Giincel mevzuata
gbre gelismeler idare taratindan takip edilecektir
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4 - Koruyucu giyim bedellerinin yeniden giincellenmesi

Toplu Sozlesme hiikiimleri geregi Hizmet kolundaki genel yetkili sendikanin katilimiyla
kurulan komisyon tarafindan koruyucu giyim malzemesi ile ilgili 2022 Eyliil ayinda mutabakat
metni imzalanmis ve ilgili yardimlar yapilmigtir. Imzalanan mutabakat metninde de yer aldig
iizere 2023 yili i¢in TUFE oraninda artis yapilmig ve gerekli kartlar personelimize Nisan ay:
icerisinde dagitilmistir. Koruyucu giyim malzemesi bedellerinin artirilmast igin [darenin
gosterdigi iyi niyet ve caligmalara Tiirk Enerji Sen tarafindan tegekkiir edilerek bundan sonraki
yillar i¢in bunun artarak devami talep edilmisgtir.

5 — Tahakkuk ve Tahsil gérevinde bulunan memurlara Mali Sorumluluk &denegi
verilmesi

Onceki KIK toplantisinda konunun Idare tarafindan incelenmesine karar verilmisti.

{daremiz tarafindan konu, hem ydnetimsel agidan hem de mevzuat agisindan tiim yonleriyle
degerlendirilmektedir.

6 — idari izinlerin yilhk 40 saatten 80 saate ¢ikariimast

Onceki KIK toplantisinda konu ile alakali [dare tarafindan yiiriitiilen ¢aligmalarin en kisa siirede
neticelendirilmesine karar verilmisti.

Konu giincel mevzuat degisiklik taslagina alinmug, yetkili kurumlar tarafindan incelenme
siiregleri neticesinde stire¢ devam etmektedir.

7 — Resmi araglara Kasko sigortasi yaptiriimasi veya bu araglarla goreve gonderilen
personele sofor tahsis edilmesi

flgili mevzuat geregi Resmi araglara kasko yaptiilmast miimkiin  olmayip,
Cumhurbaskanhgmmin 2021 yih igerisinde yaymmlanan Tasarruf Genelgesi uyarinca
kiralik araglara da simirlama getirilmis olup, giincel mevzuata gore islem yapilmaktadir.

B- GUNDEME ALINAN YENIi TALEPLER
1- Goreve giden Personele ddenen Konaklama simirinin arttirilmasi

Bilindigi iizere birkag sene dnce yasanan pandemi nedeniyle ve ardindan ekonomik geligmeler
ozellikle gida ve konaklama bedellerini Tiiketici Enflasyon rakamlarindan daha fazla artmasina
yol agmustir. Bu nedenle Konaklama iist sinirinin %35 artirlmast talep edilmistir.

Alnan Karar: Konaklama dist smirmm artticilmast glincel mevzuat agisindan miimkiin
olmadizi degerlendirilmekle birlikte konunun [dare tarafindan incelenmesine karar verilmistir.
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2- Toplu sézlesmede kararlagticilan 250 TL 6deme hk.

2022 ve 2023 yillarini kapsayan 6. Dénem toplu s6zlesmenin hizmet kolumuzla ilgili olan
boliimiiniin 24. Maddesinde; “Tiirk Standardlari Enstitiisiinde istihdam edilen personele;
uygunluk degerlendirme faaliyetleri kapsamuinda Enstitii tarafindan belirlenen standart
gorevlerinin iizerinde mesai saatleri disinda sonuglandirdigs islemler igin ayda 250 TL'yi
gegmemek iizere Enstitii tarafindan belirlenen kriterlere gore ticret ddenir.” denilmektedir.
Ancak bununla ilgili olarak bugiine kadar personele herhangi bir ticret 6denmemistir. Enstitii
tarafindan 6deme kriterlerinin belirlenerek personele toplu sozlesmeden kaynaklanan
licretlerinin 6denmesi talep edilmistir.

Alinan Karar: 250 TL iicret ile ilgili gerekli ¢alismalar yapilarak kriterler belirlenmis olup tist
yonetime sunulmustur.

TSE BASKANLIGI ADINA YETKILi SENDIKA
L l D _—
: i 1--;_»:':1\5 e el
Ahmet CAGLAROGLU
Genel Sekreter [dari Yardimeisi Genel Bsk. Yrd.
Kurul Bagkan1 Bagkan V.
Siileyman CALISKAN Yunus ARTAR
Insan Kaynaklar1 Dairesi Bagkani Ankara 4 Nolu Sube Bsk.
Uye Uye
e ) -

i
Z Gi'lvené/G UVEN
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkani TSE Bag Temsilcisi
Uye Uye




TURK STANDARDLARI ENSTIT1

KURUM iDARi KURULU
TOPLANTI TUTANAGI

Tarih/Saat -31/10/2022 (Pazartesi) / 14:00
Yer ‘TSE Bagkanh
Konu :Ekim 2022/ Kurum idari kurul toplantisi
Kurul Bagkani {iker ORUCU (Strateji Gelistirme Dai. Bsk.)
Bagkan V. :Ahmet CAGLAROGLU (Tiirk Enerji-Sen Gn. Bsk. Yrd.)
Uye .S Selim BINGOLLER (Destek Hizmetleri Dai. Bsk.)
Uye ‘M. Zahit ALTINBAS (ADS Miid.)
Uye -yunus ARTAR (4 Nolu Sube Bsk.)
Uye :Gliveng GUVEN (TSE Igyeri Bag temsilcisi)

4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalart ve Toplu Sozlesme Kanunun 22 nci maddesi
ve “Toplu Sozlesme Goriigmelerinin Yapilma Usul ve Esaslar ile Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu , Kamu Personeli Danigma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarimn Teskili, Caligma Usul
ve Esaslarina {liskin Yénetmeligin 14 {incli maddesi uyarinca TSE Kurum idari kurul toplantist
yukarida belirtilen tarih ve saatte baslatilmigtir.

Kurul Bagkaninin agihig konusmasinin akabinde yetkili sendika tarafindan sunulan 11
maddelik teklif ve talepleri goriigiilerek asagidaki kararlar alinmigtir.

1 — 666 Sayih KHK nedeniyle ¢alisanlar arasinda olusan iicret farklar

666 KHK nedeniyle 2012 yilindan sonra goreve baglayan personelin ticretleri ile 2012 yilindan
dnce goreve baglayan personel arasinda onemli olgiide farklar olugmugtur. Kurum personeli
arasinda olugan iicret farkhiliklari, kurum iginde huzurun bozulmasina ve motivasyon kaybina
yol agmaktadir. Caligma bariginin temini ve personelin motivasyon kaybinin ortadan
kaldirilmast igin TSE Yonetim Kurulu Karari ile farkin azaltilmast.

Almnan Karar: 15 Ocak 2012 sonrast goreve baglayan personelin mali ve sosyal haklarina
iligkin diizenleme 666 sayih KHK ile 375 sayili KHK nin 11 inci maddesine ekleme yapilarak
yapilmug olup biitiin kamuyu ilgilendirmekte ve Kanun Hiikmiindedir. Bu diizenleme yiirtirliikte
iken Yonetim Kurulumuzun bir diizenleme yapma yetkisi bulunmamaktadir. Ayrica TSE
Bagkanhig tarafindan Enstitiimiiziin bu diizenlemeden muaf olmasi yoniinde bir¢ok girigimde
bulunulmus ancak yetkili kurumlar tarafindan kabul edilmemistir. Konunun ¢oziimi igin Idare
ve sendika tarafindan bundan sonra da kanun degisikligi caligmalar takip edilerek her firsatta
konu giindeme getirilmeye devam cdi\cccklir.
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2 — TSE Personcline Hususi Pasaport hakkmin verilmesi

5682 Sayili Pasaport Kanununun 14. Maddesinde “Birinci, ikinci ve tigiincii derece kadrolarda
bulunan veya bu kadrolar karsilik gosterilmek veya TC Emekli Sandig ile ilgilendirilip emekli
kesenekleri bu derecelerden kesilmek suretiyle Sozlesmeli olarak galistirtlan Devlet memurlari
ve diger kamu gorevlileri , vakif yiiksekogretim kurumlarinda gorev yapanlardan en az 15 yil
mesleki kidemi olan 6gretim tiyeleri ile birinci derece kadro ile emeklilige hak kazanmis olan
belediye bagkanlarina; diplomatik pasaport verilmesini gerektiren vazifelerden bagka herhangi
bir resmi vazife ile veya kendi hesaplarina yabanci iilkelere gittikleri zaman verilir.”
denilmektedir. Bu kapsamda TSE Personeline Hususi Pasaport (Yesil Pasaport) verilmesi igin
gerekli caligmalarin yapilmasi

Alman Karar: TSE Personeline Hususi Pasaport (Yegil Pasaport) hakkinin verilmesi igin
Sendika ve Idare tarafindan gerekli galimalarin yapilmasina karar verilmistir.

3 - Gorevde Yiikselme Sinavlarinm yapilmasi

Kurum igerisinde personelin ilerlemesi igin, motivasyonun artmasi ve aidiyet duygusunun
pekismesi i¢in gorevde yiikselme yonetmeliginin hazirlanmasi ve sinavlarinin yapilmasi

Alman Karar: Konunun Idare tarafindan incelenmesine karar verilmistir.

4 — TSE Unvan Degisikligi Yonergesinin giincellenmesi

Bilindigi tizere, 657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun 68. Maddesinde;
1 inci ve 2 nci dereceli kadrolardan ek gostergesi 5300’ den az olanlar igin en az 10 y1l,
3 {incii ve 4 lincii dereceli kadrolar igin en az 8 yil, ¢aligma sart aranmaktadir.

TSE Unvan degisikligi yonergesinde yer alan; Bagmiihendis kadrosuna atanmak igin 20 yil,
Kidemli miithendis, mimar ve benzeri diger kadrolara atanmak igin 15 yil olan siirelerin
kisaltilmasi i¢in galigma yapilmasi

Alman Karar: Konunun idare tarafindan incelenmesine karar verilmistir.

5 - Koruyucu giyim bedellerinin yeniden giincellenmesi

2022 yilinda Personele verilecek koruyucu giyim bedelleri giiniimiiz ekonomik sartlari ve diger
kurumlar dikkate alindiginda son derece diisiik kalmigtir. Bedellerin yeniden giincellenmesi ve
yilsonuna kadar yetistirilebilmesi i¢in ¢aligmalarin hizlandmrilmast

Aliman Karar: Toplu Sozlesme hiikiimleri geregi konu genel yetkili sendikanin yetki
alanindadir. Bu gergevede kurulan komisyon tarafindan koruyucu giyim malzemesi ile ilgili
2022 Eyliil ayinda mutabakat metni imzalanmms ve 26 Ekim 2022 tarihinde, 2022/1128292 ihale
numarasi ile ihaleye ¢ikilmustir. Thale siireci baslatilmis oldugundan 2022 yili igin fiyatlarn
giincellenmesi miimkiin olmayip imzalanan mutabakat metninde de yer aldigt iizere 2023 yih
icin TUFE oraninda artig yapilacaktur.
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6 — Oliim ve evlenme yardimlarinin artiriimasi

TSE ¢alisanlarinin yakinlarimin vefati halinde ve evlenmeleri durumunda yapilan yardimlarin
gliniimiiz ekonomik sartlar dikkate alinarak katsayilarinin yiikseltilmesi

Alinan Karar: [1gili mevzuat geregi 6 aylik periyotlarda Memurlara yapilan zam oraninda artg
yapilmaktadir.

7 — Tahakkuk ve Tahsil gorevinde bulunan memurlara Mali Sorumluluk odenegi
verilmesi

TSE Personel Yonetmeliginin 98/f maddesine istinaden verilen mali sorumluluk Gdenegi
kapsaminin genisletilerek bu gorevi ifa eden biitlin personele 6denmesi

Alman Karar: Konunun Idare tarafindan incelenmesine karar verilmistir.

8 — Idari izinlerin yillik 40 saatten 80 saate ¢ikarilmasi

657 Sayili DMK’nun 104/C maddesine istinaden 10 giin (80 saat) mazeretlerine binaen idari
izin kullandirlabilmektedir. Bu nedenle TSE galiganlar1 i¢in daha Once 80 saat olarak
uygulanmakta iken 40 saate diigliriilen mazeret izinlerinin tekrar 80 saate gikarilmasi

Alman Karar: Konu ile ilgili Idare tarafindan yiiriitilen calismanin en kisa siirede
neticelendirilmesine karar verilmistir.

9 — Resmi araglara Kasko sigortasi yaptirilmast veya bu araglarla goreve gonderilen
personele sofor tahsis edilmesi

Personelin kazaya karigmasi durumunda aragta kasko sigortas: olmadig: i¢in maddi hasarli
kazalarda zarar1 kendisi tazmin etmek zorunda kalmaktadir.

Alman Karar: {lgili mevzuat geregi Resmi araglara kasko yaptirilmasi miimkiin degildir.
Kiralik arag¢ sayisinin artirilmasina yonelik ¢alismalar devam etmektedir.

10 — Yonetim Kurulu karar ile belirlenen ulagim ve yemek yardim katsayilarmin
artirilmasi

Yonetim Kurulu karari ile belirlenen ulagim ve yémek yardimi katsayilarinin giiniimiize
ekonomik sartlan da goz oniinde bulundurularak g¢aligan kadrolu personelin sosyal refah
seviyesinin artirllmast,

Alan Karar: ilgili mevzuat geregi 6 aylik periyotlarda Memurlara yapilan zam oraninda artig

yapulmakindis - \/&V A QgQﬁ\



11 — TSE personeli Ek Gisterge Cetvelinin giincellenmesi

Alman Karar: [lgili mevzuat geregi bdyle bir diizenleme yapilmasi miimkiin
bulunmamaktadir.

TSE BASKANLIGI ADINA YETKILI SENDIKA

/__%;/ ——y
Ahmet CAGLARDGLU

Genel Bsk. Yrd.

Bagkan V.
RN LSVAN
S.Selim BINGOLLER Yunus ARTAR
Destek Hizmetleri Dai. Bsk. Ankara 4 Nolu Sube Bsk.
Uye Uye
M.Zahit ALTINBAS
APpS Miidiiri TSE Bas Temsilcisi

Uye




MALI TABLOLAR

Rapor sayisi: YMM/06106077-4-2023-4 ANKARA

17/03/2023

_ YEMINLI MALI MUSAVIRLIK
OZEL AMAGLI TASDIK RAPORU
(Gelir ve Giderlere lligkin Mali Denetim Raporu)

MUSTAFA SEFA KARA
YEMINLI MALi MUSAVIR

MUKELLEFIN UNVANI :TURK ENERJi SENDIKASI BASKANLIGI

VERGI DAIRESI :ANKARA VERGI DAIRESI BASKANLIGI
KIZILBEY VERGI DAIRESI MUDURLUGU

VERGI KIMLIK NUMARASI  :879 024 8196

ADRESI :TALATPASA BULVARI NO:160/3 ANKARA

DONEMI 12022

Mali Milsavir
0.8 D‘ASB;\;H{HI:,:»;NKAM
= 34. Gsm: 9554 390 2327
2167110 1C. 33132383166
Odasi Sic. No: 2314

}/A‘/"h Mustafa Sefa KARA
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Rapor Sayisi : YMM/06106077-3-2023-4

Rapor Ekleri : 4 adet

ANKARA
17/03/2023

YEMINLi MALi MUSAVIRLIK

OZEL AMAGLI TASDIK RAPORU
(Gelir ve Giderlere iligkin Mali Denetim Raporu)

Adi ve Soyadi ;| Mustafa Sefa KARA

Bagh Oldugu Oda |:|Ankara Y.M.M. Odasi

Oda Sicil No. 112314

Miihiir No. 4060

Ruhsat NO. 06106077
iINCELEMEYI YAPAN Vergi Dairesi ;| Bagkent Vergi Dairesi Midiirligii
YEMINLIi MALI MUSAVIRIN |Vergi Kimlik No. | 5001216710

T.C. Kimlik NO. 133139983166

Biiro Adresi :| Ehlibeyt Mh. 1257. Sk. No:4/6 Balgat

Cankaya — ANKARA

Telefon numarasi |:|(312) 999 75 34

Faks Numarasi 1(312) 999 75 34

Tarihi :114.03.2023
DAYANAK SOZLESMENIN Sayisi : 06B/097148

Nevi :| Mali Denetim So6zlegmesi

Adi/Unvani Tiirk Enerji —Sen

Adresi ;| Talatpaga Bulvar No:160/5 ANKARA
HAKKINDA RAPOR Vergi Dairesi ve  |:|Kizilbey Vergi Dairesi miidiirliigui
DUZENLENEN KURUMUN Vergi Kimlik No. 879 024 8196

Telefon Numarasi |:|(312) 424 22 77

Faks Numarasi :1(312) 424 22 79

DENETIM DONEMI

:01.01.2022 - 31.12.2022

iNCELEMENIN KONUSU

4688 Sayil Sendikalar Kanunu
Uyarinca Yapilan Gelir ve Giderlerine
iligkin Mali Denetim

SONUG

: Raporun Sonug Béliimiinde

Aciklanmigtir.

YAAN Mustafa Sefa KARA
Yeminli Mali Mugavir
Ehlibeyt Man. 1257. Sk No’LSEgigzl{enleya-»\_NKARA
; y‘Yel: 0312993 75 34 - Gsm: 0554 390 3}'2'
Baskent V.D. 500 121 6710 T.C 33133333166
Ankara YMM, Odasi Sic. No: 2314




LGENEL BiLGI:

AGIRIS:

Ankara Vergi Dairesi Bagkanligi Kizilbey Vergi Dairesi Mudurlugu’'niin 879
024 8196 vergi kimlik numarasinda kayith Tlrkiye Enerji, Sanayi ve Madencilik Hizmet Kolu
Kamu Gorevlileri Sendikasi (Kisa Adi; Turk Enerji - Sen) Talatpaga Bulvari No: 160/3 Cebeci /
ANKARA adresinde faaliyetini siirdiirmektedir. (llerleyen bélumlerde kurum veya sendika olarak
ifade edilecektir.) Sendikanin merkezi Ankara olup, hizmet binasi Sendikaya aittir. Sendika
tyelerinin ekonomik sosyal hak ve yararlarinin korunmasi ve geligtirilmesi amaci ile faaliyet
gosteren Kuruma bagh iktisadi isletme bulunmadigindan, yalnizca, gelir(stopaj) vergisi
yoniinden mikellefiyeti bulunmaktadir.

B.HUKUKIi DAYANAK:
Sendika Bagkanlig tarafindan; 4688 Sayili Sendikalar ve Toplu I Sézlesmesi
Kanunu'nu uyarinca, kurumun bir yillik gelir ve giderlerine iligkin mali denetim yapilmasi talep
edilmistir. Bu talep dogrultusunda, Yeminli Mali Migavirlik Ozel Amagh Tasdik Raporu (Gelir ve
Giderlere lligkin Mali Denetim raporu) diizenlenmesi igin, 3568 Sayili Kanun hikiimlerine gore,
sendika ile imzalanan, 14.03.2023 tarih ve 06B/097148 sayili “Yeminli Mali Miisavir Denetim
ve Tasdik Sozlegmesi” uyarica diizenlenmistir. (Ek:1)

C.ILETiSIM ARACLARI HAKKINDA BILGI:

Asagidaki tabloda belirtilen iletisim araclan kuruma ait ve aktif mevcutlar
arasinda kayith ve tasarrufunda bulunmaktadir. Haberlesme Ucretlerinin 6demesi suresinde
dizenli olarak yapildigi gérulmustar.

Ilaﬂsnmk:aglan

| Faks
Merkez

; o
| (312) 4242279 |

Telefon :
(533) 34228 54 |

(312) 424 22 77

D.KURUMUN ORGANLARI HAKKINDA ACIKLAMA:
Kurumun 12/02/2022 Tarihinde yapilan 7. Olagan Genel Kurulda segilen
Sendika organlarina iligkin bilgiler agagida verilmistir.

a)Genel Merkez Yoénetim Kurulu Asil Uyeleri ve Gorevleri:

Adi ve Soyadi Gorevi
tiayip Deniz DEMIR Genel Baskan
Ahmet CAGLAROGLU Genel Bagkan Yardimeisi

Cihangir Hulisi GOK

Genel Bagkan Yardimcisi

Celal Burak OGUZHAN

Genel Baskan Yardimcisi

Ismail FICICI

Genel Bagkan Yardimcisi

b)Denetim Kurulu Asil Uyeleri:

Adi ve Soyadi

Yunus ARTAR

Mehmet YEYEN

Isma" AKGUL A Yeminli Mali Misayie— s
Sezgin KALAY UyE™ et it st Xy, 7,
Zekeriya OZBEN Uye ™o niomuse i




c)Disiplin Kurulu Asil Uyeleri:

Adi ve Soyadi Gorevi
IIker MAZILIGUNEY Baskan
Hasan OVALI Raportér
Umit CETINKAYA Uye
Burhan TURAN Uye
Ozer OZGOKCE Uye

E.CALISAN SAYISI HAKKINDA BILGI:
Mukellef sirketin, 2022 dénemi iginde, aylar itibariyle, ¢aligtirdigi hizmet erbabi
toplamlari agagida yer aldig gibidir.

Calganiisi | 2 | 2 | 2 2

Ayler ~ | 01 [ 02 ] 03704 05
=

N

R R
| 2

F.SENDIKANIN MERKEZi VE SUBELERI HAKKINDA BILGILER:
Sendikanin kanuni merkezi, Talatpasa Bulvari No:160/3 Cebeci/ANKARA
adresindedir. Sendikanin 19 adet subesi bulunmaktadir.

G.MUHASEBEDEN SORUMLU ELEMANLAR HAKKINDA BILGi:
Sendikanin muhasebesi biinyesinde tutulmaktadir. Tek duzen muhasebe
uygulama genel tebligine uygun olarak izlenmektedir. Kurumun muhasebe kayit ve denetimleri,
Ankara SMMM Odasina 2935 sicil numarasi ile kayith Serbest Muhasebeci Mali Misavir

Fatihler Mali Musavirlik Ltd. Sti. tarafindan yapiimaktadir. Ayrica bunyesinde yeterli sayida
muhasebe goérevlisi galigmaktadir.

H.MALI TABLOLARA iLiSKIN BILGILER:
Sendikanin, 2022 dénemine ait mali tablolari rapor ekindedir. (Ek:3 ve 4)

I.LUSUL INCELEMELERI:
A.DEFTER TASDIKLERINE iLiSKIN BILGILER:

Sendikanin, 2022 yil iglemlerinin kayit ve takip edildigi yasal defterlerin adl,
onay tarihi ve yevmiye numarasi ile onay makamina iligkin bilgiler séyledir.

rin Adi Tasdik Makami Tasdik Tarihi Tasdik No'su
Yevmiye Defteri Ankara 48.Noterligi 14.12.2021 14404
Defteri Kebir Ankara 48.Noterligi 14.12.2021 14405
Envanter Defteri Ankara 48.Noterligi 14.12.2021 114403

B.KURUMUN TEMSILI:

Rapor tarihi itibariyle; 06.03.2023 giin ve 1965 no.lu yénetim kurulu kararina

dayanilarak, Ankara 48. Noterligi tarafindan, 17.02.2022 giin ve 1848 yevmiye numarasi ile onayl
yéngt_im kurulu karan karsiliginda munferit/musterek imzalari ile kurumu temsil ve i
yetkili kilinmusgtir. ’VK‘) Mustafa Sefa KARA

Yominll Mall Musavlr ',»i"‘

BELGELER i
Musavirligimizce; sendika nezdinde yapllan denetlmde déftv
dayanak tegkil eden belgelerin usuline uygun oldugu, bu belgelerin'; kayit mzamma ve
muhasebe sistemi uygulama tebliglerine, genel muhasebe kurallarina uygun olarak kayitlara
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intikal ettirildigi ve vyil icerisinde verilmesi gereken beyannamelerin vergi mevzuatina
uygun olarak siresinde verildigi tespit edilmistir.

Buna duruma gére, kurum bilangosu ile gelir tablosunda yer alan kalemler
defter kayitlarini tam olarak yansitmakta olup, Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerinde
belirtilen ilkelere uygundur.

D.VERILEN VERGI BEYANNAMELERI:
1)Muhtasar Beyannameler:

Sendika, tam mikelleflere yapilan édemelerden tevkif etmis oldugu vergiler
icin muhtasar beyanname vermek yukumluluginde olup, tahakkuklari merkezde yapilan
d6demelerinden tevkif edilen vergileri, ayllk muhtasar beyannamelerle Ankara Vergi Dairesi
Baskanhgi Kizilbey Vergi Dairesi Mudurlugi'ne beyan edilerek 6denmistir. Stresinde verilmis
olan muhtasar beyanname bilgilerinin kanuni defter kayitlari ile uyumlu oldugu géralmustar.

2)KDV Tevkifat Beyannameler:

Sendika, tam mikelleflere yapilan 6demelerden tevkif etmis oldugu KDV
tevkifati icin KDV - 2 beyanname vermek yiikiimlultgiinde olup, tahakkuklari merkezde yapilan
ddemelerinden tevkif edilen vergileri, ayllk KDV - 2 beyannamelerle Ankara Vergi Dairesi
Bagkanhgi Kizilbey Vergi Dairesi Mudurlugi’'ne beyan edilerek édenmistir. Stresinde verilmig
olan KDV - 2 beyanname bilgilerinin kanuni defter kayitlari ile uyumlu oldugu gérilmustir.

3)S.S.K. Bildirgeleri:
Sendika, 2022 doénemindeki aylik bildirgeleri stiresinde vermistir. Verilen
bildirgeler diizenlenen bordrolar ile yasal defter kayitlarina uyumludur.

4)Damga Vergisi Beyannameleri:
Kurumun damga vergisi icin defter tasdik ettirmemisti. Damga vergisi
mikellefiyetini gerektirir iglemleri icin aylik dénemler itibariyle duzenlenen beyannameleri
Ankara vergi dairesi Bagkanligi Kizilbey Vergi Dairesi Mudurlagi'ne verdirilmistir.

NMHESAP INCELEMESI:
A-DENETIM SEKLI VE MUHASEBE SISTEMi :

Sendikanin muhasebe kayitlari ve iglemleri, ddnem denetime tabi tutulmus
olup, dénem sonu ve kapanis islemlerinin gergeklestirildigi gérilmustar.

Sendika ile 2022 yili hesaplarinin incelenmesi ve Yeminli Mali Miisavirlik
Sendika Revizyon ve Denetim Raporu yazilmasi hususunda 17.03.2023 tarihinde sézlesme
duzenlenmistir. Sézlegsmenin dizenlendigi bu tarihten itibaren sendika nezdinde denetim
yapilmistir. Yapilan bu denetimlerde, 6ncelikle diizenlenen faturalarin tamaminin kayitlara
intikal ettirilip ettirilmedigi incelenerek, kullanilan ve kullaniimakta olan faturalar arastirilarak
fatura envanteri yapiimistir. Dizenli detay ve sonu¢ mizani alinmis, gelir ve gider hesaplarinin
dogrulugu ile bu kayitlara intikal ettirilip ettiriimedigine bakilmistir. Yine aylk periyodik
denetimlerde tevkif edilen vergilerin Muhtasar beyannameleri ile beyan edilip ediimedigi ve
kesintilerin dogru yapilip yapiimadigi da kontrol edilmistir. Aylik periyodik denetimlerde alimlarin
gergekgiligi ile kasa ve bankadan yapilan édemelerin gergek olup olmadigi konulari (izerinde
durulmus, bdylece cari iglemlerin dogrulugu saglanmistir. Yil sonu islemleri itibari ile yapilan
denetimde ise kaydi envanter caligmalari yapilmig, olmasi gereken fiili mevcutlarin uyumiu
oldugu, gérulmustar. Ayrica; faaliyetle ilgili tum gelir Vf/ ider kayitlar a r ayn degerlendmlerek
isle ilgili konular olup olmadig§i arastirimistir. usisa Soa KAR

Yeminli Mali Musavu
- ”? AT e ey
B-KAYIT VE BELGELER UZERINDE YS&PJE,&&,IQ!Q&EMELE :
Denetim galigmalari dénem gelir ve gider hedefleri dogrultusund -\Vé‘lenmlg
caligma ve galigma raporlarinin ve hedeflerinin esaslar asagidaki sekilde ele almm|§t|r
Turk Enerji Sendikasr'na bagl, Hizmet Kolu Uyeleri'nin Ayllk ve yillk: uye ‘aidati
sirasi ile ele alinmistir. Uye aidati; her tiyenin tiyelige bagladig tarihten itibaren bagh-‘oldugu

kurum tarafindan aylik tcretinden kesilerek, Turk Enerji Sendikas’'nin banka hesaplarina

vinbivilimaaiande
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4688 sayill Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu’nun 25. Maddesi'nin birinci
bendinde “Ayni Hizmet Kolu'nda Caligan Kamu Goérevlileri'nin yiizde besinden fazlasini lye
kaydetmis bulunan sendikalarinin Uyelik 6dentileri, 14. Madde cergevesinde Uyenin Uyelik
beyannamesindeki istemine uygun olarak Kamu Igvereni'nce ayhgindan kesilerek bes giin
icinde sendikalarin banka hesaplarina yatiriir ve 6denti listesinin bir érnegi ilgili sendikaya
gonderilir.” Hukma yer almaktadir. Bu hilkim gergevesinde Uye aidatinin zamaninda hesaba
yatirilip yatirimadig arastirilarak sonuca baglanmasina gayret edildigi saptanmistir.

Sendikanin gelir ve giderlerini ayrintilarinin asagidaki gibi oldugu tespit
edilmigtir.

1.GELIRLER:Sendikanin 2022 yilinda gerceklesen faaliyet gelirleri agagida
gosterilmistir.

Gelirin Cinsi Dénemi

Uye Aidatlari Geliri 5.377.056,80 TL.
Faiz ve Fon Gelirleri 33.577,28 TL.
Diger Olagan Digi Gelirler 91.557,69 TL.
TOPLAM 5.502.191,77 TL.

Kurumun 2022 yil geliri toplam 5.502.191,77 TL.. olup, anilan yilda, bir
onceki yilda elde edilen gelire gére % 105 oraninda artig géstermistir.

2.GIDERLER:

a)Egitim Giderleri: 4688 sayili Kamu Goérevlileri Sendikalari Kanunu’nun 26.
Maddesi'nin ikinci bendinde “Sendika ve Konfederasyonlar, gelirlerinin en az yiizde onunu
iiyelerinin mesleki bilgi ve tecriibelerini arttirmak i¢in kullanmak zorundadirlar.” Hikmunu
éngoérmektedir. Bu hikiim gergevesinde 540.900,00 TL. olarak gergeklesmistir.

b)Konfederasyon Hissesi: 4688 sayill Kamu Gorevlileri Sendikalari
Kanunu’nun 25. Maddesi'nin besinci bendinde “Konfederasyonlara {iyeleri tarafindan
6denecek 6denti miktari, sendikalarin 6denti tutarlarinin yiizde beginden asagi olmamak
lizere, Konfederasyonlarin Genel Kurullar’nca belirlenir.” hukmu éngérulmastir.

Turkiye Kamu Sen Konfederasyonu Ana Tuzugd'nin 38. maddesinde;

“Konfederasyon'a tiye sendikalar, tahsil ettigi aidat gelirinin ylizde onu oraninda aidat éderler.”
denilmektedir. Anilan kanun ve Tirkiye Kamu Sen Konfederasyonu Ana TUzugu uyarinca,
Konfederasyon'a, 537.700,00 TL. aidat tahakkuk ettirilmistir.

c)Faaliyet Giderleri: Sendikanin merkez ve subelerinde Ucretli olarak
calisan personele ddenen Ucretler, sosyal yardimlar, S.S.K. igveren hissesi, ikramiye, yolluklar,
kidem tazminatlari, fazla mesai ve ihbar tazminatlarindan kidem tesvik primi ile yolluklardan
olugsmaktadir. )

d)ldari Giderler: Haberlesme, kirtasiye, nesriyat, vasita temsil ve toplanti ile
nopter ve kongre, érgiitlenme ve dayanigsma, aidat giderlerinden meydana gelmektedir.

Sendika faaliyet giderleri 770.Genel Yonetim Giderleri Hesabr’'nda ayrintih
olarak izlenmektedir.

C-NAKIT HAREKETLERI VE BORC ALACAK iLISKisi:
Sendika, satin aldigi mal ve hizmet bedellerinin, tamamina yakini banka

havalesi veya cek karsiligi 6demektedir. Nakit 6deme ile yapilan mal ve hizmet alimlari
konusunda dikkati geken bir anormallige rastlaniimamistir.

D-DEMIRBASLAR:

Genel Merkez ve Subelere, demirbas esya alinmamistir.

S : Mustafa Sefa KARA &

E-GENEL YONETiIM GIDERLERI: %AVI\) YeminliMaIiMLisavir?g =

1.Genel Merkez : 3.832:837;88, Thconimun % -
Baskent V.D. 500 121 6710 T.C. 33133953166 ‘\'-\

Ankara YMM Ocasi Sic. No: 2314 0,

2.Genel Merkez Subeleri: 1.289.428,33 TL. b e



IV-SONUG:
Tiirk Enerji Sendikasr’'nin; kayit ve iglemleri Tek Duzen Muhasebe
Uygulama Genel Tebligi'ne uygun olarak izlenmekte olup, 2022 yilina ait yasal defter kayitlari
ve bunlarin dayanagi olan belgeler ile mali tablolarinin,4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar
ve Toplu Sézlesmesi Kanunu, Sendika ve Konfederasyonlarin Denetim Esaslar ve Tutacaklar
Defterler ile Toplu Is Sézlegmesi Sicili Hakkinda Yénetmelik ve Sendika Ana Tlzik Hukumleri
geregince yapilan mali dig denetim sonucunda;
1.Yasal Defterlerin stiresinde onaylattirildigt,
2.Yapilan iglem kayitlari ile hesaplarin agilig-kapanig kayitlarinin tek diizen
hesap planina uydun olarak yapildig,
3.Beyanname ve bildirgelerin ilgili kurumlara stiresinde verildigi,
4.Gelir ve gider hesaplarinin, 4688 sayill Kamu Gorevlileri Sendikalari ve
Toplu Sézlesmesi Kanunu, Sicil Yénetmeligi, Sendika Ana Tuzugu, Genel Kurul ve Yénetim
Kurulu kararlarina uygun oldugu,
5.Kurumun faaliyetine iligkin yapilan harcamalarin usuline uygun olarak
belgelendirildigi, nakit ve banka hareketlerine uyumlu oldugu, gelir ve gider belgelerinin yasal
defter kayitlarina siiresine intikal ettirildigi ve kayitlarin muhasebenin temel ilke ve prensiplerine
uygun olup, mali tablolarin Kurumun gergek mali durumunu yansittig,
6-Kurumun hesap ve iglemlerinin denetlenmesi sonucunda, herhangi bir
olumsuzluga rastlanmamis oldugu,
Sonucuna variimigtir.

/%,E]) Mustafa Sefa KARA ,

YN
Yeminli Mali Miisavir :
Ehlibeyt Mzh. 1257, Sk No:4:6 Balgat-Canxaya-ANKARA

SOYARE L Mustafa:Sefa KARA
Anxara YMM Odasi Slc. No: 2314 T -y
S Yeminli-Mali Misavir

EKLER:

1-Denetim Sozlegmesi

2-Faaliyet Belgesi

3-31.12.2022 Tarihli Donem Ayrintih Mali Tablolan
4-31.12.2022 Tarihli Mizan



01.01.2022 - 31.12.2022 Tarihleri Arasi Mizan
TURKIYE ENERJI SANAYi MADENCILIK HIZMET KOLU KAMU GALISANLAR SENDIKASI GEN.MERK.

SayfaNo: 1/1
HESAP KODU AGIKLAMA BORG ALACAK BAK. BORG | BAK. ALACAK
100 KASA 89.964,07 70.338,71 19.625,36
102 BANKALAR 8.211.082,56|  8.159.296,81 51.785,75
108 DIGER HAZIR DEGERLER 992.994,33 556.391,36 436.602,97
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 1.285,60 1.285,60
159 VERILEN SIPARIS AVANSLARI 16.450,00 15.250,00 1.200,00
195 IS AVANSLARI 286.891,74 286.891,74
196 PERSONEL AVANSLARI 2.099,00 1.100,00 999,00
233 BAGLI ORTAKLIKLARDAN ALACAKLAR 125.228,76 125.228,76
250 ARAZI VE ARSALAR 337.937,71 337.937,71
252 BINALAR 359.381,81 359.381,81
254 TASITLAR 550.000,00 550.000,00
255 DEMIRBASLAR 190.714,90 190.714,90
260 HAKLAR 3.600,00 3.600,00
320 SATICILAR 1.322,034,34|  1.479.415,07 157.380,73
331 ORTAKLARA BORCLAR 7.791,49 7.791,49
332 KONFEDERASYON A BORGLAR 415.938,00( 1.031.382,00 615.444,00
335 PERSONELE BORCLAR 140.841,50 140.841,50
336 DIGER CESITLI BORCLAR 282.549,74 288.591,55 6.041,81
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR 183.580,75 197.999,96 14.419,21
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI 172.540,99 181.158,55 8.617,56
393 MERKEZ VE SUBELER CARI HESABI(AVANSL |  1.155.790,76| 1.174.916,29 19.125,53
394 SATICILAR (SUBELER) 68.573,00 68.573,00
570 GECMIS YILLAR KARLAR! 1.141.908,90 1.141.908,90
580 GECMIS YILLAR ZARARLARI () 397.521,69 397.521,69
590 DONEM NET KARI 379.925,56 379.925,56
602 DIGER GELIRLER(UYE GELIRLERI) 5.377.056,80| 5.377.056,80
632 GENEL YONETIM GIDERLERI 5.122.266,21| 5.122.266,21
642 FAIZ GELIRLERI 33.577,28 33.577,28
679 DIGER OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 91.557,69 91.557,69
690 DONEM GELIR GIDER FARKI 5.502.191,77| 5.502.191,77
791 Is¢i UCRET VE GIDERLERI 148.602,53 148.602,53
792 MEMUR UCRET VE GIDERLERI 899.442,74 899.442,74
GENEL TOF}#\M (Bakiyesi Ana Hesaplardan) : 32(81696,27 | 32.481.696,27| 2350.654,79| 2.350.654,79
TURK ENERJI SENDiKASI
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(01.01.2022 - 31.12.2022 DéNEMh AYRINTILI GELIR TABLOSU
TURKIYE ENERJI SANAYI MADENCILIK HIZMET KOLU KAMU GALISANLAR SENDIKASI GEN.MERK.

SayfaNo: 1/1

AGIKLAMA

CARI DONEM (2022)

A - BRUT SATISLAR
1 - Yurtici Satiglar
3 - Diger Gelirler
C - NET SATISLAR
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI
E - FAALIYET GIDERLERI (-)
3 - Genel Yénetim Giderleri (-)
FAALIYET KARI VEYA ZARARI
F - DIG. FAAL. OLAGAN GELIR VE KARLAR
3 - Faiz Gelirleri
OLAGAN KAR VEYA ZARAR
I - OLAGANDIS! GELIR VE KARLAR
2 - Diger Olagandigi Gelir ve Karlar
DONEM KARI VEYA ZARARI
DONEM NET KARI VEYA ZARARI

5.377.056,80

(5.122.266,21)

33.577,28

91.557,69

5.377.056,80

(5.122.266,21)

33.577,28

91.557,69

5.377.056,80
5.377.056,80

254.790,59

288.367,87

379.925,56
379.925,56
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ANKARA
YEMINL] MAL] MOSAVIRLER
ODASI

YEMINLi MALI MOSAVIRLIK TASDIK/HiZMET SOZLESMESI :,‘,;"j‘,,‘;?" 097148

*TAM TASDIK” ISLEMLER] ICIN KULLAMILNIAZ

1. SOZLESMENIN TARAFLARI
Bu sézlesmenin taraflari, adresleri, bagl olduklari vergi daireleri ve vergi kimlik numaralanagagidaki gibidir.

1.1. Yeminli Mali Misavirin (YMM)

-Adi Soyadi / Unvani m é‘hﬁ%ﬁg Se!la Y e

Adresi . Edaltbend. a0l ... 1283 Sk Mer 4 Lb.. - Lyl
Tol: 0212 B33 Fax: E-Posta:... OASEA A a0

YMM Qdasi ve Sicil No : Ankara YMM QOdasi Sicil Nol-j .................... Muhdr No:... L}Q.J?o

-Vergi Dairesi ve Vergi Kimlik / T.C. No :

1.2 ig Sahibinin

-AdiSoyadi/ Unvani ... N L Vo S o Yo ;SGM'%S )
-Adresi i E—Pz.un.«-\ \mm Tﬁ\ﬁ&-@aéﬁ ..... Lulues. hlmiha.{..?....ﬁmky[ﬁu%
Tol:02V2 424 223 Fax: E-Posta:

-Vergi Dairesi ve Vergi Kimlik / T.C. No:.

2. SOZLESMENIN
Tarihi ve Sayisi Ay 02.2022

-Kbh'usu'_'_r_ M ..... : Q‘MQ\\MME“\ cormrnseesneons DONGME.... 9-97»1'

szlesmenin taraflari bu maddede yeralan bilgilerdekl deglglkllkled deglslklik tarlhlndan itibaren onbes glin icinde dider tarafa bildireceklerdir.
Bildirim yapllmamasl halinde, blldlnmi yapmayan taraf genel hukumlere gbre sorumlu olacaktr. Taraflar yukanda gdsterilen adresleri, kanuni
adres olarak kabul etmislerdir. Her trli bildirim bu adrese yaplllr Adres degisikiiginin bildirimemesi halinde diger tarafa sorumiuluk
ylklenemez.

3. SOZI.ESMENINAMACI

3568 Sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Misavirlik Kanunu ve llgili yénetmelikler geredi meslek mensubu ile i sahibi
arasindaki iligkileri diizenlemekdir.

4. YAPILACAK ISLERIN KONUSU VE KAPSAMI

... Debceatar. Monwor. JHRcneR... ARG Mall. Dtk e

4.2
43.
4.4
4.5
4.6
4.7
48..

5. OanTiNTU'rAmvsémEMEsEKLI

5.1 Meslek mensubunun sozlesmede belirtilen islerden dolayi sézlesme siiresince alacagi iicet .. Qﬁ.}k’t@ v 20 4.4.Q. Tl
(Yalmz O § blﬂl,h)d&m "Qm TLolup, ig sahibitarafindan......... e §0KINde Sdenecekti.

5.3 Ucrete KDV dahil degildir.

5.4 iginyapilacak bitiin giderler is sahibince kargilanacaktrr.



ANKARA _
YEMINLI MALI MUSAVIRLER

ODASH 4
(CHAMBER OF CERTIFIED PUBLIC ACCOUNTANTS OF ANKARA) =

LTARiH 3 16.03.2023]
EERINO: 23/3392 ]

YEMINLI MALI MUSAVIR
FAALIYET BELGESI

ADI-SOYADL : wysTAFA SEFA KARA o * YEMINLI MALI MUSAVIR

TC KiMLIK NO : A— siciL No £ v

RUHSATNO  : MUHUR NO
06106077 4060

1S ADRESI - , :
EHLIBEYT MH. 1257. SK. ORHAN APT. NO:4/6 GANKAYA ANKARA

TELEFON ' 0312 999 75 34 FAX

BABA ADI 3 ; E-MAIL g
YAKUP mustafaskara@live.com

DOGUM YERI : DOGUM TARIHI :
KONVA_

Uyenin imzas:

Fotokopisi gecerli degildir.

FORMU IMZALAYAN YETKILINIiN ADI - SOYADI : - .
AHMET SiRIN - ODA SEKRETERT

FAALIYET BELGESININ GECERLILIiK SURESI : iy

Yukarida kimlik bilgileri yazili MUSTAFA SEFA KARA Odamiz Caliganlar Listesinin

939 Numarasinda kayitli oldugunu beyan ederiz.

.~ ANKARA™ -

M
AnKara S HATHTSATRE
Beyaz Zambaklar Sk. No: 30 G.O.P./ ANKARA
Tel: (312) 467 70 01 - 467 52 11 - 467 46 88 « Fax: (312) 467 57 95
Web: www.ankaraymmo.org.tr * e-mail: ankymmo@aymmo.org.tr




TURK ENERJI-SEN GENEL MERKEZ DENETLEME KURULU RAPORU
(2022 YILI 1. DONEM)

1-IDARi KONULAR ‘ )

1- Yonetim Kurulu karar defteri uygun bir sekilde islenip karar sira numarasmna dikkat edildigi ve alinan
kararlarin ySnetim kurulu tarafindan imzalandig1, 01.01.2022 ile 30.06.2022 tarihleri arasinda 1842- 1886 sira nolu
kararlar alindig; tespit edilmistir.

2- Sendikal faaliyetler igin yapilan gezilerde ve harcamalarda Genel Merkez Yéonetim Kurulu karar defterine
kararlarin usuliine uygun olarak alindig1 ve siral oldugu tespit edilmistir.

3- Gelen evrak kayit defterine gelen evrak sayisi sirasi ile kaydedilip gelen evrakin 01.01.2022 ile
30.06.2022 tarihleri arasinda toplam 475 adet oldugu tespit edilmigtir.

4- Giden evrak kayit defterinde giden evraklarin sira numaralarinin birbirini takip ettigi, giden evrakin
01.01.2022 ile 30.06.2022 tarihleri arasinda ise toplam 684 adet oldugu tespit edilmistir.

5- Uyelik formlarinin bilgisayara iglendigi, 30.06.2022 tarihi itibariyle fiili liye sayisinm 6100 (Alt: Bin Yiiz )
oldugu tespit edilmistir.

6- Sendikaya iiye olanlarin ve tiyelikten ayrilanlarin formlar: diizenli olarak dosyalanmakta oldugu, ayrica
bunlarla ilgili kullanilan bilgisayar program marifeti ile her sube baskanhgi igin ayri ayr dosyalama (kayzt)
yapilmakta oldugu tespit edilmistir.
2-MALi KONULAR

1- Sendikaca yapilan harcamalar 6ncesi, Yonetim Kurulu Karar defterine kararlarin usuliine uygun olarak
alindig1 ve sirali oldugu tespit edilmistir.

2- Muhasebe sisteminin; Mali Miisavir denetiminde, bilgisayar ortaminda, tek diizen hesap planina uygun

—olarak tutuldugu tespit edilmistir.

3- Her ay igin aylik gelir ve gider cetveli tanzim edilmis, Yonetim Kurulu tarafindan ibra edildigi
goriilmiigtiir,

4- 01.01.2021 tarihi itibari ile kasa meveudunun; 491,92 TL. (Dért Yiiz Doksan Bir TL Doksan iki Kurug)
oldugu giinliik kasa mevcudunun sendika tiiziigiine uygun olarak tutuldugu, 30.06.2022 tarihi itibar: ile kasa
meveudunun; 17.949,40 TL. (On Yedi Bin Dokuz Yiiz Kirk Dokuz TL Kirk Kurus) oldugu tespit edilmistir.

5- Demirbas defteri incelendiginde; kayitlarin muhasebe kayitlarina uygun oldugu gériilmiistiir.

6- 01.01.2022 tarihi itibari ile banka meveudunun; 297.081,55 TL. (Iki Yiiz Doksan Yedi Bin Seksen Bir
TL Elli Bes Kurus) ve banka hesap ekstralari ile bilgisayardaki hesaplarin incelenmesinde banka kayitlari ile
bilgisayar kayitlarmn tuttugu, 30.06.2022 tarihi itibar: ile banka mevcudunun; 95.626,07 TL. (Doksan Bes Bin Alti
Yiiz Yirmi Alti TL Yedi Kurus) oldugu,

7- Sendika galisanlarmin ~sigortalarinin yapildigi, aylik sigorta bildirgelerinin, ayllk muhtasar
beyannamglerinin ve aylik KDV-2 beyannamelerinin zamaninda verilip, 6dendigi tespit edilmistir,
3-TAVSIYELER :

1) 12 Subat 2022 tarihinde vapilan olagan Genel Kurulda segilinis olan Denetleme Kurulu 2022 1. Dénem
denetlemesini tamamlamig olup : Genel Merkezin sendikal faaliyetleri Kanun, Tiizik Yonetmeliklere
uygun olarak yiiriittiigii, harcamalarda tasarruf tedbirlerine riayet edildigi olumlu olarak degerlendirildigi ve
¢alismalarin bu sekilde yiiriitilmeye devam edilmesi.

Hususlar1 Denetleme Kurulumuz tarafindan oybirligi ile kararlagtirilmigtir
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TURK ENERJi-SEN GENEL MERKEZ Dl_E.ZNETLEME KURULU RAPORU
(2022 YILI 2. DONEM)

1-IDARI KONULAR _ .
1- Yonetim Kurulu karar defteri uygun bir sekilde islenip karar sira numarasina dikkat edildigi ve alinan

kararlarin yonetim kurulu tarafindan imzalandig, 01.07.2022 ile 31.12.2022 tarihleri arasinda 1887- 1943 sira nolu

kararlar alindi@ tespit edilmistir. ) )
2- Sendikal faaliyetler igin yapilan gezilerde ve harcamalarda Genel Merkez Yoénetim Kurulu karar defterine

Kararlarm usuliine uygun olarak alindig1 ve sirali oldugu tespit edilmistir.

3- Gelen evrak kayit defterine gelen evrak sayisi sirasi ile kaydedilip gelen evrakin  01.07.2022 ile
31.12.2022 tarihleri arasinda toplam 598 adet oldugu tespit edilmistir.

4- Giden evrak kayit defterinde giden evraklarin sira numaralarmin birbirini takip ettigi, giden evrakin
01.07.2022 ile 31.12.2022 tarihleri arasinda ise toplam 459 adet oldugu tespit edilmistir.

5- Uyelik formlarinin bilgisayara islendigi, 31.12.2022 tarihi itibariyle fiili liye sayismmn 6943 (Alt1 Bin
Dokuz Yiiz Kirk U ) oldugu tespit edilmistir.

6- Sendikaya iiye olanlarin ve iiyelikten ayrilanlarin formlart diizenli olarak dosyalanmakta oldugu, ayrica
bunlarla ilgili kullanilan bilgisayar program marifeti ile her sube baskanhg igin ayri ayri dosyalama (kayt)
yapilmakta oldugu tespit edilmistir.
2-MALi KONULAR

1- Sendikaca yapilan harcamalar oncesi, Yonetim Kurulu Karar defterine kararlarin usuliine uygun olarak
alindig1 ve sirali oldugu tespit edilmistir.

2- Muhasebe sisteminin; Mali Miisavir denetiminde, bilgisayar ortaminda, tek diizen hesap planma uygun
olarak tutuldugu tespit edilmistir.

3- Her ay igin aylik gelir ve gider cetveli tanzim edilmis, Yonetim Kurulu tarafindan ibra edildigi
goriilmiigtiir.

4- 01.07.2022 tarihi itibari ile kasa mevcudunun; 17.949,40 TL. (On Yedi Bin Dokuz Yiiz Kirk Dokuz TL
Kirk Kurus) oldugu giinliik kasa mevcudunun sendika tiiziigiine uygun olarak tutuldugu, 31.12.2022 tarihi itibari ile
kasa meveudunun; 19.625,36 TL. (On Dokuz Bin Alt1 Yiiz Yirmi Bes TL Otuz Alt1 Kurus) oldugu tespit edilmistir.

5- Demirbas defteri incelendiginde; kayitlarin muhasebe kayitlarina uygun oldugu goriilmiistiir.

6- 01.07.2022 tarihi itibar1 ile banka mevcudunun; 95.626,07 TL. (Doksan Bes Bin Alt1 Yiiz Yirmi Alt1 TL
Yedi Kurus) ve banka hesap ekstralari ile bilgisayardaki hesaplarin incelenmesinde banka kayitlari ile bilgisayar
kayitlarmnin tuttugu, 31.12.2022 tarihi itibari ile banka mevcudunun; 488.386,46 TL. (Dort Yiiz Seksen Sekiz Bin flc
Yiiz Seksen Alti TL Kirk Alti Kurus) oldugu,

7- Sendika galiganlarinin  sigortalarinin  yapildigi, aylik sigorta bildirgelerinin, aylik muhtasar
beyannamelerinin ve aylik KDV-2 beyannamelerinin zamaninda verilip, dendigi tespit edilmistir.
3 -TAVSIYELER :

1) 12 Subat 2022 tarihinde yapilan olagan Genel Kurulda segilmis olan Denetleme Kurulu 2022 2, Dénem
denetlemesini tamamlamis olup : Genel Merkezin sendikal faaliyetleri Kanun, Tiizik Yénetmeliklere
uygun olarak yiiriittiigii, harcamalarda tasarruf tedbirlerine riayet edildigi olumlu olarak degerlendirildigi ve
caligmalarim bu sekilde yiiriitiilmeye devam edilmesi.

2) Marmara subesinin harcama belgelerinin mevzuat ve usule uygun olmadigi tespit edilmistir.

Hususlar1 Denetleme Kurulumuz tarafindan oybirligi ile kararlagtirilmigtir
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TURKIYE ENERJI, SANAYi VE MADENCILIK HiZMET KOLU

KAMU GALISANLARI SENDIKASI GENEL MERKEZI
01.01.2023-31.12.2023 DONEMI
BAGIMIZ VE MALI DIS DENETIM YEMINLi MALi MUSAVIRLIK RAPORU

m) g%x@laﬁm — Saw1 : YMM-2314/0AR/2024/005
\ ) Adi - Sovad : Mustafa Sefa KARA
incelemeyi Yapan Yeminli Ak YMM Odast
e s Bagh Oldugu Oda
Mali Miisavir
. . Ehlibeyt Mahallesi 1257. Sokak No: 4/ 6

Biiro Adresi Balgat- Cankaya / Ankara

Telefon Numarasi :0312-999 75 34

Faks Numarasi :
: Tiirkiye Kamu Calisanlar1 Sendikalar

Konfederasyon Konfederasyonu
(Tiirkiye Kamu-Sen Genel Merkezi)

Unvam : Tiirkiye Enerji, Sanayi ve Madencilik Hizmet
Kolu Kamu Calisanlar1 Sendikas1 (Tiirk Enerji-
Sen Genel Merkezi )

Miikellefin lisi : Sendika

: Erzurum Mabhallesi Talatpasa Bulvari

Adresi .
No:160/3 Cebeci / Ankara

Hesap Numarasi : 8790248196 / Kizilbey

Vergi Dairesi

[Telefon Numarasi :(0312) 42422 77

inceleme Donemi :01.01.2023 -31.12.2023
Sendikanin gelir ve giderlerinin “4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar Kanun
inceleme Konusu

ygunlugunun incelenmesi

Ll:ﬁkﬁmlerine, Sendika Ana Tiiziigiine, Genel Kurul ve Y¢netim Kurulu kararlarin;

Sonu¢

: Raporun “Goriis” béliimiinde agiklanmigtir.




I-GENEL BiLGILER:
1.1. Raporun Konusu:

Raporumuzun konusu; Sendikanin ¢aligmalart 01.01.2023 - 31.12.2023 devresi itibariyle (2022) yili devir
degerleri ile birlikte) gelir ve giderlerinin “4688 sayili KAMU GOREVLILERI SENDIKALAR Kanuna
istinaden hiikiimlerine, Sendika Ana Tiiziigiine, Genel Kurul ve Yénetim Kurulu kararlarina uygunlugunun
incelenmesidir. Caligmalar bir y1l boyunca gelir ve gider hedefleri dogrultusunda incelenmis olup, ¢alisma
ve ¢aligma raporlarinin ve hedeflerin esaslar1 agagidaki sekilde ele alinmigtir.

Sendikaya bagli, Hizmet Kolu iiyelerinin aylik ve yillik iiye aidati sirasi ile ele almmustir. Uye aidatr; her
iiyenin iiyeligi basladigi tarihten itibaren bagli oldugu kurum tarafindan aylik iicretinden kesilerek,
Sendikasinin banka hesaplarina yatirilmistir.

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalart Kanunu’nun 25.Maddesi’nin birinci bendinde “Ayni Hizmet
Kolunda Calisan Kamu Gérevlilerinin yiizde besinden fazlasini iiye kaydetmis bulunan sendikalarin iiyelik
Sdentileri, 14 iincii madde cergevesinde iiyenin iiyelik beyannamesindeki istemine uygun olarak Kamu
isyerince ayligindan kesilerek bes giin iginde sendikalarin banka hesaplarina yatirilir ve ddenti listesinin bir
drnegi ilgili sendikaya gonderilir” denilmektedir. Bu hiikiim ¢er¢evesinde iiye aidatinin zamaninda hesaba
yatirilip yatirilmadigi arastirilarak sonucu baglanmasina gayret edilmektedir.

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu ile 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanunu kapsamina girmeyen
Sendikanin vergi muafiyeti bulunmaktadir.

1.2. Kurulus ve Amag:

Sendika, Enerji, Sanayi ve Madencilik alaninda faaliyet gosteren genel ve katma biitgeli kurumlar ile bunlara
bagi kuruluslarda veya 6zel kanunlarla verdigi yetkiye dayanilarak kurulan tesekkiil ile bunlara bagli
kuruluglarda gorev yapan memur, sozlesmeli personel ve diger kamu gorevlilerinin ¢alistigi kurum ve
kuruluslar ile bunlarin eklentisi olan is yerlerinin tlimiinii kapsar.

Sendika Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin iiniter yapisini ve Anayasa’nin ikinci maddesinde belirtilen
Cumbhuriyetin temel niteliklerini korumayi, toplumun milli ve manevi degerlerine bagli ve saygili olmay1
temel ilke sayar. Demokratik sendikacilik ilkelerinden taviz vermeden iiyelerinin ortak hak ve gikarlarini
sosyal ve ¢aligma barigini korumay1 ve gelistirmeyi; ayrica, kamu hizmetlerinin kaliteli bir gekilde sunulmas:
amacini tagir.




1.3 Sendikanin Yetki Ve Faaliyetleri:

Sendika, kanun ve mevzuattan dogan hak ve yetkilerini kullanmaktan bagka; iiyeleri adina tiyesi
bulundugu konfederasyonla birlikte toplu gériismelere katilir. Toplu goriismeyi sonuglandirmaya taraf
olur, mutabakat metninin imzalar. Toplu gbriise uyusmazliklarinda iist kurulusu konfederasyon ile
birlikte uzlagtirma kuruluna, ilgili makamlara ve yargi organlarina basvurur, gériis ve dneriler sunar,
talepte bulunur. Hizmet koluna giren isyerlerinde ¢alisan kamu gorevlilerinin orgiitlii giiciinii artirma igin
tyelik galigmalari yapar. Tiizel kisi olarak sahip olduklari yetkileri kullanir. Uyelerin ortak sosyal,
ekonomik hak ve menfaatlerini ilgilendiren konular ile personel hukukunun gelistirmesi amaciyla
caligmalar yapar ve bu calismalari ilgili makama sunar. Uyelerin ortak sosyal, ekonomik, hak ve
menfaatlerini ilgilendiren konulara ile personel hukukunun gelistirmesi amactyla galismalar yapar ve bu
caligmalart ilgili makama sunar. Tabii afetlerde, iiyelik sart: aramaksizin afete ugrayan bolgelere kanun
6ngordiigii sinirlar iginde nakit meveudunun yiizde onundan fazla olmamak iizere ayni ve nakdi yardim
yapar.

1.4.Sendikanin 2022-2025 Yih Yéneticileri:

Tiirk Enerji-Sen Genel Merkezi Y6netim Kurulu iiyeleri asagidaki gibidir.

Ad1 Soyadi Gorevi
Suayip Deniz DEMIR Genel Bagkan
Ahmet CAGLAROGLU Genel Bagkan Yardimcist
Celal Burak OGUZHAN Genel Bagkan Yardimcisi
Cihangir Hulusi GOK Genel Bagkan Yardimcist
Ismail FICICI Genel Baskan Yardimcisi
1.5. Genel Kurulca Secilen Denetim Kurulu Uyeleri ise soyledir.

Adi Soyadi Gorevi
Yunus ARTAR Baskan
Mehmet YEYEN Raportér
Zekeriya Ozben Uye
Sezgin KALAY Uye
Murat KILIC Uye
1.6. Genel Kurulca Secilen Disiplin Kurulu Uyeleri ise séyledir.

Adi Soyadi Gorevi
Ilker MAZILIGUNEY Baskan
Hasan OVALI Raportor
Umit CETINKAYA Uye




Burhan TURAN Uye

Ozer 0ZGOKCE Uye

1.7. Mali isler Sorumlusu;

Sendikanin 2022- 2025 Mali Isler Sorumlusu Genel Bagkan Yardimeist Cihangir Hulusi Gok yapmaktadir.
Sendikanin mali miisavirlik islemleri Ankara Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odast 17398 sicil
numaras ile kayith Seyyit Fatih Unver tarafindan yapilmaktadur.

USUL iNCELEMELERI:
1.1. incelemenin Yapildig: Yila Ait Defter Tasdik Bilgileri:

Sendikanin 2023 y1li bagindan 2023 y1li sonuna kadar yasal defterlerinin tasdikine iliskin bilgilere asagida
yer verilmisgtir.

2023 YILI
Defterin Nevi Tasdik Makami Tarihi Sayisi
Yevmiye Defteri Ankara 48. Noteri 13.12.2022 014408
Defter-i Kebir Ankara 48 Noteri 13.12.2022 014409
Envanter Defteri Ankara 48 Noteri 13.12.2022 014410

1.2. Defter Kayitlarina Dayanak Teskil Eden Belgelerin Usuliine Uygun Olup Olmadig,
Gergegi Yansitip Yansitmadig:

Mubhasebe fisleri ve eklerini olusturan belgeler iizerinden yapilan incelemeler sonucunda defter kayitlarina
dayanak olusturan belgelerin usuliine uygun oldugu ve ger¢egi yansittig1 anlagilmistir.

1.3. Defter Kayitlarimin Kayit Nizamina ve Genel Muhasebe Kurallarina Uygunlugu:

Defter kayitlarinin Vergi Usul Kanunu’nun kayit nizami hiikiimlerine Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebligleri ile belirlenmis muhasebe usul ve esaslari ile genel muhasebe kurallarina uygun oldugu tespit
edilmistir.

1.4. Beyannamelerin Zamaninda Verilip Verilmedigi:

Sendika vermekle yiikiimlii oldugu Muhtasar Beyannameleri ve KDV 2 Tevkifatlar1 kanuni siireler igerisinde
ilgili vergi dairesine vermistir.

A- HESAP INCELEMELERI:

Biit¢enin Diizenlenmesi:

W
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Biitge Sendika Y&netim Kurulunca hazirlanir. Genel Kurul onayi ile kesinlesir. Biitge her takvim yili ayri
ayr1 olmak iizere sendika ve sube harcamalar ayrintili bir sekilde (dért yillik ) dénem igin hazirlanir. Biitgede
Sendikanin gelirleri ve kaynaklar1 giderleri ve sarf yerleri Sendikadaki ayliksiz izinli sayilan yoneticilere
verilecek aylik, sosyal yarimlar ile yolluk giindelik ve ddenekler, sendikada ve subelerde calisan personele
verilecek ticret ve sosyal yardimlar ile yonetim kurulunca gorevlendirilecek kisi ve Kuruluslara verilecek her
tiirlii damismanlik ve temsil hakkina iliskin ddenekler, yolluk ve giindelikler, Sendikanin dénen ve duran
varliklar ayri ayri belirtilir. Sendika kanuni 6demeleriyle Kanun ve Tiiziik geregi Yapacagi 6demelerin
finansmanini igin biitgesinde gerekli miktarlari ayirmak suretiyle fonlar kurabilir. Bu fonlar hesaplari ayri
takip edilir.

1.1. Sendika Gelirleri ile ilgili incelemeler:

Sendikanin gelirleri 4688 say1l1 Kamu Gérevlileri Sendikalari Kanuna gére yapilabilecek faaliyetlerden elde
edilecek gelirler,

a) Uyelik aidatlari,
b) Tiiziiklerine gore yapabilecekleri faaliyetlerden saglanacak gelirler,
c) Bagslar,

¢) Mal varlig1 gelirleri, mal varligi degerlerinin devir, temlik ve satiglarindan dogan kazanglardan
olugmak zorundadir. Sendikalar bunlarin disinda kalan kaynaklardan gelir elde edemezler. Tiim nakdi
gelirlerini bankaya yatirmak zorunlulugu vardir.

Sendikanin 01.01.2023-31.12.2023 dénemi gelirlerinin toplami Genel Kurul tarafindan onaylanmis biitgenin
tizerinde gergeklesmistir.

1.2. Sendikanin Giderleri ile ilgili incelemeler:

Sendika Genel Kurulunda kabul edilen biit¢e ¢ergevesinde harcama yapmaya Genel Merkez Yonetim Kurulu
yetkilidir. ~ Sendika Gelirleri 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanununa aykiri bigimde
kullanilamaz.

Sendika gelirlerinin en az yiizde onunu iiyelerinin mesleki bilgi ve tecriibelerini artirmak igin kullanir.
Sendika, iiye ve yoneticileri ile ¢alistirdig1 personel dahil kimseye borg para veremez.

Demirbag sayilan her tiirlii esya veya malzeme, demirbas defterine kaydedilir ve bunlar higbir sekilde gider
olarak islem gérmez.

Mali konulara iligkin genelgeler dogrultusunda yapilmayan harcamalar dikkate alinmaz.

Sendika ve sube yonetim kurulu iiyeleri ile isyeri temsilcilerinin, belgelendirmeleri kaydiyla sendikal
faaliyetlerden dolay1 ugradiklart maddi kayiplarini karsilamak amaciyla Genel Merkez Y&netim kurulu

Karari ile maddi imkanlar olgiisiinde yardim yapilabilir. Uyenin kaybi daha sonra karg: tarafga denirse
sendika yapti1 yardimi geri tahsil eder.
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Sendika’nin 2023 yih itibariyle giderlerinin tamam: Kanun ve ana tiiziik hiikiimlerine uygun sekilde
yapilmustir.

1.3.Sendikanin 01.01.2023-31.12.2023 Bir Yillik Gelir Ve Gider Ayrintisi
-2023 Yih Gelir Ve Gider:

1- Gelirler:
a- Uye Aidati :11.353.233,99 - TL
b- Banka Faiz Geliri : 415.869,78 — TL

¢~ 2023 Yilinda Sendikanin Diger Olagan Dis1 Gelirleri :1.370.906,25 TL,

d- 2- Giderler:

1- Egitim Giderleri : 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu’nun 26. Maddesi’nin
ikinci bendinde “Sendika ve Konfederasyonlar, gelirlerinin en az yiizde onunu iiyelerin mesleki
bilgi ve tecriibelerini artirmak i¢in kullanmak zorundadirlar” denilmektedir. Bu hiikiim
sendikamiz tarafindan yapilmistir.

2- Konfederasyon Hissesi: 4688 Sayili Kamu Géorevlileri Sendikalart Kanunu’nun 25.Maddesi’nin
besinci bendinde “Konfederasyonlara iiyelerince ddenecek ddenti miktari, Sendikalarin ddenti
tutarlarinin yiizde besinde asagi olmamak iizere Konfederasyonlarin Genel Kurulunca belirlenir”
denilmektedir.

Tiirkiye Kamu-Sen Konfederasyonuna Ana Tiiziigii’niin 38. Maddesinde “Konfederasyona iiye
sendikalar, tahsil ettigi aidat gelirinin yiizde onu oraninda aidat dderler” denilmektedir. Tlgili tiiziik
geregi 6deme yapilmistir.

3- Genel Yonetim Giderleri:

4- Genel Merkez : 6.001.464,42 -TL
5- Genel Merkez Subeleri : 3.594.308,02- TL
6- Toplam Gider : 9.595.772,44 TL olarak gergeklesmisidir.

7- Diger Olagandisi Gider ve Zararlar:
2023Y1li igerisinde Sendikanin Diger Olagandisi gideri mevcut degildir.




3-Demirbaglar:
1-Genel Merkeze :30.207,03 TL Degerinde demirbas alimt gergeklesmistir.

2- Genel Merkez Subelerine : Demirbag alimi gergeklesmemistir.

2023 Yilinda toplam giderimiz, 9.595.772,44- TL. Gergeklesmis olup, gelir gider arasinda
3.544.237,58 TL olumlu fark olmustur.

4- Arazi ve Arsalar:

Sendika Binalar hesabinda 359.381,81 TL Arazi ve Arsalar hesabinda ise 337.937,71 TL bakiye
bulunmaktadir.

5- Kurumun Adina Kayith Tasitlar;
06 FS 3096 Plakali 2015 Model Volkswagen Passat 2.0 TDI

06 DYU 144 Plakali 2019 Model Skoda Octavia 1.6 TDI

6- Kullanilan Banka Kredilerine iliskin Bilgiler;
2023 Yilinda Sendikanin Kullandigi, Banka Kredisi Yoktur.

* Diger Hususlar:

* Sendikanin 2023 y1li itibariyle elde ettigi gelirler ile yapmis oldugu tiim gider ve harcamalarinin tutar
olarak Genel Kurul’ca onaylanan 2023- biitgesine uygun oldugu tespit edilmistir.

*  Sendikanin 2023 yili gelirlerinin 4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar KANUNU’NA ve Sendika
Ana Tiiziik hiikiimlerine uygun kaynaklardan elde edildigi, giderlerinin de Sendika amaglarina,
tiiziigiine, Genel Kurul, Yénetim Kurulu kararlarina ve 4688 sayili Kanun hiikiimlerine uygun olarak
yapildigi anlagtlmistir.

» Tiim gelirler bankaya yatirilmistir.

*  Muhasebe kayitlarinda ve diizeninde tenkidi gerektiren herhangi bir aksakliga rastlanmamustur.

« IV-SONUC:

+ Tiirkiye Enerji, Sanayi ve Madencilik Hizmet Kolu Kamu Calisanlar1 Sendikasi’nin 2023 yili defter ve
belgeleri iizerinde yapilan mali denetimimiz neticesinde;
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a) Muhasebe kayitlarinin tek diizen hesap planina uygun olarak yapildig1 ve gergegi yansittig1,
b) Gelir ve giderler iizerinde yapilan incelemeye gore;

¢) Tiim gelir ve giderlerin Vergi Usul Kanunu’na uygun belgelerle tevsik edildigi ve zamaninda
muhasebe kayitlarina dogru sekilde intikal ettirildigi.

d) Elde edilen gelirler ile gider ve harcamalarin Kanun, Sendika Ana Tiiziik, Genel Kurul ve Yénetim
Kurulu kararlarina uygun oldugu tespit edilmisgtir.

e) Defter kayitlarina dayanak teskil eden belgelerin; Yasa, Tiiziik, Genel Kurul ve Merkez Yonetim
Kurulu kararlarina uygun bulundugu,

V-GORUS:

Goriiglimiize gore, iligikteki bilango ve gelir tablosu ile muhasebe kayitlari, TURKIYE ENERJI, SANAYI
VE MADENCILIK HIZMET KOLU KAMU GCALISANLARI Sendikas’nin (Tiirk Enerji-Sen) 01-Ocak
2023- 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle mali durumunu ve ayni tarihte sona eren déneme ait faaliyet sonuglarini
“4688 sayili Kamu Gorevliler Sendikalar Kanunu” ile bu Kanuna istinaden yayinlanmis olan “Sendika ve
Konfederasyonlarin Denetim Esaslar1 ve Tutacaklari Defterler, Sendika Ana Tiiziik hiikiimleri ile Sendika
Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarina uygun olarak dogru bir bigimde yansitmaktadir.

Ek:1.31.12.2023-Tarihli Bilango ve Gelir Tablosu:
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(01.01.2023 - 31.12.2023 DONEMI) AYRINTILI GELIR TABLOSU
TURKIYE ENERJI SANAYi MADENCILIK HIZMET KOLU KAMU GALISANLAR SENDIKASI GEN.MERK.

SayfaNo: 1/1

AGIKLAMA

CARI DONEM (2023)

A -BRUT SATISLAR
1 - Yurtigi Satiglar
3 - Diger Gelirler
C - NET SATISLAR
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI
E - FAALIYET GIDERLERI (-)
3 - Genel Yonetim Giderleri (-)
FAALIYET KARI VEYA ZARARI
F - DIG. FAAL. OLAGAN GELIR VE KARLAR
3 - Faiz Gelirleri
OLAGAN KAR VEYA ZARAR
| - OLAGANDISI GELIR VE KARLAR
2 - Diger Olagandigi Gelir ve Karlar
DONEM KARI VEYA ZARARI
DONEM NET KARI VEYA ZARARI

11.353.233,99

(9.595.772,44)

415.869,78

1.370.906,25

11.353.233,99

(9.595.772,44)

415.869,78

1.370.906,25

11.353.233,99
11.353.233,99

1.757.461,55

2.173.331,33

3.544.237,58
3.544.237,58
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YEMINLI MALI MUSAVIR
FAALIYET BELGESI
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FAALIYET BELGESININ GECERLILIK SURESI : SAY
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939 Numarasinda kayith oldugunu beyan ederiz.
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Beyaz Zambaklar Sk. Ne=30-G7U.P
Tel: (312) 467 70 01 - 467 52 11 - 467 46 88
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TURK ENERJI-SEN GENEL MERKEZ DENETLEME KURULU RAPORU
(2023 YILI 1. DONEM)
1-iDARI KONULAR

1- Yénetim Kurulu karar defteri uygun bir sekilde islenip karar sira numarasmna dikkat edildigi ve alinan
kararlarin yonetim kurulu tarafindan imzalandig, 01.01.2023 ile 30.06.2023 tarihleri arasinda 1944-1995 sira nolu
kararlar alindig1 tespit edilmistir.

2- Sendikal faaliyetler igin yapilan gezilerde ve harcamalarda Genel Merkez Yonetim Kurulu karar defterine
kararlarin usuliine uygun olarak alindig1 ve sirali oldugu tespit edilmistir.

3- Gelen evrak kayit defterine gelen evrak sayist sirasit ile kaydedilip gelen evrakin  01.01.2023 ile
30.06.2023 tarihleri arasinda toplam 410 adet oldugu tespit edilmistir.

4- Giden evrak kayit defterinde giden evraklarin sira numaralarimin birbirini takip ettigi, giden evrakin
01.01.2023 ile 30.06.2023 tarihleri arasinda ise toplam 786 adet oldugu tespit edilmistir.

5- Uyelik formlarinin bilgisayara islendigi, 30.06.2023 tarihi itibariyle fiili iiye sayisinin 7334 (Yedi Bin Ue
Yiiz Otuz Dirt ) oldugu tespit edilmistir.

6- Sendikaya iiye olanlarm ve iiyelikten ayrilanlarin formlari diizenli olarak dosyalanmakta oldugu, ayrica
bunlarla ilgili kullanilan bilgisayar program marifeti ile her sube baskanligi igin ayri ayri dosyalama (kayit)
yapilmakta oldugu tespit edilmistir.
2-MALI KONULAR

1- Sendikaca yapilan harcamalar 6ncesi, Yonetim Kurulu Karar defterine kararlarin usuliine uygun olarak
alindig1 ve sirali oldugu tespit edilmistir.

2- Muhasebe sisteminin; Mali Miisavir denetiminde, bilgisayar ortaminda, tek diizen hesap planina uygun
olarak tutuldugu tespit edilmistir.

‘ 3- Her ay igin aylik gelir ve gider cetveli tanzim edilmig, Yonetim Kurulu tarafindan ibra edildigi
goriilmiistiir.

4- 01.01.2023 tarihi itibari ile kasa mevcudunun; 19.625,36 TL. (On Dokuz Bin Alti Yiiz Yirmi Bes TL
Otuz Alti Kurus) oldugu giinlik kasa meveudunun sendika tiiziigiine uygun olarak tutuldugu, 30.06.2023 tarihi
itibari ile kasa meveudunun; 10.225,74 TL. (On Bin iki Yiiz Yirmi Bes TL Yetmis Dort Kurus) oldugu tespit
edilmistir.

5- Demirbas defteri incelendiginde; kayitlarn muhasebe kayitlarina uygun oldugu goriilmiistiir.

6- 01.01.2023 tarihi itibari ile banka mevcudunun; 51.785,75 TL. (Elli Bir Bin Yedi Yiiz Seksen Bes TL
Yetmis Bes Kurus) ve banka hesap ekstralari ile bilgisayardaki hesaplarin incelenmesinde banka kayitlari ile
bilgisayar kayitlarmmn tuttugu, 30.06.2023 tarihi itibart ile banka mevcudunun; 32.176,73 TL. (Otuz iki Bin Yiiz
Yetmis Alt: TL Yetmis U¢ Kurus) oldugu,

7- 01.01.2023 tarihi itibari ile fon mevcudunun; 436.602,97 TL. (Dért Yiiz Otuz Alt1 Bin Alt1 Yiiz iki TL
Doksan Yedi Kurus) ve banka hesap ekstralari ile bilgisayardaki hesaplarin incelenmesinde banka kayitlari ile
bilgisayar kayitlarinin tuttugu, 30.06.2023 tarihi itibari ile fon mevcudunun; 1.074.322,93 TL. (Bir Milyon Yetmis
Dért Bin Ug Yiiz Yirmi iki TL Doksan U¢ Kurus) oldugu,

8- Sendika galisanlarmmn sigortalarmin  yapildigi, aylk sigorta bildirgelerinin, aylk muhtasar
*~yannamelerinin ve aylik KDV-2 beyannamelerinin zamaninda verilip, ddendigi tespit edilmistir.
>-TAVSIYELER :

1) 12 Subat 2022 tarihinde yapilan olagan Genel Kurulda segilmis olan Denetleme Kurulu 2023 1. Dénem
denetlemesini tamamlamis olup : Genel Merkezin sendikal faaliyetleri Kanun, Tiiziik Y&netmeliklere
uygun olarak yiiriittiigii, harcamalarda tasarruf tedbirlerine riayet edildigi olumlu olarak degerlendirildigi ve
calismalarin bu sekilde yiiriitiilmeye devam edilmesi.

2) Marmara subesinin harcama belgelerinin gonderilmesinde eksiklikler tespit edilmistir.

Hususlar: Denetleme Kurulumuz tarafindan oybirligi ile kararlastirimigtir

‘k’/
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TURK ENERJI-SEN GENEL MERKEZ DENETLEME KURULU RAPORU
(2023 YILI 2. DONEM)
i-iIDARI KONULAR

1- Yonetim Kurulu karar defteri uygun bir sekilde iglenip karar sira numarasina dikkat edildigi ve alinan
kararlarin yonetim kurulu tarafindan imzalandigi, 01.07.2023 ile 31.12.2023 tarihleri arasinda 1996-2061 sira nolu
kararlar alindig: tespit edilmistir.

2- Sendikal faaliyetler igin yapilan gezilerde ve harcamalarda Genel Merkez Yénetim Kurulu karar defterine
kararlarin usuliine uygun olarak alindigt ve sirali oldugu tespit edilmistir.

3- Gelen evrak kayit defterine gelen evrak sayisi sirasi ile kaydedilip gelen evrakin 01.07.2023 ile
31.12.2023 tarihleri arasinda toplam 516 adet oldugu tespit edilmisgtir.

4- Giden evrak kayit defterinde giden evraklarin sira numaralarinin birbirini takip ettigi, giden evrakin
01.07.2023 ile 31.12.2023 tarihleri arasinda ise toplam 802 adet oldugu tespit edilmistir.

5- Uyelik formlarinin bilgisayara islendigi, 31.12.2023 tarihi itibariyle fiili tiye sayisimin 7745 (Yedi Bin Yedi
Yiiz Kirk Bes ) oldugu tespit edilmistir.

6- Sendikaya iiye olanlarin ve tiyelikten ayrilanlarin formlari duzenll olarak dosyalanmakta oldugu, ayrica
bunlarla ilgili kullanilan bilgisayar program marifeti ile her sube baskanhigi igin ayri ayri dosyalama (kayit)
yapilmakta oldugu tespit edilmistir.
2-MALI KONULAR

1- Sendikaca yapilan harcamalar 6ncesi, Yonetim Kurulu Karar defterine kararlarin usuliine uygun olarak
alindig1 ve sirali oldugu tespit edilmistir.

2- Muhasebe sisteminin; Mali Miisavir denetiminde, bilgisayar ortaminda, tek diizen hesap planina uygun

~.olarak tutuldugu tespit edilmistir.

3- Her ay i¢in ayhk gelir ve gider cetveli tanzim edilmig, Y6netim Kurulu tarafindan ibra edildigi
goriilmiistir.

4- 01.07.2023 tarihi itibari ile kasa mevcudunun; 10.225,74 TL. (On Bin iki Yiiz Yirmi Bes TL Yetmis
Dért Kurus) oldugu giinliik kasa meveudunun sendika tiiziigiine uygun olarak tutuldugu, 31.12.2023 tarihi itibart ile
kasa meveudunun; 12.346,24 TL. (On iki Bin Ug Yiiz Kirk Alti TL Yirmi Dort Kurus) oldugu tespit edilmistir.

5- Demirbag defteri incelendiginde; kayitlarin muhasebe kayitlarina uygun oldugu goriilmiistiir.

6- 01.07.2023 tarihi itibari ile banka meveudunun; 32.176,73 TL. (Otuz iki Bin Yiiz Yetmis Alti TL Yetmis
Ug¢ Kurus) ve banka hesap ekstralari ile bilgisayardaki hesaplarin incelenmesinde banka kayitlari ile bilgisayar
kayitlarinin tuttugu, 31.12.2023 tarihi itibari ile banka meveudunun; 1.895,10 TL. ( Bin Sekiz Yiiz Doksan Bes TL
On Kurus) oldugu,

7- 01.07.2023 tarihi itibari ile fon mevcudunun; 1.074.322,93 TL. (Bir Milyon Yetmis Dort Bin Ug Yiiz
Yirmi iki TL Doksan Us Kurus) ve banka hesap ekstralart ile bilgisayardaki hesaplarm incelenmesinde banka
kayitlar ile bilgisayar kayitlarmin tuttugy, 31.12.2023 tarihi itibari ile fon meveudunun; 2.649.063,46 TL. (iki
Milyon Alt1 Yiiz Kirk Dokuz Bin Atmis Ue TL Kirk Alt Kurus) oldugu,

8- Sendika ¢alisanlarimin  sigortalarmin  yapildigi, aylik sigorta bildirgelerinin, aylik muhtasar
beyannamelerinin ve aylik KDV-2 beyannamelerinin zamaninda verilip, ddendigi tespit edilmistir.
~3-TAVSIYELER : A
1) 12 Subat 2022 tarihinde yapilan olagan Genel Kurulda segilmis olan Denetleme Kurulu 2023 2. Dénem
denetlemesini tamamlamig olup : Genel Merkezin sendikal faaliyetleri Kanun, Tiiziik Yonetmeliklere
uygun olarak yiiriittiigli, harcamalarda tasarruf tedbirlerine riayet edildigi olumlu olarak degerlendirildigi ve
caligmalarin bu sekilde yiiriitiilmeye devam edilmesi.

Hususlari Denetleme Kurulumuz tarafindan oybirligi ile kararlastirilmigtir

Mehme Zekeriya OZBEN

Sezgin urat KILIC

E Uye (,/L(l Uye

Yunus ARTAR
sk



TURKIYE ENERJI, SANAYi VE MADENCILIK HiZMET KOLU
KAMU GALISANLARI SENDiKASI GENEL MERKEZI

01.01.2024-31.12.2024 DONEMI
BAGIMSIZ VE MALI DI$ DENETIM YEMINLI MALI MUSAVIRLIK RAPORU

m ANKARA Say1 : YMM/06106062-377-2025-21
/4 J \O(E)I:ISNIUMALIMOSAVIRLER
\ ) P m——— : Samet KARAKELLE
incelemeyi Yapan Yeminli Bagh Oldugu Oda Akra YMM Qdast
Mali Miisavir
. . Ehlibeyt Mahallesi 1257. Sokak Orhan Apt.
Biiro Adresi No: 4/ 6
Balgat- Cankaya / Ankara
Telefon Numarasi :0312-999 75 34
Faks Numarasi g
: Tiirkiye Kamu Calisanlari Sendikalart
onfederasyon Konfederasyonu
(Tiirkiye Kamu-Sen Genel Merkezi)
Unvani : Tiirkiye Enerji, Sanayi ve Madencilik Hizmet
Kolu Kamu Calisanlar1 Sendikasi
(Tiirk Enerji-Sen Genel Merkezi)
Miikellefin lisi : Sendika
: Erzurum Mahallesi Talatpasa Bulvari
Adresi

[Hesap Numarasi

Vergi Dairesi
Telefon Numarasi

No:160/3 Cebeci / Ankara
: 8790248196 / Kizilbey
:(0312) 42422 77

inceleme Dénemi

:01.01.2024 -31.12.2024

Inceleme Konusu

Sendikanin gelir ve giderlerinin “4688 Sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar Kanun
hiikiimlerine, Sendika Ana Tiiztigiine, Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarin

[uygunlugunun incelenmesi

: Raporun ‘cgf?;g;,’;bém&ﬁnde agiklanmigtir.
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I-GENEL BILGILER:

1.1. Raporun Konusu:

Raporumuzun konusu; Sendikanin galismalari 01.01.2024 - 31.12.2024 devresi itibariyle (2023) yili devir
degerleri ile birlikte) gelir ve giderlerinin “4688 sayih KAMU GOREVLILERI SENDIKALAR Kanuna
istinaden hiikiimlerine, Sendika Ana Tiiziigiine, Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarina uygunlugunun
incelenmesidir. Caligmalar bir yil boyunca gelir ve gider hedefleri dogrultusunda incelenmis olup, galisma
ve ¢alisma raporlarinin ve hedeflerin esaslari asagidaki sekilde ele alinmgtir.

Sendikaya bagli, Hizmet Kolu iiyelerinin aylik ve yillik iiye aidati sirasi ile ele almmistir. Uye aidati; her
tiyenin iiyeligi basladigi tarihten itibaren bagli oldugu kurum tarafindan aylik iicretinden kesilerek,
Sendikasinin banka hesaplarina yatirtlmigtir.

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu’nun 25.Maddesi’nin birinci bendinde “Ayni Hizmet
Kolunda Calisan Kamu Gérevlilerinin yiizde besinden fazlasini iiye kaydetmis bulunan sendikalarin iiyelik
dentileri, 14’iincii madde gergevesinde iiyenin iiyelik beyannamesindeki istemine uygun olarak Kamu
isyerince ayligindan kesilerek bes giin i¢inde sendikalarin banka hesaplarina yatirilir ve ddenti listesinin bir
ornegi ilgili sendikaya gonderilir” denilmektedir. Bu hiikiim gercevesinde iiye aidatinin zamaninda hesaba
yatirilip yatirilmadigi arastirilarak sonucu baglanmasina gayret edilmektedir.

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu ile 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanunu kapsamina girmeyen
Sendikanin vergi muafiyeti bulunmaktadir.

1.2. Kurulus ve Amag:

Sendika, Enerji, Sanayi ve Madencilik alaninda faaliyet gosteren genel ve katma biitgeli kurumlar ile bunlara
bagi kuruluslarda veya 6zel kanunlarla verdigi yetkiye dayanilarak kurulan tesekkiil ile bunlara bagh
kuruluglarda gérev yapan memur, sdzlesmeli personel ve diger kamu gérevlilerinin calistigi kurum ve
kuruluslar ile bunlarin eklentisi olan is yerlerinin tiimiinii kapsar.

Sendika Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin {initer yapisini ve Anayasa’nin ikinci maddesinde belirtilen
Cumbhuriyetin temel niteliklerini korumay1, toplumun milli ve manevi degerlerine bagli ve saygili olmayi
temel ilke sayar. Demokratik sendikacilik ilkelerinden taviz vermeden iiyelerinin ortak hak ve gikarlarini
sosyal ve ¢aligma barigin1 korumay1 ve gelistirmeyi; ayrica, kamu hizmetlerinin kaliteli bir sekilde sunulmasi
amacini tagir.




1.3 Sendikanin Yetki Ve Faaliyetleri:

Sendika, kanun ve mevzuattan dogan hak ve yetkilerini kullanmaktan baska; iiyeleri adna iiyesi
bulundugu konfederasyonla birlikte toplu gériismelere katilir. Toplu goriismeyi sonuglandirmaya taraf
olur, mutabakat metninin imzalar. Toplu gdriise uyusmazliklarinda iist kurulusu konfederasyon ile
birlikte uzlagtirma kuruluna, ilgili makamlara ve yargi organlarina bagvurur, goriis ve dneriler sunar,
talepte bulunur. Hizmet koluna giren isyerlerinde ¢alisan kamu gorevlilerinin orgiitlii giiciinii artirma igin
liyelik calismalari yapar. Tiizel kisi olarak sahip olduklari yetkileri kullanir. Uyelerin ortak sosyal,
ekonomik hak ve menfaatlerini ilgilendiren konular ile personel hukukunun gelistirmesi amaciyla
¢alimalar yapar ve bu calismalari ilgili makama sunar. Uyelerin ortak sosyal, ekonomik, hak ve
menfaatlerini ilgilendiren konulara ile personel hukukunun gelistirmesi amactyla calismalar yapar ve bu
¢aligmalart ilgili makama sunar. Tabii afetlerde, iiyelik sarti aramaksizin afete ugrayan bélgelere kanun
ongdrdiigii sinirlar iginde nakit mevcudunun yiizde onundan fazla olmamak iizere ayni ve nakdi yardim

yapar.

1.4.Sendikanin 2022-2025 Yihi Yoneticileri:

Tiirk Enerji-Sen Genel Merkezi Y6netim Kurulu iiyeleri asagidaki gibidir.

Adi Soyadi Gorevi
Suayip Deniz DEMIR Genel Baskan
Ahmet CAGLAROGLU Genel Bagkan Yardimcis
Celal Burak OGUZHAN Genel Bagkan Yardimcisi
Cihangir Hulusi GOK Genel Bagkan Yardimcist
Ismail FICICI Genel Bagkan Yardimcisi
L.5. Genel Kurulca Secilen Denetim Kurulu Uyeleri ise séyledir.

Adi Soyad: Gorevi
Yunus ARTAR Bagkan
Mehmet YEYEN Raportor
Zekeriya Ozben Uye
Sezgin KALAY Uye
Murat KILIC Uye




1.6. Genel Kurulca Segcilen Disiplin Kurulu ﬁyeleri ise soyledir.

Adi Soyadi Gorevi
Ilker MAZILIGUNEY Bagkan
Hasan OVALI Raportor
Umit CETINKAYA Uye
Burhan TURAN Uye
Ozer 0ZGOKCE Uye

1.7. Mali isler Sorumlusu;

Sendikanin 2022-2025 Mali Isler Sorumlusu Genel Bagkan Yardimeisi Cihangir Hulusi Gk yapmaktadir.
Sendikanin mali miisavirlik islemleri Ankara Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi 17398 sicil
numarast ile kayitl Seyyit Fatih Unver tarafindan yapilmaktadir.

USUL INCELEMELERI:
1.1. incelemenin Yapildigi Yila Ait Defter Tasdik Bilgileri:

Sendikanin 2024 yili bagindan 2024 yili sonuna kadar yasal defterlerinin tasdikine iligkin bilgilere agagida
yer verilmistir.

2024 YILI
Defterin Nevi Tasdik Makam Tarihi Sayisi
Yevmiye Defteri Ankara 48. Noteri 19.12.2023 015833
Defter-i Kebir Ankara 48 Noteri 19.12.2023 015834
Envanter Defteri Ankara 48 Noteri 19.12.2023 015835

1.2. Defter Kayitlarina Dayanak Tegkil Eden Belgelerin Usuliine Uygun Olup Olmadigy,
Gergegi Yansitip Yansitmadig:

Muhasebe fisleri ve eklerini olusturan belgeler iizerinden yapilan incelemeler sonucunda defter kayitlarina
dayanak olusturan belgelerin usuliine uygun oldugu ve gergegi yansittig1 anlagilmistir.

1.3. Defter Kayitlarinin Kayit Nizamina ve Genel Muhasebe Kurallarina Uygunlugu:

Defter kayitlarnin Vergi Usul Kanunu’nun kayit nizami hiikiimlerine Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebligleri ile belirlenmis muhasebe usul ve esaslari ile genel muhasebe kurallarina uygun oldugu tespit
edilmistir.




1.4. Beyannamelerin Zamanmnda Verilip Verilmedigi:

Sendika vermekle yiikiimlii oldugu Muhtasar Beyannameleri ve KDV 2 Tevkifatlari kanuni siireler igerisinde
ilgili vergi dairesine vermistir.

A- HESAP INCELEMELERI:
Biitcenin Diizenlenmesi:

Biitge Sendika Yonetim Kurulunca hazirlanir. Genel Kurul onayi ile kesinlesir. Biitge her takvim yili ayri
ayri olmak iizere sendika ve sube harcamalari ayrintili bir sekilde (dort yillik) dénem igin hazirlanir. Biitede
Sendikanin gelirleri ve kaynaklar1 giderleri ve sarf yerleri Sendikadaki ayliksiz izinli sayilan yoneticilere
verilecek aylik, sosyal yarimlar ile yolluk giindelik ve édenekler, sendikada ve subelerde galigan personele
verilecek iicret ve sosyal yardimlar ile yénetim kurulunca gérevlendirilecek kisi ve Kuruluslara verilecek her
tiirlii damigmanlik ve temsil hakkina iliskin ddenekler, yolluk ve giindelikler, Sendikanin dénen ve duran
varliklar ayr1 ayri belirtilir. Sendika kanuni demeleriyle Kanun ve Tiiziik geregi Yapacag:i odemelerin
finansmanin1 igin biitgesinde gerekli miktarlar1 ayirmak suretiyle fonlar kurabilir. Bu fonlari hesaplari ayri
takip edilir.

1.1. Sendika Gelirleri ile Ilgili incelemeler:

Sendikanin gelirleri 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanuna gére yapilabilecek faaliyetlerden elde
edilecek gelirler,

a) Uyelik aidatlari,
b) Tiiziiklerine gore yapabilecekleri faaliyetlerden saglanacak gelirler,
c) Bagslar,

d) Mal varlig: gelirleri, mal varlig1 degerlerinin devir, temlik ve satiglarindan dogan kazanglardan
olusmak zorundadir. Sendikalar bunlarin disinda kalan kaynaklardan gelir elde edemezler. Tiim nakdi
gelirlerini bankaya yatirmak zorunlulugu vardur.

Sendikanin 01.01.2024-31.12.2024 d6nemi gelirlerinin toplami Genel Kurul tarafindan onaylanmig biitgenin
tizerinde gergeklesmistir.

1.2. Sendikanin Giderleri ile flgili incelemeler:

Sendika Genel Kurulunda kabul edilen biitge gergevesinde harcama yapmaya Genel Merkez Yonetim Kurulu
yetkilidir. ~ Sendika Gelirleri 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanununa aykiri bigimde
kullanilamaz.

Sendika gelirlerinin en az yiizde onunu iiyelerinin mesleki bilgi ve tecriibelerini artirmak igin kullanir.
Sendika, iiye ve yoneticileri ile ¢alistirdig1 personel dahil kimseye borg para veremez.

Demirbag sayilan her tiirlii esya veya malzeme, demirbas defterine kaydedilir ve bunlar higbir sekilde gider
olarak islem gérmez.




Mali konulara iliskin genelgeler dogrultusunda yapilmayan harcamalar dikkate alinmaz.

Sendika ve sube yonetim kurulu iiyeleri ile isyeri temsilcilerinin, belgelendirmeleri kaydiyla sendikal
faaliyetlerden dolay1 ugradiklart maddi kayiplarini kargilamak amaciyla Genel Merkez Yonetim kurulu

Karari ile maddi imkanlar &lgiisiinde yardim yapilabilir. Uyenin kaybi daha sonra karsi tarafca ddenirse
sendika yaptig1 yardimu geri tahsil eder.

Sendika’nin 2024 yil itibariyle giderlerinin tamami Kanun ve ana tiiziik hiikiimlerine uygun sekilde
yapilmistir.

1.3.Sendikanin 01.01.2024-31.12.2024 Bir Yillik Gelir Ve Gider Ayrintisi
-2024 Y1ih Gelir ve Gider:

1- Gelirler:
a- Uye Aidati :24.120.918,81 - TL
b- Banka Faiz Geliri : 1.860.188,18 - TL
¢- 2024 Yilinda Sendikanin Diger Olagan Dis1 Gelirleri : 538.446,53 TL

2- Giderler:

1- Egitim Giderleri : 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu’nun 26. Maddesi’nin
ikinci bendinde “Sendika ve Konfederasyonlar, gelirlerinin en az yiizde onunu iiyelerin mesleki
bilgi ve tecriibelerini artirmak i¢in kullanmak zorundadirlar” denilmektedir. Bu hiikiim
sendikamiz tarafindan yapilmistir.

2- Konfederasyon Hissesi: 4688 Sayili Kamu Gérevlileri Sendikalart Kanunu’nun 25.Maddesi’nin
besinci bendinde “Konfederasyonlara iiyelerince 6denecek 6denti miktari, Sendikalarin 6denti
tutarlarinin yiizde besinde asag1 olmamak iizere Konfederasyonlarin Genel Kurulunca belirlenir”
denilmektedir.

Tiirkiye Kamu-Sen Konfederasyonuna Ana Tiiziigii’'niin 38. Maddesinde “Konfederasyona iiye
sendikalar, tahsil ettigi aidat gelirinin ylizde onu oraninda aidat dderler” denilmektedir. ilgili tiiziik
geregi 6deme yapilmistir.

3- Genel Yonetim Giderleri:

4- Genel Merkez : 15.353.544,97 -TL
5- Genel Merkez Subeleri : 3.958.378,48- TL
6- Toplam Gider :19.311.923,45 TL olarak gergeklesmisidir.

7- Diger Olagandisi Gider ve Zararlar:
2024 Y1li igerisinde Sendikanin Diger Olagandisi gideri mevcut degildir.
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3-Demirbaslar:

1-Genel Merkeze :262.601,88 TL Degerinde demirbag alim1 gergeklesmistir.

2- Genel Merkez Subelerine : Demirbas alim1 gergeklesmemistir.

2024 Yilinda toplam giderimiz, 19.311.923,45- TL. Gergeklesmis olup, gelir gider arasinda
7.207.630,07 TL olumlu fark olmustur.

4- Arazi ve Arsalar:

Sendika Binalar hesabinda 359.381,81 TL Arazi ve Arsalar hesabinda ise 101.473,71 TL bakiye
bulunmaktadir.

5- Kurumun Adina Kayith Tasitlar;
06 TES 79 Plakali Skoda Super B 1.5 TSI 150 DSG PRESTIGE

06 DYU 144 Plakali 2019 Model Skoda Octavia 1.6 TDI

6- Kullanilan Banka Kredilerine iliskin Bilgiler;
2024 Yilinda Sendikanin Kullandigi, Banka Kredisi Yoktur.

* Diger Hususlar:

« Sendikanin 2024 yili itibariyle elde ettigi gelirler ile yapmis oldugu tiim gider ve harcamalarinin tutar

olarak Genel Kurul’ca onaylanan 2024 biitgesine uygun oldugu tespit edilmistir.

Sendikanin 2024 y1ili gelirlerinin 4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar KANUNU’NA ve Sendika
Ana Tiiziik hiikiimlerine uygun kaynaklardan elde edildigi, giderlerinin de Sendika amaglarina,
tiiziigiine, Genel Kurul, Yonetim Kurulu kararlarina ve 4688 say1li Kanun hiikiimlerine uygun olarak
yapildig1 anlagilmigtir.

Tiim gelirler bankaya yatirilmigtur.

Muhasebe kayitlarinda ve diizeninde tenkidi gerektiren herhangi bir aksaklia rastlanmamistir.




+ IV-SONUC:

+  Tiirkiye Enerji, Sanayi ve Madencilik Hizmet Kolu Kamu Caliganlari Sendikasi’nin 2024 yili defter ve
belgeleri iizerinde yapilan mali denetimimiz neticesinde;

a) Muhasebe kayitlarinin tek diizen hesap planina uygun olarak yapildig1 ve gercegi yansittig,
b) Gelir ve giderler iizerinde yapilan incelemeye gore;

¢) Tiim gelir ve giderlerin Vergi Usul Kanunu’na uygun belgelerle tevsik edildigi ve zamaninda
muhasebe kayitlarina dogru sekilde intikal ettirildigi.

d) Elde edilen gelirler ile gider ve harcamalarin Kanun, Sendika Ana Tiiziik, Genel Kurul ve Yonetim
Kurulu kararlarina uygun oldugu tespit edilmistir.

e) Defter kayitlarina dayanak teskil eden belgelerin; Yasa, Tiiziik, Genel Kurul ve Merkez Y 6netim
Kurulu kararlarina uygun bulundugu,

V-GORUS:

Goriigiimiize gore, ilisikteki bilango ve gelir tablosu ile muhasebe kayitlari, TURKIYE ENERJI, SANAY]
VE MADENCILIK HIZMET KOLU KAMU CALISANLARI Sendikas’nin (Tiirk Enerji-Sen) 01-Ocak
2024- 31 Aralik 2024 tarihi itibariyle mali durumunu ve ayni tarihte sona eren déneme ait faaliyet sonuglarini
“4688 sayili Kamu Gorevliler Sendikalar Kanunu® ile bu Kanuna istinaden yayinlanmis olan “Sendika ve
Konfederasyonlarin Denetim Esaslari ve Tutacaklari Defterler, Sendika Ana Tiiziik hiikiimleri ile Sendika
Genel Kurul ve Yénetim Kurulu kararlarina uygun olarak dogru bir bigimde yansitmaktadir.

Ek:1.31.12.2024
-Tarihli Bilango ve Gelir Tablosu;




(01.01.2024 - 31.12.2024 DONEMI) AYRINTILI GELIR TABLOSU
TURKIYE ENERJI SANAYi MADENCILIK HiZMET KOLU KAMU GALISANLAR SENDIKAS| GEN.MERK.

SayfaNo: 1/1

AGIKLAMA

CARI DONEM (2024)

A - BRUT SATISLAR
1 - Yurtici Satiglar
3 - Diger Gelirler
C - NET SATISLAR
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI
E - FAALIYET GIDERLERI (-)
3 - Genel Yénetim Giderleri (-)
FAALIYET KARI VEYA ZARARI
F - DiG. FAAL. OLAGAN GELIR VE KARLAR
3 - Faiz Gelirleri
OLAGAN KAR VEYA ZARAR
I- OLAGANDISI GELIR VE KARLAR
2 - Diger Olagandis! Gelir ve Karlar
DONEM KARI VEYA ZARARI
DONEM NET KARI VEYA ZARARI

0,00
24.120.918,81

(19.311.923 45)

1.860.188,18

538.446,53

24.120.918,81

(19.311.923,45)

1.860.188,18

538.446,53

24.120.918,81
24.120.918,81

4.808.995,36

6.669.183,54

7.207.630,07
7.207.630,07
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TURK ENERJI-SEN GENEL MERKEZ DENETLEME KURULU RAPORU
(2024 YILI 1. DONEM)
1-iIDARI KONULAR

1- Yonetim Kurulu karar defteri uygun bir sekilde islenip karar sira numarasina dikkat edildigi ve alinan
kararlarin yonetim kurulu tarafindan imzalandigi, 01.01.2024 ile 30.06.2024 tarihleri arasinda 2062-2096 sira nolu
kararlar almdi: tespit edilmistir.

2- Sendikal faaliyetler i¢in yapilan gezilerde ve harcamalarda Genel Merkez Y6netim Kurulu karar defterine
kararlarin usuliine uygun olarak alindig: ve sirali oldugu tespit edilmistir.

3- Gelen evrak kayit defterine gelen evrak sayisi sirasi ile kaydedilip gelen evrakin 01.01.2024 ile
30.06.2024 tarihleri arasinda toplam 616 adet oldugu tespit edilmistir.

4- Giden evrak kayit defterinde giden evraklarin sira numaralarinin birbirini takip ettigi, giden evrakin
01.01.2024 ile 30.06.2024 tarihleri arasinda ise toplam 495 adet oldugu tespit edilmistir.

5- Uyelik formlarinin bilgisayara islendigi, 30.06.2024 tarihi itibariyle fiili iye sayisinin 7100 (Yedi Bin Yiiz
) oldugu tespit edilmistir.

6- Sendikaya iiye olanlarin ve iiyelikten ayrilanlarin formlar1 diizenli olarak dosyalanmakta oldugu, ayrica
bunlarla ilgili kullanilan bilgisayar program marifeti ile her sube baskanligi igin ayri ayri dosyalama (kayit)
yapilmakta oldugu tespit edilmistir.
2-MALi KONULAR

1- Sendikaca yapilan harcamalar &ncesi, Y6netim Kurulu Karar defterine kararlarin usuliine uygun olarak
alindig1 ve siralt oldugu tespit edilmistir.

2- Muhasebe sisteminin; Mali Miisavir denetiminde, bilgisayar ortaminda, tek diizen hesap planina uygun
olarak tutuldudu tespit edilmistir.

3- Her ay igin ayhk gelir ve gider cetveli tanzim edilmis, Yonetim Kurulu tarafindan ibra edildigi
goriilmiistiir,

4- 01.01.2024 tarihi itibar: ile kasa mevcudunun; 12.346,24 TL. (On iki Bin Ug Yiiz Kirk Al TL Yirmi
Dért Kurus) oldugu giinliik kasa mevcudunun sendika tiiziigiine uygun olarak tutuldugu, 30.06.2024 tarihi itibari ile
kasa meveudunun; 63.217,87 TL. (Atmis Ug Bin Iki Yiiz On Yedi TL Seksen Yedi Kurus) oldugu tespit edilmistir.

5- Demirbag defteri incelendiginde; kayitlarin muhasebe kayitlarina uygun oldugu goriilmiistiir.

6- 01.01.2024 tarihi itibari ile banka mevcudunun 1.895,10 TL. ( Bin Sekiz Yiiz Doksan Bes TL On Kurus)
ve banka hesap ekstralari ile bilgisayardaki hesaplarin incelenmesinde banka kayitlar: ile bilgisayar kayitlarinin
tuttugu, 30.06.2024 tarihi itibari ile banka mevcudunun; 270.543,01 TL. ( iki Yiiz Yetmis Bin Bes Yiiz Kirk Ug TL
Bir Kurus) oldugu,

7- 01.01.2024 tarihi itibari ile fon mevcudunun; 2.649.063,46 TL. (iki Milyon Alti Yiiz Kirk Dokuz Bin
Atmig Ug TL Kirk Alti Kurus) ve banka hesap ekstralari ile bilgisayardaki hesaplarin incelenmesinde banka kayitlari
ile bilgisayar kayitlarinmn tuttugu, 30.06.2024 tarihi itibari ile fon mevcudunun; 6.251.527,66 TL. (Alt: Milyon iki
Yiiz Elli Bir Bin Bes Yiiz Yirmi Yedi TL Atmis Alt:i Kurus) oldugu,

8- Sendika ¢alisanlarinin  sigortalarmin  yapildigi, aylik sigorta bildirgelerinin, aylik muhtasar
»eyannamelerinin ve aylik KDV-2 beyannamelerinin zamaninda verilip, 6dendigi tespit edilmistir.
3-TAVSIYELER :

1) 12 Subat 2022 tarihinde yapilan olagan Genel Kurulda segilmis olan Denetleme Kurulu 2024 1. Dénem
denetlemesini tamamlamig olup : Genel Merkezin sendikal faaliyetleri Kanun, Tiiziik Yonetmeliklere uygun
olarak yiirlitttigii, harcamalarda tasarruf tedbirlerine riayet edildigi olumlu olarak degerlendirildigi ve galigmalarin bu
sekilde yiiriitiilmeye devam edilmesi.

2) 01.01.2024-30.06.2024 tarihleri arasinda bazi subelerin evrak eksiklerinin bulunmasi ve belirtilen siireler igerisinde
gonderilmedigi tespit edilmistir. Gerekli uyarilarin belirtilen subelere yazili olarak yapilmasi tavsiye edilmektedir.

Hususlar1 Denetleme Kurulumuz tarafindan oybirligi ile kararlagtiriimigtur.
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TURK ENERJI-SEN GENEL MERKEZ DENETLEME KURULU RAPORU
(2024 YILI 2. DONEM)
1-IDARi KONULAR

1- Yonetim Kurulu karar defteri uygun bir sekilde islenip karar sira numarasina dikkat edildigi ve alinan
kararlarin yonetim kurulu tarafindan imzalandigi, 01.07.2024 ile 31.12.2024 tarihleri arasinda 2097-2160 sira nolu
kararlar alindig tespit edilmistir.

2- Sendikal faaliyetler i¢in yapilan gezilerde ve harcamalarda Genel Merkez Yénetim Kurulu karar defterine
kararlarin usuliine uygun olarak alindig1 ve sirali oldugu tespit edilmistir.

3- Gelen evrak kayit defterine gelen evrak sayisi sirast ile kaydedilip gelen evrakin  01.07.2024 ile
31.12.2024 tarihleri arasinda toplam 534 adet oldugu tespit edilmistir. #

4- Giden evrak kayit defterinde giden evraklarmn sira numaralarinin birbirini takip ettigi, giden evrakin
01.07.2024 ile 31.12.2024 tarihleri arasinda ise toplam 716 adet oldugu tespit edilmistir.

5- Uyelik formlarinin bilgisayara islendigi, 31.12.2024 tarihi itibariyle fiili tiye sayismin 7370 (Yedi Bin Ug
Yiiz Yetmis ) oldugu tespit edilmistir.

6- Sendikaya iiye olanlarin ve iyelikten ayrilanlarin formlari diizenli olarak dosyalanmakta oldugu, ayrica
bunlarla ilgili kullanilan bilgisayar program marifeti ile her sube baskanhigi igin ayri ayr dosyalama (kayit)
yapilmakta oldugu tespit edilmistir.
2-MALi KONULAR

1- Sendikaca yapilan harcamalar ¢ncesi, Yonetim Kurulu Karar defterine kararlarin usuliine uygun olarak
alindi1g1 ve sirali oldugu tespit edilmistir.

2- Muhasebe sisteminin; Mali Miisavir denetiminde, bilgisayar ortaminda, tek diizen hesap planina uygun

“olarak tutuldugu tespit edilmistir.

3- Her ay igin aylik gelir ve gider cetveli tanzim edilmis, Yonetim Kurulu tarafindan ibra edildigi
goriilmiistiir.

4-01.07.2024 tarihi itibar1 ile kasa mevcudunun; 63.217,87 TL. (Atmis Ug Bin iki Yiiz On Yedi TL Seksen
Yedi Kurus) oldugu giinlitk kasa mevcudunun sendika tiiziigiine uygun olarak tutuldugu, 31.12.2024 tarihi itibari ile
kasa mevcudunun; 101.793,48 TL. (Yiiz Bir Bin Yedi Yiiz Doksan Ug TL Kirk Sekiz Kurus) oldugu tespit
edilmistir.

5- Demirbas defteri incelendiginde; kayitlarin muhasebe kayitlarina uygun oldugu goriilmiitiir.

6- 01.07.2024 tarihi itibari ile banka mevcudunun 270.543,01 TL. ( Iki Yiiz Yetmis Bin Bes Yiiz Kirk Ug
TL Bir Kurus) ve banka hesap ekstralari ile bilgisayardaki hesaplarin incelenmesinde banka kayitlari ile bilgisayar
kayitlarinmn tuttugu, 31.12.2024 tarihi itibari ile banka mevcudunun; 1.036.865,60 TL. ( Bir Milyon Otuz Alt1 Bin
Sekiz Yiiz Atmig Bes TL Atmis Kurus) oldugu,

7-01.07.2024 tarihi itibari ile fon mevcudunun; 6.251.527,66 TL. (Altl Milyon iki Yiiz Elli Bir Bin Bes Yiiz
Yirmi Yedi TL Atmis Alti Kurus) ve banka hesap ekstralari ile bilgisayardaki hesaplarin incelenmesinde banka
kayitlari ile bilgisayar kayitlarinin tuttugu, 31.12.2024 tarihi itibari ile fon mevcudunun; 7.423.116,54 TL. (Yedi
Milyon Dért Yiiz Yirmi Ug Bin Yiiz On Alt: TL Elli Dért Kurus) oldugu,

8- Sendika gahsanlarinin sigortalarmin yapildig, aylik sigorta bildirgelerinin, ayhk muhtasar
yeyannamelerinin ve aylik KDV-2 beyannamelerinin zamaninda verilip, 6dendigi tespit edilmistir.
3-TAVSIYELER :

1) 12 Subat 2022 tarihinde yapilan olagan Genel Kurulda segilmis olan Denetleme Kurulu 2024 2. Dénem
denetlemesini tamamlamig olup : Genel Merkezin sendikal faaliyetleri Kanun, Tiizik Y&netmeliklere uygun
olarak yiiriittiigii, harcamalarda tasarruf tedbirlerine riayet edildigi olumlu olarak degerlendirildigi ve ¢aligmalarin by
sekilde yiiritilmeye devam edilmesi.

Hususlar1 Denetleme Kurulumuz tarafindan oybirligi ile kararla; tmlmmn

wﬂv

nus ARTAR
Bagkan

Zekeriya 0OzZB
Uye

J’ﬁ LN




TURKIYE ENERJI SANAYI VE MADENCILIK HiZMET KOLU KAMU
CALISANLARI SENDIKASI GENEL MERKEZI

01.01.2025-30.11.2025 DONEMI
MALI MUSAVIRLIK RAPORU

Say1 : SMM//05.12.2025 / 05
T T : Seyyit Fatih UNVER
Bagh Oldugu Oda :Ankara SMM Odast
incelemeyi Yapan Mali - : Ragip Tiiziin Caddesi No:136/158
Miisavir Biiro Adresi Yenimahalle / Ankara
Telefon Numarasi 10539713 54 24
Sicil ve Miihiir No 117398
: Tiirkiye Kamu Caligsanlar1 Sendikalart
IKonfederasyon Konfederasyonu
(Tiirkiye Kamu-Sen Genel Merkezi)
Unvani: Tirkiye Enerji Sanayi Ve madencilik Hizmet Kolu
Kamu Calisanlar1 Sendikasi Tiirk Enerji Sen Genel
Merkezi
Miikellefin *1& Sendika
Erzurum Mahallesi Talat paga Bulvari No:160 Kat:3
Adresi: ;
—'— Cebeci Cankaya /Ankara
Hesap Numarasi: 8790248196 / Kizilbey
Vergi Dairesi:
Telefon Numarasi: (0312) 4242277
inceleme Dénemi :01.01.2025 -30.11.2025
Sendikanin gelir ve giderlerinin “4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar Kanuna
_ Hiikiimlerine, Sendika Ana Tiiziigiine, Genel Kurul ve Y6netim Kurulu kararlarina
Inceleme Konusu . .
Uygunlugunun incelenmesi;
e
Sonug¢ / \ \ \ * Raporun “Goériig” boliimiinde agiklanmigtir.
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I-GENEL BiLGILER:
1.1. Raporun Konusu:

Raporumuzun konusu; Sendikanin ¢aligmalari 01.01.2025 — 30.11.2025 devresi itibariyle (2024) yili devir
degerleri ile birlikte) gelir ve giderlerinin “4688 sayilh KAMU GOREVLILERI SENDIKALAR Kanuna
istinaden hiikiimlerine, Sendika Ana Tiiziigiine, Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarina uygunlugunun
incelenmesidir. Caligmalar bir yil boyunca gelir ve gider hedefleri dogrultusunda incelenmis olup, ¢alisma
ve galigma raporlarinin ve hedeflerin esaslar1 asagidaki sekilde ele alinmgtir.

Sendikaya bagli, Hizmet Kolu iiyelerinin ayhk ve yillik iiye aidati siras1 ile ele almmstir. Uye aidati; her
iiyenin tlyeligi bagsladigi tarihten itibaren bagl oldugu kurum tarafindan aylik iicretinden kesilerek,
Sendikasinin banka hesaplarina yatirilmigtir.

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu’nun 25.Maddesi’nin birinci bendinde “Ayni Hizmet
Kolunda Caligan Kamu Gérevlilerinin yiizde besinden fazlasini iiye kaydetmis bulunan sendikalarin tiyelik
Gdentileri, 14 finci madde gergevesinde iiyenin iiyelik beyannamesindeki istemine uygun olarak Kamu
igyerince ayhigindan kesilerek beg giin iginde sendikalarin banka hesaplarina yatirilir ve 6denti listesinin bir
ornegi ilgili sendikaya gonderilir” denilmektedir. Bu hiikiim ¢ergevesinde iiye aidatinin zamaninda hesaba
yatirilip yatirilmadigi aragtirilarak sonucu baglanmasina gayret edilmektedir.

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu ile 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanunu kapsamina girmeyen
Sendikanin vergi muafiyeti bulunmaktadir.

1.2. Kurulus ve Amag:

Sendika, Enerji, Sanayi ve Madencilik alaninda faaliyet gosteren genel ve katma biitgeli kurumlar ile bunlara
bagi kuruluglarda veya 6zel kanunlarla verdigi yetkiye dayamilarak kurulan tesekkiil ile bunlara bagl
kuruluglarda gorev yapan memur, sozlesmeli personel ve diger kamu gorevlilerinin ¢ahigtigi kurum ve
kuruluslar ile bunlarin eklentisi olan ig yerlerinin tiimiinii kapsar.

Sendika Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin iiniter yapisim1 ve Anayasa’nin ikinci maddesinde belirtilen
Cumhuriyetin temel niteliklerini korumayi, toplumun milli ve manevi degerlerine bagli ye,saygili olmay1
temel ilke sayar. Demokratik sendikacilik ilkelerinden taviz vermeden iiyelerinin ortak hak ve ¢ikarlarini
sosyal ve ¢aligma barigin1 korumay: ve gelistirmeyi; ayrica, kamu hizmetlerinin kaliteli bir sekilde sunulmasi
amacini tagir.




1.3 Sendikamn Yetki Ve Faaliyetleri:

Sendika, kanun ve mevzuattan dogan hak ve yetkilerini kullanmaktan bagka; iiyeleri adina iiyesi
bulundugu konfederasyonla birlikte toplu goriismelere katilir. Toplu gériismeyi sonuglandirmaya taraf
olur, mutabakat metninin imzalar. Toplu goriise uyusmazliklarinda {ist kurulusu konfederasyon ile
birlikte uzlagtirma kuruluna, ilgili makamlara ve yargi organlarina bagvurur, gériis ve oneriler sunar,
talepte bulunur. Hizmet koluna giren isyerlerinde ¢aligan kamu gorevlilerinin orgiitlii giiciinii artirma igin
iyelik calismalari yapar. Tiizel kisi olarak sahip olduklari yetkileri kullamr. Uyelerin ortak sosyal,
ekonomik hak ve menfaatlerini ilgilendiren konular ile personel hukukunun gelistirmesi amaciyla
calismalar yapar ve bu galigmalar: ilgili makama sunar. Uyelerin ortak sosyal, ekonomik, hak ve
menfaatlerini ilgilendiren konulara ile personel hukukunun gelistirmesi amaciyla ¢alismalar yapar ve bu
caligmalari ilgili makama sunar. Tabii afetlerde, iiyelik sart: aramaksizin afete ugrayan bélgelere kanun
dngordiigii sinirlar iginde nakit meveudunun yiizde onundan fazla olmamak tizere ayni ve nakdi yardim
yapar.

1.4.Sendikanin 2022-2025 Yili Yoneticileri:

Tiirk Enerji-Sen Genel Merkezi Yénetim Kurulu iiyeleri asagidaki gibidir.

Adi Soyad: Gorevi

Suayip Deniz DEMIR Genel Bagkan

Ahmet CAGLAROGLU Genel Bagkan Yardimcisi

Celal Burak OGUZHAN Genel Bagkan Yardimcisi

Cihangir Hulusi GOK Genel Bagkan Yardimcisi

Ismail FICICI Genel Bagkan Yardimcisi

1.5. Genel Kurulca Secilen Denetim Kurulu Uyeleri ise séyledir.

Adi1 Soyadi Gorevi

Yunus ARTAR Bagkan

Mehmet YEYEN Raportor

Zekeriya Ozben Uye

Sezgin KALAY Uye

Murat KILIC Uye

1.6. Genel Kurulca Secilen Disiplin Kurulu Uyeleri ise soyledir.

Adi1 Soyadi Gorevi

Ilker MAZILIGUNEY Bagkan

Hasan OVALI Raportor

Umit CETINKAYA




Burhan TURAN
Ozer 0ZGOKCE

1.7. Mali isler Sorumlusu;

Sendikanimn 2022- 2025 Mali Isler Sorumlusu Genel Bagkan Yardimcisi Cihangir Hulusi Gok yapmaktadir.
Sendikanin mali miisavirlik islemleri Ankara Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odas1 17398 sicil
numarast ile kayith Seyyit Fatih Unver tarafindan yapilmaktadir.

USUL INCELEMELERI:

1.1. incelemenin Yapildig Yila Ait Defter Tasdik Bilgileri:
Sendikanin 2025 yili bagindan 2025 yili sonuna kadar yasal defterlerinin tasdikine iliskin bilgilere asagida
yer verilmistir.

2025 YILI
Defterin Nevi Tasdik Makami Tarihi Sayist
Yevmiye Defteri Altindag 6. Noteri 30.12.2024 23424
Defter-i Kebir Altindag 6. Noteri 30.12.2024 23426
Envanter Defteri Altindag 6. Noteri 30.12.2024 23425

1.2. Defter Kayitlarina Dayanak Tegkil Eden Belgelerin Usuliine Uygun Olup Olmadig,
Gergeegi Yansitip Yansitmadigr:

Mubhasebe fisleri ve eklerini olugturan belgeler iizerinden yapilan incelemeler sonucunda defter kayitlarina
dayanak olusturan belgelerin usuliine uygun oldugu ve gergegi yansittigi anlagiimugtir.

1.3. Defter Kayitlarinin Kayit Nizamina ve Genel Muhasebe Kurallarina Uygunlugu:

Defter kayitlarinin Vergi Usul Kanunu’nun kayit nizam hiikiimlerine Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebligleri ile belirlenmis muhasebe usul ve esaslar1 ile genel muhasebe kurallarina uygun oldugu tespit
edilmigtir.

1.4. Beyannamelerin Zamaninda Verilip Verilmedigi:

Sendika vermekle yiikiimlii oldugu Muhtasar Beyannameleri ve KDV 2 Tevkifatlari kanuni siireler igerisinde
ilgili vergi dairesine vermistir.




A- HESAP INCELEMELERI:

Biitcenin Diizenlenmesi:

Biitge Sendika Y6netim Kurulunca hazirlanir. Genel Kurul onayi ile kesinlesir. Biitge her takvim yil1 ayri
ayri olmak iizere sendika ve sube harcamalari ayrintili bir sekilde (dért yillik ) dénem igin hazirlanir. Biitgede
Sendikanmn gelirleri ve kaynaklar1 giderleri ve sarf yerleri Sendikadaki ayliksiz izinli sayilan yoneticilere
verilecek aylik, sosyal yarimlar ile yolluk giindelik ve ddenekler, sendikada ve subelerde alisan personele
verilecek iicret ve sosyal yardimlar ile yonetim kurulunca gorevlendirilecek kisi ve Kuruluglara verilecek her
tiirlii damgmanlik ve temsil hakkina iligkin 6denekler, yolluk ve giindelikler, Sendikanin dénen ve duran
varliklar ayr1 ayri belirtilir. Sendika kanuni 6demeleriyle Kanun ve Tiiziik geregi Yapacagi cdemelerin
finansmanni igin biitgesinde gerekli miktarlar1 ayirmak suretiyle fonlar kurabilir. Bu fonlar1 hesaplari ayri
takip edilir.

1.1. Sendika Gelirleri ile ilgili incelemeler:

Sendikanin gelirleri 4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalari Kanuna gore yapilabilecek faaliyetlerden elde
edilecek gelirler,

a) Uyelik aidatlari,

b) Tiiziiklerine gére yapabilecekleri faaliyetlerden saglanacak gelirler,

c) Bagslar,

¢) Mal varhig: gelirleri, mal varligi degerlerinin devir, temlik ve satiglarindan dogan kazanglardan
olugmak zorundadir. Sendikalar bunlarin diginda kalan kaynaklardan gelir elde edemezler. Tiim nakdi

gelirlerini bankaya yatirmak zorunlulugu vardir.

Sendikann 01.01.2025-30.11.2025 dénemi gelirlerinin toplami Genel Kurul tarafindan onaylanmug biitgenin
iizerinde gerceklesmistir.

1.2. Sendikann Giderleri fle lgili incelemeler:

Sendika Genel Kurulunda kabul edilen biitge gergevesinde harcama yapmaya Genel Merkez Y6netim Kurulu
yetkilidir. ~ Sendika Gelirleri 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanununa aykiri bigimde
kullanilamaz.

Sendika gelirlerinin en az yiizde onunu iiyelerinin mesleki bilgi ve tecriibelerini artirmak igin kullanir.
Sendika, iiye ve yoneticileri ile gahitirdigi personel déhil kimseye borg para veremez.

Demirbag sayilan her tiirlii esya veya malzeme, demirbag defterine kaydedilir ve bunlar highjr sekilde gider
olarak iglem gérmez.

Mali konulara iliskin genelgeler dogrultusunda yapilmayan ha




Sendika ve sube yonetim kurulu iiyeleri ile igyeri temsilcilerinin, belgelendirmeleri kaydiyla sendikal
faaliyetlerden dolay1 ugradiklari maddi kayiplarim karsilamak amaciyla Genel Merkez Yonetim kurulu

Karar1 ile maddi imkénlar dlgiisiinde yardim yapilabilir. Uyenin kaybi daha sonra karg: tarafca denirse
sendika yaptig1 yardimi geri tahsil eder.

Sendika’nin 2024 yili itibariyle giderlerinin tamami Kanun ve ana tiiziik hiikiimlerine uygun sekilde
yapilmigtir.

1.3.Sendikanin 01.01.2025 30.11.2025 Bir Yillik Gelir Ve Gider Ayrintisi
-30.11.2025 dénemi itibari ile Gelir Ve Gider:

1- Gelirler:
a- Uye Aidat :28.955.078,40 - TL
b- Banka Faiz Geliri : 4.585.427,27 - TL
2024 Yilinda Sendikanin Diger Olagan Dist Gelirleri: 81.001,00 TL

2- Giderler:

1- Egitim Giderleri : 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu’nun 26. Maddesi’nin
ikinci bendinde “Sendika ve Konfederasyonlar, gelirlerinin en az yiizde onunu tiyelerin mesleki
bilgi ve tecriibelerini artrmak igin kullanmak zorundadirlar” denilmektedir. Bu hiikiim
sendikamiz tarafindan yapilmstir.

Konfederasyon Hissesi: 4688 Sayili Kamu Gérevlileri Sendikalart Kanunu’nun 25.Maddesi’nin
besinci bendinde “Konfederasyonlara iiyelerince denecek ddenti miktar1, Sendikalarin 6denti
tutarlarinin yiizde besinde asagi olmamak iizere Konfederasyonlarin Genel Kurulunca belirlenir”
denilmektedir.

Tiirkiye Kamu-Sen Konfederasyonuna Ana Tiiziigii’niin 38. Maddesinde “Konfederasyona iiye
sendikalar, tahsil ettigi aidat gelirinin yiizde onu oraninda aidat dderler” denilmektedir. flgili tiizitk
geregi 6deme yapilmigtir.

Genel Yonetim Giderleri:

Genel Merkez :21.065.154,13 -TL

Genel Merkez Subeleri  : 5.985.458,99- TL

Toplam Gider :27.050.613,12 TL olarak gergeklesmisidir.

Diger Olagandisi Gider ve Zararlar:

30.11.2025 dénemi itibari ile igerisinde Sendikanin Diger Olagandis: gideri meveut deg

)




3-Demirbaglar:
1-Genel Merkeze : Demirbag Alim1 gergeklesmemistir

2- Genel Merkez Subelerine : Demirbag alimi gergeklesmemistir.

30.11.2025 donemi ile itibari ile giderimiz, 27.050.613,12- TL. Gergeklesmis olup, gelir gider
arasinda 6.570.895,55 TL olumlu fark olmustur.

4- Arazi ve Arsalar:

Sendika Binalar hesabinda 2.251.881,81 TL Arazi ve Arsalar hesabinda ise 101.473,71 TL bakiye
bulunmaktadir.

5- Kurumun Adina Kayith Tasitlar;
06 TES 79 Plakali Skoda Superb 1.5 TSI 150 DSG PRESTIGE

06 DYU 144 Plakali 2019 Model Skoda Octavia 1.6 TDI

6- Kullamlan Banka Kredilerine iliskin Bilgiler;
30.11.2025 donemi itibari ile Sendikanin Kullandig, Banka Kredisi Yoktur.

* Diger Hususlar:

+ Sendikanin 30.11.2025 donemi itibari ilee elde ettigi gelirler ile yapmis oldugu tiim gider ve
harcamalarimn tutar olarak Genel Kurul’ca onaylanan 2025- biitgesine uygun oldugu tespit
edilmistir.

Sendikanin 2025 yili gelirlerinin 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar KANUNU’NA ve Sendika
Ana Tiiziik hiikiimlerine uygun kaynaklardan elde edildigi, giderlerinin de Sendika amaglarina,
tiiziigiine, Genel Kurul, Yonetim Kurulu kararlarina ve 4688 say1li Kanun hiikiimlerine uygun olarak
yapildig1 anlagiimistir.

Tiim gelirler bankaya yatiriimigtir.

+  Muhasebe kayitlarinda ve diizeninde tenkidi gerektiren herhangi bir aksakliga rastlanmamustir.

+ IV-SONUC:

«  Tiirkiye Enerji, Sanayi ve Madencilik Hizmet Kolu Kamu Cahsanlari Sendikasi’nin 2025 yili defter ve
belgeleri iizerinde yapilan mali denetimimiz neticesinde;

a) Muhasebe kayitlarimin tek diizen hesap planina uygun olarak yapildigi ve gergegi yansittigy,




b) Gelir ve giderler iizerinde yapilan incelemeye gére;

¢) Tiim gelir ve giderlerin Vergi Usul Kanunu’na uygun belgelerle tevsik edildigi ve zamaninda
muhasebe kayitlarina dogru sekilde intikal ettirildigi.

d) Elde edilen gelirler ile gider ve harcamalarin Kanun, Sendika Ana Tiiziik, Genel Kurul ve Yénetim
Kurulu kararlarina uygun oldugu tespit edilmistir.

e) Defter kayitlarina dayanak teskil eden belgelerin; Yasa, Tiiziik, Genel Kurul ve Merkez Yonetim
Kurulu kararlarina uygun bulundugu,

V-GORUS:

Gérilsiimiize gore, ilisikteki bilango ve gelir tablosu ile muhasebe kayitlar,, TURKIYE ENERJI SANAY]
VE MADENCILIK HiZMET KOLU KAMU CALISANLARI Sendikast’nin (Tiirk Enerji-Sen) 01-Ocak
2025- 30 Kasim 2025 tarihi itibariyle mali durumunu ve ayni tarihte sona eren déneme ait faaliyet sonuglarini
“4688 sayili Kamu Gorevliler Sendikalar Kanunu” ile bu Kanuna istinaden yayinlanmis olan “Sendika ve
Konfederasyonlarin Denetim Esaslari ve Tutacaklari Defterler, Sendika Ana Tiiziik hiikiimleri ile Sendika
Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarina uygun olarak dogru bir bigimde yansitmaktadir.

Ek:1.30.11.2025
-Tarihli Bilango ve Gelir
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(01.01.2025 - 30.11.2025 DONEMI) AYRINTILI GELIR TABLOSU
TURKIYE ENERJI SANAYi MADENCILIK HIiZMET KOLU KAMU CALISANLAR SENDIKASI GEN.MERK.

SayfaNo: 1/1

AGIKLAMA

CARI DONEM (2025)

A - BRUT SATISLAR
1 - Yurtigi Satiglar
3 - Diger Gelirler
C - NET SATISLAR
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI
E - FAALIYET GIDERLERI (-)
3 - Genel Yonetim Giderleri (-)
FAALIYET KARI VEYA ZARARI
F - DIG. FAAL. OLAGAN GELIR VE KARLAR
3 - Faiz Gelirleri
OLAGAN KAR VEYA ZARAR
I - OLAGANDISI GELIR VE KARLAR
2 - Diger Olagandisi Gelir ve Karlar
DONEM KARI VEYA ZARARI
DONEM NET KARI VEYA ZARARI

0,00
28.955.078,40

(27.050.613,12)

4.585.429,27

81.001,00

28.955.078,40

(27.050.613,12)

4.585.429,27

81.001,00

28.955.078,40
28.955.078,40

1.904.465,28

6.489.894,55

6.570.895,55
6.570.895,55




TURK ENERJI-SEN GENEL MERKEZ DENETLEME KURULU RAPORU
(2025 YILI 1. DONEM)
1-iDARI KONULAR

1- Yonetim Kurulu karar defteri uygun bir sekilde islenip karar sira numarasina dikkat edildigi ve alinan
kararlarin yonetim kurulu tarafindan imzalandigi, 01.01.2025 ile 30.06.2025 tarihleri arasinda 2161-2210 sira nolu
kararlar alindig: tespit edilmistir.

2- Sendikal faaliyetler i¢in yapilan gezilerde ve harcamalarda Genel Merkez Yonetim Kurulu karar defterine
kararlarm usuliine uygun olarak alindig1 ve sirali oldugu tespit edilmistir.

3- Gelen evrak kayit defterine gelen evrak sayisi sirast ile kaydedilip gelen evrakn 01.01.2025 ile
30.06.2025 tarihleri arasinda toplam 487 adet oldugu tespit edilmistir.

4- Giden evrak kayit defterinde giden evraklarin sira numaralarinin birbirini takip ettigi, giden evrakin
01.01.2025 ile 30.06.2025 tarihleri arasinda ise toplam 948 adet oldugu tespit edilmistir.

5- Uyelik formlarnn bilgisayara islendigi, 30.06.2025 tarihi itibariyle fiili tiye sayisinin 7420 (Yedi Bin Dort
Yiiz Yirmi ) oldugu tespit edilmistir.

6- Sendikaya iiye olanlarin ve iiyelikten ayrilanlarin formlari diizenli olarak dosyalanmakta oldugu, ayrica
bunlarla ilgili kullanilan bilgisayar program marifeti ile her sube bagkanhigi igin ayri ayri dosyalama (kayit)
yapilmakta oldugu tespit edilmistir.
2-MALI KONULAR

1- Sendikaca yapilan harcamalar ¢ncesi, Yonetim Kurulu Karar defterine kararlarin usuliine uygun olarak
alindig1 ve sirali oldugu tespit edilmigtir.

2- Muhasebe sisteminin; Mali Miisavir denetiminde, bilgisayar ortaminda, tek diizen hesap planina uygun
olarak tutuldugu tespit edilmistir.
~ 3- Her ay igin aylik gelir ve gider cetveli tanzim edilmig, Yonetim Kurulu tarafindan ibra edildigi
ouriilmiistiir,

4- 01.01.2025 tarihi itibari ile kasa meveudunun; 101.793,48 TL. (Yiiz Bir Bin Yedi Yiiz Doksan Ug TL
Kirk Sekiz Kurus) oldugu giinliik kasa mevcudunun sendika tiiziigiine uygun olarak tutuldugu, 30.06.2025 tarihi
itibari ile kasa mevcudunun; 118.430,28 TL. (Yiiz On Sekiz Bin Dért Yiiz Otuz TL Yirmi Sekiz Kurus) oldugu
tespit edilmistir.

5- Demirbag defteri incelendiginde; kayitlarin muhasebe kayitlarina uygun oldugu gériilmiistiir.

6- 01.01.2025 tarihi itibar1 ile banka mevcudunun 1.036.865,60 TL. ( Bir Milyon Otuz Alti Bin Sekiz Yiiz
Atmug Bes TL Atmis Kurus) ve banka hesap ekstralari ile bilgisayardaki hesaplarin incelenmesinde banka kayitlari
ile bilgisayar kayitlarmm tuttugu, 30.06.2025 tarihi itibari ile banka mevcudunun; 1.054.597,79 TL. ( Bir Milyon Elli
Dért Bin Bes Yiiz Doksan Yedi TL Yetmis Dokuz Kurus) oldugu, .

7- 01.01.2025 tarihi itibari ile fon meveudunun 7.423.116,54 TL. (Yedi Milyon Dért Yiiz Yirmi U¢ Bin Yiiz
On Al TL Elli Dért Kurus) ve banka hesap ekstralari ile bilgisayardaki hesaplarin incelenmesinde banka kayitlari
ile bilgisayar kayitlarinin tuttugu, 30.06.2025 tarihi itibart ile fon mevcudunun; 7.423.116,54 TL. (Yedi Milyon Dort
Yiiz Yirmi U¢ Bin Yiiz On Alt: TL Elli Dért Kurus) oldugu,

8- Sendika calisanlarinin  sigortalarinin  yapildigi, ayhk sigorta bildirgelerinin, aylik muhtasar
beyannamelerinin ve aylik KDV-2 beyannamelerinin zamaninda verilip, §dendigi tespit edilmistir.
- TAVSIYELER :

1) 12 Subat 2022 tarihinde yapilan olagan Genel Kurulda segilmis olan Denetleme Kurulu 2025 1. Dénem
denetlemesini tamamlamis olup : Genel Merkezin sendikal faaliyetleri Kanun, Tiiziik Yonetmeliklere uygun
olarak yiiriitttigii, harcamalarda tasarruf tedbirlerine riayet edildigi olumlu olarak degerlendirildigi ve ¢aliymalarin bu
sekilde yiiriitilmeye devam edilmesi.

2) 01.01.2025-30.06.2025 tarihleri arasinda bazi subelerin evrak eksiklerinin bulunmasi ve belirtilen siireler icerisinde
gonderilmedigi tespit edilmistir. Gerekli uyarilarin belirtilen subelere yazil olarak yapilmasi tavsiye edilmektedir.

Hususlar1 Denetleme Kurulumuz tarafindan oybirligi ile kararlagtirilmigtir,
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TURK ENERJI-SEN GENEL MERKEZ DENETLEME KURULU RAPORU
(2025 YILI 2. DONEM)
1-IDARi KONULAR

1- Yonetim Kurulu karar defteri uygun bir sekilde islenip karar sira numarasma dikkat edildigi ve alinan
kararlarmn yonetim kurulu tarafindan imzalandigi, 01.07.2025 ile 30.11.2025 tarihleri arasinda 2211-2275 sira nolu
kararlar alindig: tespit edilmistir.

2- Sendikal faaliyetler i¢in yapilan gezilerde ve harcamalarda Genel Merkez Y&netim Kurulu karar defterine
kararlarin usuliine uygun olarak alindig1 ve sirali oldugu tespit edilmistir.

3- Gelen evrak kayit defterine gelen evrak sayisi sirasi ile kaydedilip gelen evrakin  01.07.2025 ile
30.11.2025 tarihleri arasinda toplam 641 adet oldugu tespit edilmistir.

4- Giden evrak kayit defterinde giden evraklarin sira numaralariin birbirini takip ettigi, giden evrakin
01.07.2025 ile 30.11.2025 tarihleri arasinda ise toplam 877 adet oldugu tespit edilmisgtir.

5- Uyelik formlarmin bilgisayara islendigi, 30.11.2025 tarihi itibariyle fiili iiye sayisinin 7363 (Yedi Bin Ug
Yiiz Atmus U ) oldugu tespit edilmistir.

6- Sendikaya iiye olanlarin ve iiyelikten ayrilanlarin formlari diizenli olarak dosyalanmakta oldugu, ayrica
bunlarla ilgili kullanilan bilgisayar program marifeti ile her sube bagkanhig: igin ayr1 ayr1 dosyalama (kayit)
yapilmakta oldugu tespit edilmistir.
2-MALi KONULAR

1- Sendikaca yapilan harcamalar 6ncesi, Yonetim Kurulu Karar defterine kararlarin usuliine uygun olarak
alindig1 ve sirali oldugu tespit edilmistir.

2- Muhasebe sisteminin; Mali Miisavir denetiminde, bilgisayar ortaminda, tek diizen hesap planina uygun
olarak tutuldugu tespit edilmistir.

3- Her ay igin aylik gelir ve gider cetveli tanzim edilmis, Yonetim Kurulu tarafindan ibra edildigi
goriilmistiir.

4- 01.07.2025 tarihi itibar1 ile kasa mevcudunun; 118.430,28 TL. (Yiiz On Sekiz Bin Dért Yiiz Otuz TL
Yirmi Sekiz Kurus) oldugu giinliik kasa meveudunun sendika tiiziigiine uygun olarak tutuldugu, 30.11.2025 tarihi
itibari ile kasa mevcudunun; 30.124,04 TL. (Otuz Bin Yiiz Yirmi Dort TL Dért Kurus) oldugu tespit edilmistir.

5- Demirbas defteri incelendiginde; kayitlarin muhasebe kayitlarima uygun oldugu gériilmiistiir.

6- 01.07.2025 tarihi itibari ile banka mevcudunun 1.054.597,79 TL. ( Bir Milyon Elli Dért Bin Bes Yiiz
Doksan Yedi TL Yetmis Dokuz Kurus) ve banka hesap ekstralari ile bilgisayardaki hesaplarin incelenmesinde
banka kayitlari ile bilgisayar kayitlarinm tuttugu, 30.11.2025 tarihi itibari ile banka mevcudunun; 840.688,18 TL. (
Sekiz Yiiz Kirk Bin Alt1 Yiiz Seksen Sekiz TL On Sekiz Kurus) oldugu, g

7- 01.01.2025 tarihi itibari ile fon meveudunun 7.423.116,54 TL. (Yedi Milyon Dért Yiiz Yirmi Ug Bin Yiiz
On Alt1 TL Elli Dért Kurus) ve banka hesap ekstralari ile bilgisayardaki hesaplarin incelenmesinde banka kaytlari
ile bilgisayar kayitlarinin tuttugu, 30.11.2025 tarihi itibari ile fon mevcudunun; 8.820.965,93 TL. (Sekiz Milyon
Sekiz Yiiz Yirmi Bin Dokuz Yiiz Atmig Bes TL Doksan Us Kurus) oldugu,

8- Sendika galisanlarmin sigortalarnin yapildigi, aylik sigorta bildirgelerinin, aylk muhtasar
beyannamelerinin ve aylik KDV-2 beyannamelerinin zamaninda verilip, ddendigi tespit edilmistir.
3-TAVSIYELER :

1) 12 Subat 2022 tarihinde yapilan olagan Genel Kurulda segilmis olan Denetleme Kurulu 2025 2. Dénem
denetlemesini tamamlamis olup : Genel Merkezin sendikal faaliyetleri Kanun, Tiizik Ynetmeliklere uygun
olarak yiiriitt{ig(i, harcamalarda tasarruf tedbirlerine riayet edildigi olumlu olarak degerlendirildigi ve ¢aligmalarin bu
sekilde yiiriitilmeye devam edilmesi.

Hususlar1 Denetleme Kurulumuz tarafindan oybirligi ile kararlastiriimigtir.
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TURK ENERJI-SEN GENEL MERKEZ DENETLEME KURULU RAPORU
(2022-2025 YILI)
1-IDARi KONULAR

1- Yonetim Kurulu karar defteri uygun bir sekilde islenip karar sira numarasma dikkat edildigi ve alnan
kararlarin ynetim kurulu tarafindan imzalandig1, 01.01.2022 ile 30.11.2025 tarihleri arasmda 1842-2275 sira nolu
kararlar alindig1 tespit edilmistir,

2- Sendikal faaliyetler igin yapilan gezilerde ve harcamalarda Genel Merkez Y&netim Kurulu karar defterine
kararlarin usuliine uygun olarak alindig1 ve sirali oldugu tespit edilmistir.

3- Gelen evrak kayit defterine gelen evrak sayisi sirasi ile kaydedilip gelen evrakin 01.01.2022 ile
30.11.2025 tarihleri arasinda toplam 4277 adet oldugu tespit edilmistir.

4- Giden evrak kayit defterinde giden evraklarmn sira numaralarinin birbirini takip ettigi, giden evrakin
01.01.2022 ile 30.11.2025 tarihleri arasinda ise toplam 5767 adet oldugu tespit edilmistir.

5- Uyelik formlarinin bilgisayara iglendigi, 30.11.2025 tarihi itibariyle fiili iye sayisinin 7420 (Yedi Bin Dért
Yiiz Yirmi ) oldugu tespit edilmistir.

6- Sendikaya iiye olanlarin ve iiyelikten ayrilanlarin formlar diizenli olarak dosyalanmakta oldugu, ayrica
bunlarla ilgili kullanilan bilgisayar program marifeti ile her sube baskanligi igin ayri ayri dosyalama (kayit)
yapilmakta oldugu tespit edilmistir.
2-MALI KONULAR

I- Sendikaca yapilan harcamalar ncesi, Yonetim Kurulu Karar defterine kararlarin usuliine uygun olarak
alindig1 ve sirali oldugu tespit edilmistir.

2- Muhasebe sisteminin; Mali Miisavir denetiminde, bilgisayar ortaminda, tek diizen hesap planina uygun
olarak tutuldu@u tespit edilmistir.

3- Her ay igin aylik gelir ve gider cetveli tanzim edilmis, Yonetim Kurulu tarafindan ibra edildigi
goriilmiistiir,

4- 01.01.2022 tarihi itibari ile kasa meveudunun; 491,92 TL. (Dért Yiiz Doksan Bir TL Doksan iki Kurus)
oldugu giinlik kasa mevcudunun sendika tiiziigiine uygun olarak tutuldugu, 30.11.2025 tarihi itibar: ile kasa
meveudunun; 30.124,04 TL. (Otuz Bin Yiiz Yirmi Dért TL Dirt Kurus) oldugu tespit edilmistir.

5- Demirbas defteri incelendiginde; kayitlarin muhasebe kayitlarina uygun oldugu goriilmiistiir.

- 01.01.2022 tarihi itibari ile banka meveudunun 3.183,18 TL. (Ug Bin Yiiz Seksen U¢ TL On Sekiz
Kurus) ve banka hesap ekstralari ile bilgisayardaki hesaplarin incelenmesinde banka kayitlar1 ile bilgisayar
kayitlarinin tuttugu, 30.11.2025 tarihi itibar1 ile banka meveudunun; 840.688,18 TL. ( Sekiz Yiiz Kirk Bin Alt1 Yiiz
Seksen Sekiz TL On Sekiz Kurus) oldugu,

7-01.01.2022 tarihi itibari ile fon mevcudunun 293.898,37 TL. (iki Yiiz Doksan Ug Bin Sekiz Yiiz Doksan
Sekiz TL Otuz Yedi Kurus) ve banka hesap ekstralari ile bilgisayardaki hesaplarin incelenmesinde banka kayitlari
ile bilgisayar kayitlarinin tuttugu, 30.11.2025 tarihi itibart ile fon meveudunun; 8.820.965,93 TL. (Sekiz Milyon
Sekiz Yiiz Yirmi Bin Dokuz Yiiz Atmis Beg TL Doksan Ug Kurus) oldugu,

8- Sendika galisanlarinin  sigortalarinin yapildig, aylik sigorta bildirgelerinin, aylik muhtasar
beyannamelerinin ve aylik KDV-2 beyannamelerinin zamanmda verilip, ddendigi tespit edilmistir.
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