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bEN lyeleri ve blinyesinde ¢alisan yahut emekli olmus tim personeller ve 1. derece

Elik Kurulusundan alacaklari; Saglk Hizmetlerinden ve bu hizmetlere uygulanacak fiyat

e 6deme esaslarinin tespiti ile; TURK ENERJI-SEN diyeleri ve Sendika biinyesinde
emekli olmus tim personeller ve 1. derece yakinlarinin dlizenlenecek ishu Protokol ile
de saglik hizmeti almalarini saglamak.

nde yilda 1 kere Ucretsiz dis tagi temizligi hakki saglanmaktadir. Yasl ve gelemeyen

visimiz mevcuttur. Herhangi bir ticretlendirmeye tabii degildir.

sunucusunun; bu hizmetlerini sunmakta oldugu Merkez, Sube, vh. yapilanmalarinin
gerli olmak tizere; TURK ENERJI-SEN {iyeleri ve biinyesinde calisan yahut emekli
rsoneller ile 1. derece yakinlarini (anne, baba, kardesi, esi vs.) kapsar.
RMA/INDIRIM ORANLARI:

erilen hizmetler, Ek’te yer alan tabloda belirtilen sekilde (Ttrk Dis Hekimleri Birligi
imlanan resmi tarife (izerinden yiizde 70 INDIRIM olacak sekilde)

5tir/indirim oranlari belirtilmistir.

ucusunun fiyat listesi degismesi durumunda, yeni fiyatlandirma TURK ENERJI-SEN’e

onceden yazili olarak bildirilir. Yeni fiyatlar (izerinde taraflarin sézlesmesi yazili olarak
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mutabik kalmgsi halinde, protokol gegerliligini korur. Yeni oranlar protokole ek teskil eder. Taraflar

Protokol’ti tel tarafli olarak sonlandirma hakkini sakli tutar.
4.3. Taraflarmlindirim oranlar konusunda anlasmazliga diismesi halinde, protokol bu madde ile sinirli
olmak iizere askiya alinabilir. Askiya alinan stiregte eski fiyatlandirma uygulanir ve 30 giin iginde
uzlasmaya vafilmazsa taraflar protokolii feshedebilir.

4.4. Saglik surjucusunun fiyat degisikligi bilgilerini TURK ENERJI-SEN Uyelerine seffaf sekilde
duyurabilmes] igin prosediir belirlenir.

4.5. Olusan higmet bedeli hastadan tahsil edilir. Bu tutar higbir bicimde igbu s6zlesmenin diger
tarafina riicu pdilemez ve herhangi bir 6deme talebinde bulunulamaz. TURK ENERJI-SEN, saglik
sunucusuna herhangi bir ddeme taahhiidiinde bulunmaz.
5-INDIRIM KQNUSU HIZMETLER:
HAMZA CETIN AGIZ VE DIiS SAGLIGI tarafindan sunulan ve Ek’te yer alan hizmetler.

6-GENEL HUKUMLER

6.1.Tarife Ve
Saglik Bakanl

uygulamalar

olarak en geqg

sonrasi sozle

Katsay1 Degisiklikleri

51 (icret tarifesinde belirlenen yatak Gcretlerinde meydana gelecek degisikliklerde; yeni
ururliige girdigi tarihten itibaren; gegerli olacak sekilde TURK ENERJI-SEN’e yazili

15 giin dncesinden bildirilir. Bildirim sonrasi TURK ENERJI-SEN tarife degisiklikleri

menin devam edip etmeyecegini kargi tarafa bildirir. Sendika tek tarafli fesih hakkini

sakl tutar.

6.2.Gizlilik Sajrti

Bu protokol \Je tiim ekler hakkinda, protokol sirasinda ve sonrasinda her ne suretle olursa olsun
Saglik Hizme{ Sunucusu ve TURK ENERJI-SEN birbirleri hakkinda 3. kisilere bilgi ve belge aktarimi

yapmayacakfir. Her turlii bilgi ve belge tam bir gizlilik icinde saklanacak sadece ilgili kurulusun

belirttigi kisi
6.2.1 6698 S

TARAFLAR, “

e /veya kisilere veya kanuni gereklilik halinde ilgili merciye bilgi verilecektir.
L YILI KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU’NA iLISKIN HUKUMLER

5698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili tim yasal mevzuata (bundan boyle

“KVKK” olardk ifade edilecektir) uygun davranacaklarini, KVKK kapsaminda, kendilerine iletilen her

turll kisisel

eriyi, sozlesme kapsamindaki amaglarin gerceklestirilmesine yonelik ve sdzlesme suresi

ile sinirli oladak isleyeceklerini, bu verileri sadece bilmesi gereken calisanlarina ve bilmeleri gerektigi

kadar verecs

v

klerini, calisanlarini KVKK kapsamindaki yiikiimlilikleri ile ilgili bilgilendireceklerini, bu
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verilerin glive

tedbirleri alac

olmadikea, bu

ermesi halind

tarafa iade ed

TARAFLAR, kis

etmekle yuki
etmekle yiki

Taraflardan b

bir talep olmg

li bir sekilde muhafazasini saglamak amaciyla gerekli her trlii teknik, idari ve hukuki
hklarini, birbirlerinin yazili izni veya resmi mercilerden kendilerine gelen yazili bir talep
verileri {iclincii kisilerle paylagsmayacaklarini, sézlesmenin herhangi bir sekilde sona

b ise ellerindeki tiim verileri, imha edeceklerini veya bu verileri ilgili verinin sahibi olan
ceklerini kabul, beyan ve taahhiit ederler.

isel verilerin saklanacagi sistemlerin (fiziki ya da dijital) 6zelliklerini agikga beyan
mliidiir. Bu veriler, yalnizca protokol stiresince saklanir ve taraflardan biri verileri yok
mlidar.

rine, kisisel verisi islenen gergek kisi veya resmi mercilerden, kanun kapsaminda gelen

51 halinde, kendisinden bilgi talep edilen taraf, bu talebin eksiksiz yerine getirilebilmesi

icin tiim islemyleri siiresi icerisinde ve Kanun'da belirtildigi sekilde yerine getirecegini; kendisinden

talep edilen by

halinde ise, ke

ilgili her turlt

beyan ve taah

Taraflardan b
muhafaza edi

hakkinda bilg

edilen bilgi vg

Iginin Projedeki diger taraflardan birinin temin ettigi Kisisel Verilere iliskin olmasi
ndisinden bilgi talep edilen taraf, anilan talebin igerigi, zamani, konusu ve kapsami ile
bilgi ve belgeyi, derhal ye yazili olarak bilginin temin edildigi tarafa bildirecegini kabul,
hiit eder.

rinin, diger taraftan, isletim, giivenlik veya operasyonel olanlar dahil, kigisel verilerin
digi, islendigi veya aktarildigi her tiirlii elektronik veri tabani veya fiziki proseddirler
ve belge talebi olmasi halinde, bilgi ve belge talep edilen taraf, kendisinden talep

belgeleri, derhal, bilgi ve belgeleri talep eden taraf ile paylagacagini, ve bilgi ve

belgeleri talep eden tarafin, KVKK’ ya uyum hususlarinda gerekli denetimleri yapma hakkina sahip

oldugunu kah
Taraflardan b
davranilmasi

halinde, yuki

olmaksizin ve
nakden, defa
6.2.2. KVKK'y
sorumlu tara
6.3.5aglik surf

hizmetlerind

ul, beyan ve taahhiit eder.
rinden kaynaklanan sebeplerle, isbu madde kapsamindaki ylikiimliltklere aykiri
tonucu herhangi bir taraf aleyhinde bir tazminata veya idari para cezasina hiikmedilmesi

mluliigiine aykiri davranan taraf, zarar goren tarafa, bagkaca hicbir sarta bagl

kendisine iletilecek ilk yazil talep tizerine, ilgili tazminat veya idari para cezasini,

en ve derhal ddeyecegini kabul, beyan ve taahhit eder.

h aykiriliklardan dogan cezalarin hangi tarafin kusurundan kaynaklandigi belirlenir ve
, diger tarafa tiim tazminatlar 6demekle yiikiimlidr.

ucusu, Uger aylik siirelerde ve istenilmesi halinde en kisa siirede; ilgili saglik

n yararlanmis olanlara ait istatistiki bilgileri, yazil olarak TURK ENERJI-SEN’e

"
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bildirmekle yikiimluddir.

6.4. Tebligat 4

halinde, tarafl

dresi ve/veya lletisim bilgilerinde meydana gelebilecek olan degisiklikler olmasi

lrca yazili olarak; yeni adres/iletisim bilgileri iletilecektir. Aksi halde, bu Protokolde

bilgileri esas alinacaktir.

bulunan iIeti.er:w
6.5. Saghk sunucusuna; basvuruda bulunan hasta/hasta yakininin tyelik bilgi sorgulamasini

yapabilmesi ig
6.6.5aglk sun
anlasmanin d
protokol siire
ENERJI-SEN ta
halinde mimK
7-PROTOKOL(]

PROTOKOL, D

n bir link ile erisim saglanacaktir.

cusunun taahhiit ettigi indirimler/indirim oranlarina ait bilgiler ve yapilan

Iyurusu TURK ENERIJI-SEN internet sitesinde; Anlasmali Saghk Kurumlari arasinda,

ince, yayinlanacaktir. Farkli araglar vasitasiyla tiyelere duyuru yapilabilmesi TURK

Fafindan onaylanmasi ve TURK ENERJI-SEN’ne parasal bir yikimliiliik getirmemesi

iin olabilecektir.
N IMZALANMASI, YORURLUGE GIRMESI, SURESI, UZATILMASI, iHTILAF HALI, ONCEKI

EGISTIRILMESI VE FESHI

7.1.Protokoliifp imzalanmasi, Yiriirliige Girmesi, Siiresi

is bu Protokol
7.2.Degistiriln
Taraflar, Protq
iletirler. iletilg

Protokol'e ek

24.07.2025 tarihinde imza edilmistir.

esi

kol siiresi igerisinde, meydana gelebilecek olan degisiklik taleplerini; yazili olarak

h hususlarda taraflarin her ikisinin de mutabik kalmalari halinde s6z konusu husus, bu

reskil eder.

7.3. Siire ve Fgsih

isbu protokol,
olarak feshetr
hak talebinde
Taraflardan bi
yazili ihbarina

Protokoliin fe

imzalandigi tarihten itibaren bir yil slireyle gegerlidir. Sendika, sézlesmeyi tek tarafli
ne hakkina sahiptir. Fesih durumunda taraflar, birbirlerinden herhangi bir tazminat veya
bulunamaz.

rinin herhangi bir nedenle yasal olarak faaliyetinin durdurulmasi halinde, karsi tarafin

l[gerek kalmaksizin protokol kendiliginden feshedilmis sayilir.

hedilmesi durumunda, taraflar birbirlerinden tazminat veya hak talebinde bulunamaz.

Ancak, fesih tgrihinden itibaren hastanin tedavisi devam ediyorsa, Saglik Hizmet Sunucusu protokol

devam ediyor,
tahsil eder.
Taraflardan b

hitkiimlere ilig

mus gibi hareket ederek tedaviyi sonuglandirir ve hizmet bedelini dogrudan hastadan

rinin protokol hiikiimlerinden dogan bir hakkini siiresinde kullanmamasi, diger

kin haklarini kullanmaktan vazgectigi anlamina gelmez. 7.4.0Onceki Protokol

o
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Is bu protokolfin imzalanmasiyla; Taraflar arasinda, varsa, daha nceden imza edilmis olan protokol

sonlanmis oluf.

7.4. ihtilaf Halj:
Bu protokoliir] tatbik ve tefsirinden dolay, taraflar arasinda cikabilecek tiim ihtilaflarda Ankara
Mahkemeleri e icra Daireleri yetkilidir.

is bu protokoll7(yedi) maddeden ibaret olup; taraflarca (3) sayfa, 2(iki) niisha olarak tanzim ve imza

edilmistir.
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